Ministério ~da

Educacao

Estatutos da Associacao de Estudantes da Escola
Secundaria da Trofa



CAPITULO |
PRINCIPIOS GERAIS

Artigo 1.°
Ambito, denominagdo e sede
1 - A Associacao de Estudantes da Escola Secundaria da Trofa, adiante designada
por Associacao, € uma associacao juvenil representativa dos alunos da referida
Escola.
2 - A presente Associagao € constituida por tempo indeterminado.
3 - A Associacao de Estudantes tem a sua sede na Escola Secundaria da Trofa, Rua

Dr. Antonio Pires de Lima, n.° 228, Trofa.

Artigo 2.°

Principios fundamentais
1 - A Associacdo presidem os seguintes principios:
a) - Democraticidade - Todos os estudantes tém o direito de participar na vida
associativa deste estabelecimento de ensino, incluindo eleger e serem eleitos para
os 6rgaos associativos.
b) - Independéncia - Implica a nao submissao da Associacao, a partidos politicos,
organizacoes do Estado, religiosas, ou quaisquer outras organizacoes que, pelo seu
caracter, impliguem a perda de independéncia dos estudantes ou dos 6rgaos que
0S representem.
¢) - Autonomia - PressupOe a autonomia na gestao e administragao do patriménio

€ na elaboracao dos planos de atividades.

Artigo 3.°
Objetivos

1 - Sa0 objetivos da Associacao:



a) Representar os estudantes da Escola Secundaria da Trofa e defender os seus
interesses;

b) Promover a formacao integral dos estudantes, na dimensao civica, fisica,
cultural;

c) Promover e estabelecer a relacao entre a Escola com a realidade sécio
econdmica e politica envolvente;

d) Defender, fazer defender e promover os valores fundamentais do ser humano;

e) Contribuir para a participacao dos estudantes na discussao dos problemas
educativos;

f) Cooperar, agrupar ou filiar com todos os organismos estudantis, nacionais ou

estrangeiros, cujos principios nao contrariem os aqui referidos.

Artigo 4.°
Identificacao
1 - A Associacao pode ser identificada pela sigla AEST.

2 - A Associagao passara a utilizar, como seu sinal identificador, o log6tipo

davaciagho de Esrndanves

seguinte:

CAPITULO I
sOcCIoS

Artigo 5.°
Sécios efetivos
A qualidade de socio efetivo da Associacao adquire-se em resultado de um ato

voluntario de inscricao respetiva.



Artigo 6.°
Direitos
Sao direitos dos socios efetivos:
1 - Usufruir de todas as regalias que a associacao possa proporcionar;
2 - Participar nas atividades da Associacao;

3 - Possuir um cartao de socio efetivo.

Artigo 7.°
Deveres
Sao deveres dos soécios efetivos:
1 - Contribuir para uma boa imagem da Associacao;
2 - Participar ativamente nas suas atividades;
3 - Respeitar o disposto nestes estatutos e deliberacdes dos corpos gerentes;
4 - Defender e conservar por todos 0os meios ao seu alcance o patrimoénio da
Associacao;
5 - Comunicar a direcao qualquer mudanca de residéncia ou pedido de demissao;
6 - Nao submeter os interesses da Associacao aos seus proprios interesses;

7 - Contribuir para a boa imagem e prestigio da Escola Secundaria da Trofa.

Artigo 8.°

Infracoes e poder disciplinar
1 - Todos os membros da Associacao que infringirem o disposto no artigo anterior
estdao sujeitos as seguintes penas: Repreensao verbal, repreensao por escrito,
suspensao (de 30 a 180 dias) e demissao.
2 - Em caso de demissao de algum dos membros associativos devera ser admitido
um substituto para o cargo que o anterior membro representava.
3 - Compete a Direcao, ao presidente da mesa da Assembleia Geral e ao presidente
do Conselho Fiscal fazer cumprir as penas supra referidas e zelar pela disciplina
dentro da Associagao.
4 - A terceira falta injustificada a qualquer atividade da Associacao por parte de
um seu membro dara origem a um processo disciplinar que podera levar a sua

demissao.



CAPITULO IlI
FINANGAS E PATRIMONIO

Artigo 9.°

Receitas e Despesas
Consideram-se receitas e despesas da Associacao as seguintes:
1 - Apoio financeiro concedido pelo Estado ou outras entidades publicas, com vista
ao desenvolvimento das suas atividades;
2 - Receitas provenientes das atividades da Associacao;
3 - Donativos;
4 - As despesas da Associacao sao aquelas estritamente necessarias ao seu
funcionamento e prossecucao dos seus fins;
5 - As despesas serao efetuadas mediante a movimentacdo de verbas

consignadas no orcamento.

Artigo 10.°
Plano de Atividades e Orcamento
1 - Anualmente, 30 dias apdés a tomada de posse, a Direcao deve apresentar a
Assembleia Geral, conjuntamente, o plano de atividades e 0 orcamento para o ano
seguinte.
2 - Ao longo do ano, a Direcao pode apresentar a Assembleia Geral proposta de
revisao do plano de atividades e do orcamento, que podem entrar em execucao

apos competente aprovacao.

CAPITULO IV
ORGAOS

Artigo 11.°
Definigao
Sao o6rgaos da Associacao, a Mesa da Assembleia Geral, a Direcao e o Conselho

Fiscal.



Artigo 12.°
Mandato

0 mandato dos 6rgaos eleitos da Associacao € de um ano.

Artigo 13.°
Funcionamento e organizagao
1 - Os 6rgaos da Associacao devem ser dotados de regulamento interno.

2 - As normas regulamentares nao podem contrariar os presentes estatutos.

Titulo |

Dos 6rgaos em especial: A Assembleia Geral

Artigo 14.°
Ambito e funcionamento
1 - A Assembleia Geral € o 6rgao deliberativo maximo da Associacao.
1 - A Assembleia Geral funciona ordinariamente 30 dias apds a tomada de posse
em dia a designar pela Direcao para apreciacao do plano de atividades e

orgcamento do ano seguinte.

Artigo 15.°

Composigao
1 - A Assembleia Geral € composta pelos estudantes da Escola Secundaria da
Trofa.

2 - Cada estudante tem direito a um voto.

Artigo 16.°
Competéncias
Compete a Assembleia Geral:
1 - Funcionar extraordinariamente em qualquer data, a requerimento da Mesa da
propria Assembleia Geral, da Direcao, do Conselho Fiscal ou de pelo menos 50%

socios efetivos no pleno gozo dos seus direitos;



2 - Deliberar sobre todos os assuntos respeitantes a Associacao;

3 - Eleger a Mesa de Assembleia Geral, a Direcao e o Conselho Fiscal;

4 - Aprovar o plano de atividades e orcamento conjuntamente, podendo introduzir
as alteracoes que achar convenientes;

5 - Aprovar o relatério de atividades;

6 - Aprovar as contas da Direcao.

Titulo Il

Dos 6rgaos em especial: A Mesa da Assembleia Geral

Artigo 17.°
Composicao
A Mesa da Assembleia Geral € composta por um Presidente, um Vice- Presidente e

um Secretario eleitos por voto secreto e pelo prazo de um ano.

Artigo 18.°
Competéncias
1 -A Mesa da Assembleia Geral tem competéncia para convocar, dirigir e participar
na Assembleia Geral;
2 - Os membros da Mesa nao tém direito de voto;
3 -0 Presidente da Mesa da Assembleia Geral tem competéncia para interromper
ou adiar a Assembleia Geral caso este entenda que nao existem condicoes

necessarias para a continuacao da mesma.

Artigo 19.°
Funcionamento
1- A Assembleia s6 podera deliberar com mais de metade dos estudantes; caso
nao se verifique esta condicdao, a Mesa decidira 30 minutos ap6s o inicio dos
trabalhos, se 0 niUmero de presencas é ou nao suficiente para quorum.
2- As deliberacoes da Assembleia Geral, sempre que se refiram a pessoas, serao

tomadas por voto secreto.



3- As deliberacdoes sao validamente expressas quando tomadas por maioria
simples de votos;
4 - O Presidente de Mesa tem voto de qualidade em caso de empate, exceto em

votacoes por voto secreto.

Titulo 1Nl

Dos 6rgaos em especial: a Direcdo

Artigo 20.°
Composicao
A Direcao é composta por um Presidente, um Vice-Presidente, dois Secretarios, um

Tesoureiro e dois Vogais.

Artigo 21.°

Competéncias
A Direcao compete, nomeadamente:
1- Administrar o patrimonio da Associacao, executar as deliberacoes tomadas pela
Assembleia Geral e cumprir 0 programa com que se apresentou as eleicoes;
2- Assegurar a representacao permanente da associacao;
3- Apresentar a Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal o plano de atividades, o
orcamento e o relatério de atividades;
4- Elaborar o seu regulamento interno e apresenta-lo a Assembleia Geral para
ratificacao;
5- Assegurar e impulsionar a atividade tendente a prossecucao dos objetivos da
Associacao;
6 -Exercer as demais competéncias previstas na Lei ou decorrentes da aplicacao
dos presentes Estatutos;

7- Exercer o poder disciplinar sobre os socios nos limites da sua competéncia.



Artigo 22.°
Responsabilidade
Cada membro da Direcao € pessoalmente responsavel pelos seus atos e
solidariamente responsavel por todas as decisoes tomadas de acordo com o0s

restantes membros da Direcao.

Titulo IV

Dos 6rgaos em especial: O Conselho Fiscal

Artigo 23.°
Composicao

O Conselho Fiscal € composto por um Presidente, um Secretario e um Relator.

Artigo 24.°

Competéncias
Compete ao Conselho Fiscal nomeadamente:
1 - Fiscalizar a administracao realizada pela Direcao, dar parecer fundamentado
sobre o plano de atividades e orcamento, sobre o relatério de atividades e contas
apresentadas por aquele 6rgao;
2 - Elaborar o seu regulamento interno e submeté-lo a Assembleia Geral para
ratificacao;
3 - Assegurar todas as competéncias que lhe sejam atribuidas pela Lei, ou
decorram da aplicacao dos Estudos, regulamentos ou regimentos da Associacao,
4 - Pedir a convocacao a convocacao da Assembleia Geral extraordinariamente
gquando julgar necessario;

5 - Assistir as reunides da Direcao, sempre que o queria fazer.

Artigo 25.°
Responsabilidade
Cada membro do Conselho Fiscal é pessoalmente responsavel pelos seus atos e
solidariamente responsavel por todas as medidas tomadas de acordo com os

restantes membros do Conselho Fiscal.



CAPITULO V
ELEICOES

Artigo 26.°
Especificacao
As disposicoes do presente Capitulo aplicam-se a eleicao da Direcao, do Conselho
Fiscal e da Mesa da Assembleia Geral, bem como aos demais representantes ou

delegados que a Associacao venha a designar.

Artigo 27.°
Comisséo Eleitoral
1 - A Comissao eleitoral (C.E.) € o 6rgao encarregado de presidir e fiscalizar, em
primeira instancia, todo o processo eleitoral, guiando-se por critérios de
imparcialidade, responsabilidade e isencao.
2 - A C.E. é composta por um Presidente, dois Vice-Presidentes e um vogal
designado por cada lista concorrente ao sufragio eleitoral.
3 - O presidente é designado pela Mesa da Assembleia Geral
4 - Os Vice-Presidentes sao designados pelo Conselho Fiscal e pela Direcao

cessante.

Artigo 28.°
Competéncias da C.E.
1 - Compete a C.E.:
a) Publicitar o processo eleitoral, nomeadamente o prazo da campanha, o prazo
para entrega das listas e os dias exatos da eleicao;
b) Receber a documentacao necessaria proveniente das listas concorrentes;
c) Distribuir os espacos para a campanha eleitoral;
d) Elaborar os cadernos eleitorais juntamente com a Direc¢ao da Escola;
)

e) Elaboracao dos boletins de voto;



f) Avaliar os pedidos de impugnacao;

g) Publicar os resultados e proclamar a lista vencedora.

2 - Enquanto as listas nao indicarem os seus representantes a C.E., esta funcionara
como Comissao Pré Eleitoral tendo as competéncias enunciadas no nimero

anterior.

Artigo 29.°

Apresentacao das Listas
1 - Cada lista completa devera ser apresentada numa folha tipo A4, em que
constarao os nomes de todos 0s seus elementos e respetivas funcoes, e ainda a
assinatura de cada elemento bem como a indicacao do nimero, ano e turma a que
pertencem.
2 - Cada lista devera ser acompanhada de um conjunto de assinaturas de alunos
proponentes num minimo de 10 por cento dos alunos da Escola, discriminando o
ano, nimero e turma.
3 - As listas completas deverao ser entregues a C.E. até ao final do prazo marcado
por essa Comissao.
4 - No dia seguinte ao limite referido proceder-se-a ao sorteio para atribuicao de

letras as listas.

Artigo 30.°
Campanha Eleitoral
A campanha eleitoral decorrera nos cinco dias Uteis que antecedem a eleicao

terminando as 24 horas da véspera da mesma.

Artigo 31.°
Funcionamento das Assembleias de Voto

As Assembleias de voto funcionarao durante o periodo normal de aulas.



Artigo 32.°
Elegibilidade
Sao elegiveis para os 6rgaos da Associacao, os estudantes da Escola no uso pleno

dos seus direitos.

Artigo 33.°
Método eleitoral
1 - Os 6rgaos da Associacao sao eleitos por sufragio universal, direto e secreto.
2 - E considerada eleita & primeira volta a lista que obtiver mais de cinquenta por
cento dos votos validamente expressos.
3 - Caso nenhuma lista possa ser declarada vencedora nos termos do ndmero
anterior, realizar-se-a uma segunda volta no prazo de 72 horas, a qual concorrerao

as duas listas mais votadas.

Artigo 34.°

Impugnacgoes
1 - Constituem motivos de impugnacao todos os atos que firam notoriamente a
liberdade de voto, o sigilo do sufragio e todas as praticas que possam ter como
consequéncia a alteracao significativa dos resultados eleitorais.
2 -Os pedidos de impugnhacao, devidamente fundamentados, deverao ser
apresentados a C.E. que decidird no prazo maximo de quarenta e oito horas.
3 - Sendo aceite a impugnacao, a C.E. determinara a repeticao dos atos

impugnados e subsequentes.

Artigo 35.°
Tomada de Posse
1 - A Mesa da Assembleia Geral, a Direcao e o Conselho Fiscal tomarao posse até
trinta dias ap6s a data da eleicao.
2 - A posse € conferida em sessao publica pela Mesa da Assembleia Geral

cessante.



CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 36.°
Revisao
As deliberacoes sobre alteracoes dos Estatutos estao sujeitas ao mesmo regime

estabelecido para aprovacao dos mesmos.

Artigo 37.°

Dissolugcao
1 - A Associacao sb pode ser extinta por decisao da Assembleia Geral, tomada por
maioria qualificada de trés quartos da totalidade dos seus membros.
2 - Em caso de extincao da Associacao, os seus bens ficarao sujeitos ao disposto
no art.° 166, n.° 2, do Codigo Civil.

38.°
Entrada em vigor
Os presentes estatutos entrarao em vigor no dia seguinte a sua aprovagao em

Assembleia Geral.

Escola Secundaria da Trofa, 24 de abril de 2013.



