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CRITERIOS
TRANSVERSAIS

Aquisicdo dos
conhecimentos

CRITERIOS DE AVALIAGAO

DESCRITORES DE DESEMPENHO

ANO LETIVO 2024-2025

Aplicagdo dos
conhecimentos /
Resolugdo de problemas

Comunicagdo/Participacdo

A C D E
Adquire plenamente os conhecimentos Adquire uma parte significativa dos N3o adquire os conhecimentos previstos
previstos nas AE. conhecimentos previstos nas AE. nas AE.
Demonstra sempre responsabilidade no Demonstra ocasionalmente Raramente demonstra responsabilidade
cumprimento das tarefas e dos prazos responsabilidade no cumprimento das no cumprimento das tarefas e dos prazos
estabelecidos. tarefas e prazos estabelecidos. estabelecidos.
Aplica plenamente os conhecimentos Aplica uma parte significativa dos N3o aplica os conhecimentos previstos
previstos nas AE. conhecimentos previstos nas AE. nas AE.
Interpreta, compreende e seleciona Interpreta, compreende e seleciona Interpreta, compreende e seleciona
estratégias de resolugdo de problemas estratégias de resolucdo de problemas estratégias de resolucdo de problemas
com facilidade. razoavelmente. com muitas dificuldades.
Demonstra muita autonomia, empenho, Demonstra alguma autonomia, empenho, Demonstra muito pouca autonomia,
capacidade critica, sensibilidade estética e § capacidade critica, sensibilidade estética e § empenho, capacidade critica,
iniciativa. e iniciativa. e sensibilidade estética e iniciativa.

3 3

Assume sempre uma postura § Assume ocasionalmente uma postura § Raramente assume uma  postura
comunicativa e participativa durante o % comunicativa e participativa durante o % comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das g'- desenvolvimento e aplicagdo pratica das AE. gf desenvolvimento e aplicagdo pratica das

AE.

E sempre assiduo e pontual. Coopera e
estd sempre disponivel para participar nas
atividades da escola.

Manifesta uma relagdo interpessoal muito
adequada ao espaco de sala de aula e
outros espagos escolares, respeitando
sempre as normas de conduta e de
trabalho definidas.

Nem sempre é assiduo e pontual. Coopera
razoavelmente e esta disponivel para
participar nas atividades da escola.

Manifesta uma relacdo interpessoal
adequada ao espago de sala de aula e outros
espacos escolares, respeitando as normas
de conduta e de trabalho definidas.

AE.

Raramente é assiduo e pontual.
Raramente coopera e esta disponivel para
participar nas atividades da escola.
Manifesta uma relagdo interpessoal
inadequada ao espaco de sala de aula e
outros espacos escolares, desrespeitando
as normas de conduta e de trabalho
definidas.
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Departamento de: Ciéncias Sociais e Humanas Area Disciplinar de: Filosofia
PLANIFICACAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE: Comunicagdo e Relagdes Interpessoais

CURSO: Técnico de Auxiliar de Saude Turma: 1208

PLANIFICAGCAO UFCD

UFCD n2 6559: Comunicacao na prestacao de cuidados de saude Total de horas do UFCD: 50 h Total de horas do UFCD: 60 tempos

Conteldos-53 tempos Avaliacdo Sumativa: 6tempos Autoavaliacdo: 1tempo

DOMINIOS TEMAS

Concetualizagdao-25% . O processo de comunicagao

. As técnicas de comunicagao

. A comunicagdo no atendimento telefénico em servicos de saude

. A comunicagdo no atendimento presencial em servigos de saude

. Tarefas que em relagdo a esta tematica se encontram no ambito de intervencdo do/a
Auxiliar de Saude

RelagBes interpessoais /Comunicagdo (oral e escrita) -40%
Responsabilidade e participa¢do-35%

o WN K

Contetidos Objetivos Especificos AgGes estratégicas Técnicas e

a desenvolver ao longo do ano Instrumentos de
letivo recolha de dados

1. O processo de comunicacao
1.1. Conceito e tipos de comunicagado Conhecedor e Avaliagdo

1.2. Elementos basicos da comunica¢do | Sabedor]| Carfctenzar as dlferente§ tecmFas de comuni- | _ gjaporacsio de mapas conceptuais. formativa:
1.3. Fatores que interferem  na|Culto| Infor- | C@¢d0 de acordo com o tipo de interlocutor. -Observagdo
comunicagdo: Barreiras o . mado Identificar o tipo de informac3o que pode - Discussdo / debate sobre tema. -Analllsg

1.4. Regras para uma comunicagdo eficaz |(A, B, G, 1,)J) -Inquérito
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1.4.1. Particularidades e vantagens do
perfil assertivo
1.4.2. Empatia
1.4.3. Escuta ativa/escuta dindmica

2. As técnicas de comunicacao

2.1. Técnicas de comunicacdo perante
comportamentos agressivos

2.2. Técnicas de comunicacdo para lidar
com a ansiedade dos outros

2.3. Técnicas para manter uma
comunicagdo eficaz com interlocutores em
conflito

2.4. Técnicas de comunicagdo
situagdes de agonia e sofrimento

em

3. A comunicagdo no atendimento
telefénico em servigos de saude
3.1. Carateristicas

3.2. Os elementoschave no atendimento
telefénico (o encaminhamento da
chamada e a prestacio do servico
informativo)

3.3. O atendimento telefénico como
imagem do organismo e da qualidade de
servigo

3.4. Técnicas para manter uma

comunicacao telefdnica eficaz

3.5. Momentos criticos no atendimento
telefénico

3.6. A resolucdo de casos tipicos de

Criativo
(A, C, D)

Critico| Ana-
litico

(A, B,C,D,
G)

Indagador |
Investigador
(C,D,F, H,1)

Respeitador
do outro

e da diferen-
¢a

(A, B, E, F, H)

Sistematiza-
dor |Organi-
zador
(A,B,C 1)

Questiona-
dor
(A, F,G,1)

Comunica-
dor
(A, B,D,E,

prestar no seu ambito de intervencdo.

Explicar que as tarefas que se integram no seu
ambito de intervencao terdo de ser sempre
executadas com orientagdo e supervisdo de
um profissional de saude.

Identificar as tarefas que tém de ser executa-
das sob supervisdo direta do profissional de
saude e aquelas que podem ser executadas
sozinho.

Aplicar técnicas de comunicagdo no atendi-
mento telefénico em servigos de saude.

Aplicar técnicas de comunicagdo na interagao
com o utente no atendimento presencial em
servigos de saude.

Explicar a importancia de adequar a sua agao
profissional a diferentes publicos e culturas.

Explicar a importancia de adequar a sua agao
profissional a diferentes contextos institucio-
nais no ambito dos cuidados de saude.

Explicar a importancia da cultura institucional
no agir profissional.

Explicar a importancia de comunicar de forma

- Didlogo orientado.

- Trabalhos individuais e/ou de
grupo.

- Elaboracado de

simulagdes/atividades de role play.

- Andlise critica de material
audiovisual.

- Consulta de sites na internet.

-Visualizag¢do de filme.

e Avaliagdo
sumativa:

Serdo aplicados dois ou
seguintes
de

trés  dos
instrumentos
avaliac¢do:

- Testagem:
-Teste;
-Questdo de aula

- Observacgao:
-Trabalho de grupo;
-Grelhas de

observacgao

-Inquérito:
-Questionario;

-Analise:

-Panfletos e
brochuras;

-Grelhas de registo.

3|8

geessos ooz

Cofinanciado pela
Unido Europeaia

ANQYEP @......q.



EDUCACAD, CIENCIA
EINOVACAD

REPUBLICA
PORTUGUESA

AT

ARFUPMTETRD
de Ercolar da Teols

atendimento telefénico

4. A comunicacdo no atendimento
presencial em servigos de satude

4.1. Carateristicas

4.2. Os elementos-chave no atendimento
presencial (rececdo e encaminhamento)
4.3. O atendimento presencial como
imagem do organismo e da qualidade de
servico

4.4. Técnicas para manter uma
comunicagdo eficaz com o utente

4.5. Momentos criticos no contacto com o
utente

4.6. A resolugdo de casos tipicos de
atendimento presencial

5. Tarefas que em relacdo a esta tematica
se encontram no ambito de intervencado
do/a Auxiliar de Saude

5.1. Tarefas que, sob orientacdo de um
profissional de saude, tém de ser
executadas sob supervisdo direta

5.2. Tarefas que, sob orientacdo e
supervisdo de um profissional de saude,
podem ser executadas sozinho/a

5.3. Tipos de informagdo que podem ser
prestadas na interacdo com o utente,
cuidador e familia

UFCD n2 6561: O trabalho em equipas multidisciplinares na saude

H)

Participati-
vo| Colabo-
rador
(B,C,D, E,F)

Responsavel
| Autébnomo
(C,D,E, F,G,
,J)

Cuidador de
si e do outro
(B, E, F, G)

autoavalia-

dor

(transversal
as areas)

clara, precisa e assertiva.

Explicar a importancia de demonstrar interes-
se e disponibilidade na interacdo com uten-
tes, familiares e/ou cuidadores.

Explicar a importancia de manter autocontro-
lo em situagdes criticas e de limite.

Explicar o dever de agir em fungdo das orien-
tacOes do profissional de saude e sob a sua
supervisao.

Explicar o impacte das suas ag¢des na intera-
¢do e bem-estar emocional de terceiros.

Explicar a importancia de respeitar os principi-
os de ética no desempenho das suas fungdes.

PLANIFICACAO UFCD

Total de horas do UFCD: 50 h

Recursos digitais: manual digital;
Questiondrio/formulério na
plataforma Google Forms; Quiz

Total de horas do UFCD: 60 tempos
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Conteudos- 53 tempos Avaliacdao Sumativa: 6tempos Autoavaliagdao: 1tempo

DOMINIOS TEMAS

Grupos

O trabalho em equipa

Equipas multidisciplinares

Tarefas que em relagdo a esta tematica se encontram no ambito de intervengdo
do/a Auxiliar de Saade

Concetualizagdo-25%
Relacdes interpessoais /Comunicacdo (oral e escrita) -40%
Responsabilidade e participagdo-35%

PwWwihe

Contetidos Objetivos Especificos AcOes estratégicas Técnicas e Instrumentos

a desenvolver ao longo do ano de recolha de dados
letivo

1. Grupos Conhece- - Elaboragao de mapas e Avaliacdo
1.1. Conceito dor| Sabe- |EXplicar o conceito de grupo e principios de | ,ncentyais. formativa:
1.2.  Principios de  funcionamento: |dor]| funcionamento, desenvolvimento estrutura e -Observagdo
desenvolvimento, estrutura e evolugdo Culto] In- evolucdo e dinamica. - Discussdo / debate sobre tema. |-Anélise

1.3. Dinamica de grupo formado -Inquérito

Explicar o conceito de trabalho em equipa, be-

(A, B, G, |, o . o - Didlogo orientado.
2. 0 trabalho em equipa ) n‘eﬁaos, constrangimentos e principios de fun-
2.1. Conceito cionamento. - Trabalhos individuais e/ou de
2.2. Beneficios e constrangimentos Criativo Explicar o conceito e importancia da lideranca grupo. e Avaliagao
do trabalho em equipa (A, C, D) no trabalho em equipa. sumativa:
2.3. Os objetivos partilhados em - Elaboracgdo de Serdo aplicados dois ou
equipa Critico| Explicar o conceito de equipa multidisciplinar e |simulagdes/atividades de role play.| trés  dos  seguintes
2.4. Llideranga no trabalho em equipa:|Analitico |sey funcionamento nos diferentes contextos da instrumentos de
conceito, qualidades e estilos (A,B,C,D, |saude. - Analise critica de material avaliagdo:

G) audiovisual.

Explicar o papel deste profissional no funciona-
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3. Equipas multidisciplinares

3.1. Conceito

3.2. Influéncia social e papel social
3.3. Normas sociais

3.4. Atitudes e comportamentos
3.5. Modelos e praticas na saude

4. Tarefas que em relacdo a esta tematica
se encontram no ambito de intervencao
do/a Auxiliar de Saude

4.1. Tarefas que, sob orientagdo de um
profissional de saude, tém de ser
executadas sob supervisao direta

4.2. Tarefas que, sob orientagdo e
supervisdao de um profissional de saude,
podem ser executadas sozinho.

Indagador
| Investiga-
dor

(C,D, F,H,
1)

Respeita-

dor do ou-
tro

e da dife-

renga

(A, B,E,F,
H)

Sistemati-
zador |Or-
ganizador
(A, B,C 1)

Questiona-
dor
(A, F, G, 1)

Comunica-
dor

(A, B, D, E,
H)

Participati-
vo| Cola-
borador

mento de uma equipa multidisciplinar.

Explicar que as tarefas que se integram no am-
bito de intervencao deste profissional terdo de
ser sempre executadas com orientagdo e super-
visdo de um profissional de saude.

Identificar as tarefas que tém de ser executadas
sob supervisdo direta do profissional de saude
e aquelas que podem ser executadas sozinho.

Refletir sobre o papel social, as atitudes e com-
portamentos no ambito do trabalho em equipa.

Refletir sobre algumas praticas de trabalho em
equipas multidisciplinares ja implementadas ou
em processo de implementacdo no setor da
saude.

Explicar a importancia de comunicar de forma
clara, precisa e assertiva.

Explicar a importancia de manter autocontrolo
em situagodes criticas e de limite.

Explicar o dever de agir em funcdo das orienta-
¢Oes do profissional de saude.

Explicar o impacte das suas acdes na interacao
e bem-estar emocional de terceiros.

Explicar a importancia de respeitar os principios

- Resolucado de guias de
aprendizagem dirigida.

- Consulta de sites na internet.

-Visualizagdo de filme.

- Testagem:
-Teste;
-Questdo de aula

- Observacao:
-Trabalho de grupo;
-Grelhas de

observacao

-Inquérito:
-Questionario;

-Analise:

-Panfletos e brochuras;

-Grelhas de registo.
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(BI CI DI EI
F)

Responsa-
vel |Auté-
nomo
(C,D, E,F,
G,1,J)

Cuidador
desiedo
outro
(B,E, F,G)

autoavalia-
dor
(transver-
sal

as areas

de ética no desempenho das suas funcGes.

Explicar a importancia da sua atividade para o
trabalho de equipa multidisciplinar.

Explicar a importancia de agir de acordo com
normas e/ou procedimentos definidos no ambi-
to das suas atividades.

Explicar a importancia de adequar a sua agao
profissional a diferentes publicos e culturas.

Explicar a importancia de adequar a sua agao
profissional a diferentes contextos institucio-
nais no ambito dos cuidados de saude.

Explicar a importancia de demonstrar interesse
e disponibilidade na interagdo com os colegas
de trabalho.

Recursos digitais: manual digital;
Questionario/formulério na
plataforma Google Forms; quiz

7|8
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ACPA* - Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos

A- Linguagem e textos F- Desenvolvimento pessoal e autonomia
B- Informagdo e Comunica¢do G- Bem-estar, satide e ambiente
C- Raciocinio e resolugdo de problemas H- Sensibilidade estética e artistica
D- Pensa.mento critico e Pensamento criativo I- Saber cientifico, técnico e tecnolégico
E- Relacionamento Interpessoal A .

J-  Consciéncia e dominio do corpo

Nota: Sera da competéncia de cada area disciplinar/conselho de ano, tendo em conta os dominios definidos e respetivas ponderacdes, determinar o nimero e a tipolo-
gia de tarefas a aplicar, salvaguardando que:

e uma tarefa formativa deve preceder sempre uma tarefa sumativa;

e serdo realizadas, no minimo, duas tarefas sumativas em cada periodo letivo. *;

e dever-se-do aplicar, pelo menos, duas técnicas diferentes para recolha da informacao, ao longo de cada periodo letivo*;

e tanto quanto possivel as tarefas devem ser orientadas por rubricas. Podem ser usadas as rubricas ja existentes, mas podem ser adaptadas;

*Nas disciplinas com carga hordéria reduzida ou no caso de o 3.2 periodo ser mais curto, poder-se-a ponderar este nimero.

A Coordenadora de Area Disciplinar de Filosofia,
Maria Manuela Sequeira

8|8
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CRITERIOS TRANSVERSAIS

Aquisi¢do dos
conhecimentos

A

CRITERIOS DE AVALIACAO

DESCRITORES DE DESEMPENHO
C
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ANO LETIVO 2024-2025

E

Adquire plenamente os conhecimentos
previstos nas AE.

Demonstra sempre responsabilidade no
cumprimento das tarefas e dos prazos
estabelecidos.

Aplicacdo dos
conhecimentos / Resolugdo

Aplica plenamente os conhecimentos
previstos nas AE.

Interpreta, compreende e seleciona
estratégias de resolucdo de problemas
com facilidade.

Adquire uma parte significativa dos
conhecimentos previstos nas AE.
Demonstra ocasionalmente
responsabilidade no cumprimento das
tarefas e prazos estabelecidos.

Aplica uma parte significativa  dos
conhecimentos previstos nas AE.

Interpreta, compreende e seleciona
estratégias de resolucdo de problemas
razoavelmente.

N3o adquire os conhecimentos previstos
nas AE.

Raramente demonstra responsabilidade
no cumprimento das tarefas e dos prazos|
estabelecidos.

Ndo aplica os conhecimentos previstos
nas AE.

Interpreta, compreende e seleciona
estratégias de resolucdo de problemas
com muitas dificuldades.

spessons  fon3g Rl Coiecasen

ANQYEP @

de problemas . . 2 . 2 . .
Demonstra muita autonomia, empenho, < Demonstra alguma autonomia, empenho, < Demonstra muito pouca autonomia,
capacidade critica, sensibilidade estética = capacidade critica, sensibilidade estética e = empenho, capacidade critica,
e iniciativa. § iniciativa. § sensibilidade estética e iniciativa.
Assume sempre uma postura a Assume ocasionalmente uma postura % Raramente assume uma  postura
comunicativa e participativa durante o o comunicativa e participativa durante o o comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das desenvolvimento e aplicagdo pratica das AE. desenvolvimento e aplicagdo pratica das
AE. Nem sempre é assiduo e pontual. Coopera AE.

E sempre assiduo e pontual. Coopera e razoavelmente e esta disponivel para Raramente é assiduo e pontual

N N esta sempre disponivel para participar participar nas atividades da escola. Raramente coopera e estd disponivel

Comunicagdo/Participacdo . . ~ . . .

nas atividades da escola. Manifesta uma relagdo interpessoal para participar nas atividades da escola.
Manifesta uma relagdo interpessoal adequada ao espago de sala de aula e outros Manifesta uma relagdo interpessoal
muito adequada ao espaco de sala de espacos escolares, respeitando as normas inadequada ao espaco de sala de aula e
aula e outros espacos escolares, de conduta e de trabalho definidas. outros espacos escolares, desrespeitando
respeitando sempre as normas de as normas de conduta e de trabalho
conduta e de trabalho definidas. definidas.
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DOMINIOS TEMAS

D1 - Aquisicdo dos conhecimentos —35% Historia da animagdo sociocultural
Animagao sociocultural e

D2 - Aplicagdo dos conhecimentos / Resolugdo de problemas - 35%
deontologia Animador - perfil e
D3 - Comunicagdo/Participacdo — 30% estatuto profissional Satde e

socorrismo

Ambiente, Seguranga, Higiene e Saude no trabalho- conceitos basicos

2/12
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Departamento de Expressdes | Area Disciplinar de Educagio Fisica
PLANIFICACAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE: Animagao Sociocultural
CURSO: Profissional Técnico de Animador/a Sociocultural

Turma: 1208

PLANIFICACAO UFCD

Total de horas de UFCD: 25 h N.2 Aulas: 30 tempos

UFCD 4276: Histdria da animagao sociocultural

Aprendizagens Essenciais — 27 tempos Avaliagao Sumativa: 2 tempos Autoavaliagao: 1 tempo

Conteudos

1. Aanimagdo sociocultural como uma forma

de educagdo continua

2. Educacdo formal, ndo formal e informal

3. Educagdo permanente

4. Educagao de adultos

5. Animagao Sociocultural: conceito

6. A animagdo Sociocultural enquadrada

nas praticas da educagdo nao formal

7. Aanimacgado social, educativa e cultural —

eixos centrais da intervencdo

8. Aanimacgdo enquanto pratica de intervencdo
sociocultural organizadora de grupos humanos
9. Perspetiva histdrica da animagao sociocultural
na Europa.

10. Origem e evolugdo da animagdo sociocultural
em Portugal

Conhecedor| Sabedor|
Culto| Informado
(A, B, G, I, J) -Criativo (A, C,
D) -Critico| Ana- litico (A, B,
C, D, G) Indagador
|Investigador (C, D, F, H, I)
Respeitador do outro
e dadifenrenca (A, B, E, F, H)
- Sistematizador
| Organizador (A, B, C, 1)
Questionador (A, F, G, I) -
Comunicador (A, B, D, E, H)
Participativo|
Colaborador (B, C, D, E, F)
Responsavel -|Auténomo
(C,D, E,F,G,1l,1J) - Cuidador
de siedooutro (B, E, F, G)
- autoavaliador (transversal
as areas

Objetivos

- Compreender o0s conceitos
fundamentais do ambito
sociocultural. Reconhecer a
importancia das praticas sociais.
- Caracterizar o] contexto
sociocultural que enquadrou o
aparecimento da animacdo.

- Identificar as fases do
surgimento e desenvolvimento

da animagdo na Europa

A¢bes estratégicas

a desenvolver ao longo

do ano letivo

- Aulas tedricas apoiadas
por suporte audiovisual como
diapositivos, videos e filmes,
por vezes, acompanhadas por
leitura de documentos sobre a
matéria;

- Atividades diversas de
aplicacdo dos conhecimentos;

-Trabalho de pares /grupo
com ou sem apresentagdo a
turma.

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

- Avaliagdo Diagnostica

- Ferramentas pedagodgicas
digitais

- Avaliacdo Formativa

Utilizagao de dados de
autoavaliagdo / Grelhas de registo/
Trabalho individual / de pares /
Grelhas de observacao.

- Avaliagdo Sumativa

Teste/ Trabalho de grupo / pares/

Apresentacdes orais / Ferramentas
pedagdgicas digitais/ Grelhas de
observagao
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PLANIFICACAO UFCD

UFCD 4277: Animagado sociocultural e deontologia

Aprendizagens Essenciais — 27 tempos

Conteudos

1. Pressupostos bdsicos

1.1. Deontologia: nogao, conceitos,
fundamentos

1.2. Valores: conceito e tipologias

1.3. Valores humanos: pressupostos

fundamentais da ética e valores humanos
essenciais

1.4. Escalas de valores

1.5. Conflito de valores

1.6. Valores e contra-valores

2. A pessoa enquanto sujeito de direitos e deveres

2.1. A consciéncia moral: origem, fatores de
desenvolvimento

2.2. Atos humanos e atos do homem

2.3. Apelo ético do homem

2.4. A moral natural

2.5. A moral social

Conhecedor| Sa- bedor|
Culto| Infor- mado
(A, B,G,1,))

Criativo (A, C, D)

Critico| Analitico (A, B, C, D,
G)

Indagador | In- vestigador
(C,D,F,H,1)

Respeitador do outro
edadiferenca (A, B, E, F,
H)

Sistematizador
|Organizador

Total de horas de UFCD: 25 h

Avaliacdo Sumativa: 2 tempos

Objetivos

- Revelar capacidades de equagdo|
de questbes relacionadas com a
complexidade do mundo laboral.

- Caracterizar a dindamica das
relagdes a estabelecer com os
utentes nas vdrias valéncias.

- Identificar os principios da
cidadania face a participacdo ativa

na sociedade

AcgOes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano
letivo

- Aulas tedricas apoiadas
por suporte audiovisual como
diapositivos, videos e filmes,
por vezes, acompanhadas por
leitura de documentos sobre a
matéria;

- Atividades diversas de
aplicagdo dos conhecimentos;

-Trabalho de pares /grupo
com ou sem apresentagdo a
turma.

N.

AT

LT T ]
e Ergodlan da Trols

2 Aulas: 30 tempos

Autoavaliagdo: 1 tempo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

e Avaliagdo Diagnostica

Ferramentas pedagdgicas
digitais

e Avaliagdo Formativa

Utilizacdo de dados de
autoavaliagdo / Grelhas

de registo/

Trabalho individual / de pares /
Grelhas de observagao

e Avaliagdo Sumativa

Teste/
Trabalho de grupo / pares/

Apresentacdes orais /
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2.6. Amoral e o direito: semelhangas e (A, B,C 1) Ferramentas pedagdgicas
diferencgas digitais/
Questionador

2.7. As leis: origem e fundamento,
(A, F,G,1)

legalidade e ilegalidade, ato legal e ato
moral, a consciéncia

Grelhas de observagdo

Comunicador
e as leis, direitos e deveres, o homem (A, B, D, E, H)

sujeito de direitos e deveres
3. A defesa dos direitos do homem através |Participativo|
dos documentos mais marcantes ao longo | Colaborador

da Historia (B,C,D,EF)
3.1. O Cédigo de Hamurabi .

) ] Responsavel
3.2. O Decalogo: origem, contexto, |Auténomo
evolucdo (C,D,E F,G,l,J)
3.3. O Cristianismo e a sua influéncia no
Direito e nos direitos e deveres Cuidadordesie
3.4. A Declaragdo Universal dos Direitos do | 40 outro

(B,E, F,G)

Homem: pressupostos, objetivos,

conhecimento, autoavaliador

(transversal
aplicagdo as dreas)
4. Os utentes e os seus direitos

conteldos, interpretagdo, adesdo e

4.1. O utente: estatuto e direitos

4.2. O dever de respeitar e promover a
liberdade e privacidade do utente: crianga,
adolescente,

jovem, idoso, enfermo, marginal,
carenciado

4.3. Os deveres para com a familia do
utente: suas necessidades e direitos

5/12
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5. Normas que regulam a prestagdo de
servigos

5.1. O trabalho remunerado: deveres do
trabalhador (competéncia, assiduidade e
pontualidade,

diligéncia, sentido de justica, lealdade,
honestidade, disponibilidade, dedicagao,
humanidade,

solidariedade, responsabilidade, etc.)

5.2. O trabalho em institui¢des publicas ou
privadas

5.3. A prestacdo de servigos ao domicilio
5.4. O trabalho voluntario: sua importancia
e valor

5.5. O voluntariado na propria profissdo
5.6. A educagdo e autoeducacgao paraa
solidariedade.

A-T
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UFCD 4278: Animador - perfil e estatuto profissional

Aprendizagens Essenciais — 27 tempos

Conteldos

1. Papel e fungbes do animador
sociocultural

2. Perfil de competéncias do animador
sociocultural

3. Perspetivas profissionais do animador
sociocultural

4. A formagao do animador sociocultural
como estratégia de valorizagdo e
atualizacgdo

6. Reflexdo individual e de grupo:

deveres e direitos, aptidao e vocag¢do

Conhecedor| Sabedor|
Culto| Informado

(A, B, G, 1, J) -Criativo (A, C,
D) -Critico| Ana- litico (A, B,
C, D, G) Indagador

| Investigador (C, D, F, H, 1)
Respeitador do outro
edadifenrenca (A, B, E, F,
H) - Sistematizador

| Organizador (A, B, C, 1)
Questionador (A, F, G, 1) -
Comunicador (A, B, D, E,
H) - Participativo |
Colaborador (B, C, D, E, F)
Responsavel -|Auténomo
(C, D, E F G, I J) -
Cuidador de si e do outro
(B, E, F,G)

- autoavaliador (transversal
as areas

PLANIFICACAO UFCD

Total de horas de UFCD: 25 h

Avaliacdo Sumativa: 2 tempos

Objetivos

- Caracterizar o perfil profissional do animador
sociocultural.

- Reconhecer o papel do animador sociocultural
na atualidade.

- Reconhecer a importancia do animador

como facilitador do desenvolvimento de
diferentes

competéncias nos individuos/ grupos com quem
desenvolve o seu trabalho.

- Tomar conhecimento do estatuto do

animador sociocultural, categorias

profissionais e niveis de formacgao.

- Reconhecer a necessidade de formagdo

continua por parte do animador sociocultural.

AcgOes estratégicas
a desenvolver ao longo do
ano letivo

- Aulas tedricas apoiadas por
suporte audiovisual como
diapositivos,  videos e
filmes, por vezes,
acompanhadas por leitura

de documentos sobre a
matéria;

- Atividades diversas de
aplicacdo dos

conhecimentos;

-Trabalho de pares /grupo
com ou sem apresentagao a
turma.

AT

LT T ]
e Ergodlan da Trols

N.2 Aulas: 30 tempos

Autoavaliagdo: 1 tempo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

® Avaliagdo Diagndstica

Ferramentas pedagdgicas
digitais

e Avaliacdo Formativa

Utilizagdo de dados de
autoavaliagdo /

Grelhas de registo/

Trabalho individual / de pares /
Grelhas de observagao

- Avaliagdo Sumativa Teste/
Trabalho de grupo / pares/
Apresentacgdes orais /
Ferramentas pedagdgicas /
digitais/ Grelhas de observacgio
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UFCD 4283: Saude e socorrismo

Aprendizagens Essenciais — 27 tempos

Conteldos

1. Conceito de saude

2. Os comportamentos humanos

3. Fatores condicionantes da saude:

recursos, servigos, sistemas, valores
4. Saude publica: objetivo, modos de
atuacao, tipos

5. Saude e homeostasia

6. Estados da saude humana: higido,
morbido, patogénico

7. Servicos de saude e cuidados de saude

Conhecedor| Sabedor|
Culto| Infor- mado
(A, B,G,1,))

Criativo (A, C, D)

Critico| Ana- litico
(AI BI Cl DI G)

Indagador
| Investigador (C, D, F, H,
1)

Respeitador do outro
e da dife- renga

PLANIFICAGAO UFCD

Total de horas de UFCD: 25 h

Avaliacdo Sumativa:

Objetivos

- Identificar os estados da
saude humana e os fatores
condicionantes;

- Distinguir os mecanismos de transmissdo
de doengas;

- Caracterizar o conceito de sobrevivéncia;

- Compreender o sistema integrado de
emergéncia médica;

2 tempos

AcGes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano
letivo

Aulas tedricas apoiadas por suporte

audiovisual como  diapositivos,
videos e filmes, por vezes,
acompanhadas por leitura de

documentos sobre a matéria;

Atividades diversas deaplicagdo dos
conhecimentos;

-Trabalho de pares /grupo com ou

AT

AFFUDITRERD

e Ergodlan da Trols

N.2 Aulas: 30 tempos

Autoavaliacdo: 1 tempo

Técnicas e Instrumentos
recolha de dados

e Avaliagao Diagnostica
Ferramentas pedagégicas
digitais

e Avaliagdo Formativa

Utilizagdo de dados de

autoavaliagdo /
Grelhas de registo/

de

Trabalho individual / de pares /

Grelhas de observagao

NG PROFALONAL

(A, B,E, F, H) - ldentificar a sequéncia de sem apresentac¢do a turma;
procedimentos que permitem * Avaliagdo Sumativa
executar o SBV (suporte basico de Teste/
vida) corretamente. Trabalho de grupo / pares/
Apresentacdes orais /
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8. Cadeia de sobrevivéncia: SBV
precoce, desfibrilhagdo
precoce, SAV precoce

9. O sistema integrado de
emergéncia médica; INEM, 112,
CODU, CIAV

10. Suporte basico de vida:
conceito, etapas e
procedimentos,
posicionamento, sequéncia de
acoes,

problemas associados

11. Posigdo lateral de seguranca

Sistematiza-
dor | Organi-
zador
(A,B,C, 1)

Questionador
(A,F, G, 1)

Comunicador
(A,B,D, E, H)

Participativo|
Colaborador
(B,C,D,EF)

Responsavel
| Auténomo
(C,D,E,F,G,
,J)

Cuidador de
si e do outro
(B, E, F,G)

autoavaliador
(transversal
as areas)

A-T
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Ferramentas pedagogicas
digitais/

Grelhas de observagdo
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UFCD 349: Ambiente, Seguranca, Higiene e Saude no trabalho-

PLANIFICACAO UFCD

conceitos basicos

Aprendizagens Essenciais — 27 tempos

Contelidos

1. Ambiente

2. Seguranga, higiene e saude
no Trabalho

2.1. Conceitos basicos da SHST

2.2. Enquadramento legislativo

da SHST

2.3. Acidentes de trabalho

2.4. Doencas profissionais

3. Principais riscos profissionais

3.1. Bioldgicos

3.2. Fisicos

3.3. Quimicos

3.4. Elétricos

3.5. Mecanicos

4. Sinalizagdo de Seguranga e

Saude

5. Equipamentos de prote¢ao

coletiva e de protegdo

Conhecedor|
Sabedor|
Culto| Infor-
mado

(A, B,G,1,J)

Criativo
(A, C, D)

Critico| Ana-
litico

(AI B/ CI D/ G)
Indagador

| Investigador
(C,D,F,H,1)

Respeitador

Objetivos

- Identificar os principais problemas ambientais.
- Promover a aplicagdo de boas praticas para o meio ambiente.

- Explicar os conceitos relacionados com a seguranca, higiene e
saude no trabalho.

- Reconhecer a importancia da seguranca, higiene e saude no tra-
balho.

- Identificar as obrigagdes do empregador e do trabalhador de
acordo com a legislacdo em vigor.

- Identificar os principais riscos presentes no local de trabalho e
na atividade profissional e aplicar as medidas de prevencao e
prote¢do adequadas.

- Reconhecer a sinalizagdo de seguranca e saude

Total de horas de UFCD: 25 h

Avaliacao Sumativa:

2 tempos

AcgOes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano
letivo

Aulas tedricas apoiadas por suporte

audiovisual como  diapositivos,
videos e filmes, por vezes,
acompanhadas por leitura de

documentos sobre a matéria;

Atividades diversas deaplicacdo dos
conhecimentos;

-Trabalho de pares /grupo com ou
sem apresentagdo a turma

AT

LT T ]
e Ergodlan da Trols

N.2 Aulas: 30 tempos

Autoavaliagao: 1 tempo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

® Avaliagdo Diagndstica
Ferramentas pedagogicas
digitais

e Avaliagdo Formativa
Utilizagdo de dados de
autoavaliagdo /

Grelhas de registo/

Trabalho individual / de pares /
Grelhas de observagao

e Avaliacdo Sumativa

Teste/

individual do outro Trabalho de grupo / pares/
e da dife- o .
renca Apresentacgdes orais /
10/12
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(A, B, E F, H)

Sistematiza-
dor | Organi-
zador

(A, B,C, 1)

Questionador
(A,F, G, 1)

Comunicador
(AI B’ Dl EI H)

Participativo|
Colaborador
(B,C,D,EF)

Responsavel
| Auténomo
(C,D,E,F,G,
1,1)

Cuidador de
si e do outro
(BI EI FI G)

autoavaliador
(transversal
as areas)

- Explicar aimportancia dos equipamentos de protegdo coletiva e
de protegao individual

Reconhecer a sinalizagdo de seguranca e salde

- Explicar aimportancia dos equipamentos de protec¢do coletiva e
de protecdo individual

A-T
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Ferramentas pedagogicas
digitais/

Grelhas de observagdo
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ACPA* - Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos

A- Linguagem e textos F- Desenvolvimento pessoal e autonomia
B- Informacdo e Comunicacgao G- Bem-estar, salde e ambiente

C- Raciocinio e resolugdo de problemas H- Sensibilidade estética e artistica

D- Pensamento critico e Pensamento criativo I-  Saber cientifico, técnico e tecnoldgico
E- Relacionamento Interpessoal J- Consciéncia e dominio do corpo

Nota: Sera da competéncia de cada édrea disciplinar/conselho de ano, tendo em conta as Aprendizagens Essenciais (AE) e os Critérios de Avaliagdo do Agrupamento,
definir o nimero e a tipologia de tarefas a aplicar, salvaguardando que:

= uma tarefa formativa precede sempre uma tarefa sumativa;

= serdo realizadas, no minimo, duas tarefas formativas por cada tarefa sumativa aplicada;

= serdo realizadas, no minimo, duas tarefas sumativas em cada periodo letivo;

= dever-se-3do aplicar, pelo menos, duas técnicas diferentes para recolha da informacao, ao longo de cada periodo letivo;

= instrumentos para os quais ja existam rubricas construidas no projeto terdo de ser utilizadas. Novas rubricas a construir serdo apresentadas em sede de Conselho

Pedagdgico para posterior aplicagdo em todo o Agrupamento.

Nas disciplinas com carga horaria reduzida ou no caso de o 3.2 periodo ser mais curto, poder-se-a ponderar este nimero.

Os professores devem distribuir feedback de qualidade formal ou informalmente. Este serd feito oralmente ou por escrito, dependendo das tarefas que os alunos estdo a
desenvolver. O feedback pode ser transmitido individualmente ou a um grupo de alunos caso as dificuldades sejam comuns.

12/12
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CRITERIOS TRANSVERSAIS

Aquisi¢do dos
conhecimentos

A

CRITERIOS DE AVALIACAO

DESCRITORES DE DESEMPENHO
C

A-T

LV AT R ]
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ANO LETIVO 2024-2025

E

Adquire plenamente os conhecimentos
previstos nas AE.

Demonstra sempre responsabilidade no
cumprimento das tarefas e dos prazos
estabelecidos.

Aplicacdo dos
conhecimentos / Resolugdo

Aplica plenamente os conhecimentos
previstos nas AE.

Interpreta, compreende e seleciona
estratégias de resolucdo de problemas
com facilidade.

Adquire uma parte significativa dos
conhecimentos previstos nas AE.
Demonstra ocasionalmente
responsabilidade no cumprimento das
tarefas e prazos estabelecidos.

Aplica uma parte significativa  dos
conhecimentos previstos nas AE.

Interpreta, compreende e seleciona
estratégias de resolucdo de problemas
razoavelmente.

N3o adquire os conhecimentos previstos
nas AE.

Raramente demonstra responsabilidade
no cumprimento das tarefas e dos prazos|
estabelecidos.

Ndo aplica os conhecimentos previstos
nas AE.

Interpreta, compreende e seleciona
estratégias de resolucdo de problemas
com muitas dificuldades.

spessons  fon3g Rl Coiecasen

ANQYEP @

de problemas . . 2 . 2 . .
Demonstra muita autonomia, empenho, < Demonstra alguma autonomia, empenho, < Demonstra muito pouca autonomia,
capacidade critica, sensibilidade estética = capacidade critica, sensibilidade estética e = empenho, capacidade critica,
e iniciativa. § iniciativa. § sensibilidade estética e iniciativa.
Assume sempre uma postura a Assume ocasionalmente uma postura % Raramente assume uma  postura
comunicativa e participativa durante o o comunicativa e participativa durante o o comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das desenvolvimento e aplicagdo pratica das AE. desenvolvimento e aplicagdo pratica das
AE. Nem sempre é assiduo e pontual. Coopera AE.

E sempre assiduo e pontual. Coopera e razoavelmente e esta disponivel para Raramente é assiduo e pontual

N N esta sempre disponivel para participar participar nas atividades da escola. Raramente coopera e estd disponivel

Comunicagdo/Participacdo . . ~ . . .

nas atividades da escola. Manifesta uma relagdo interpessoal para participar nas atividades da escola.
Manifesta uma relagdo interpessoal adequada ao espago de sala de aula e outros Manifesta uma relagdo interpessoal
muito adequada ao espaco de sala de espacos escolares, respeitando as normas inadequada ao espaco de sala de aula e
aula e outros espacos escolares, de conduta e de trabalho definidas. outros espacos escolares, desrespeitando
respeitando sempre as normas de as normas de conduta e de trabalho
conduta e de trabalho definidas. definidas.

1/12
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DOMINIOS TEMAS

D1 - Aquisicdo dos conhecimentos —35% Historia da animagdo sociocultural
Animagao sociocultural e

D2 - Aplicagdo dos conhecimentos / Resolugdo de problemas - 35%
deontologia Animador - perfil e
D3 - Comunicagdo/Participacdo — 30% estatuto profissional Satde e

socorrismo

Ambiente, Seguranga, Higiene e Saude no trabalho- conceitos basicos
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Departamento de Expressdes | Area Disciplinar de Educagio Fisica
PLANIFICACAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE: Animagao Sociocultural
CURSO: Profissional Técnico de Animador/a Sociocultural

Turma: 1208

PLANIFICACAO UFCD

Total de horas de UFCD: 25 h N.2 Aulas: 30 tempos

UFCD 4276: Histdria da animagao sociocultural

Aprendizagens Essenciais — 27 tempos Avaliagao Sumativa: 2 tempos Autoavaliagao: 1 tempo

Conteudos

1. Aanimagdo sociocultural como uma forma

de educagdo continua

2. Educacdo formal, ndo formal e informal

3. Educagdo permanente

4. Educagao de adultos

5. Animagao Sociocultural: conceito

6. A animagdo Sociocultural enquadrada

nas praticas da educagdo nao formal

7. Aanimacgado social, educativa e cultural —

eixos centrais da intervencdo

8. Aanimacgdo enquanto pratica de intervencdo
sociocultural organizadora de grupos humanos
9. Perspetiva histdrica da animagao sociocultural
na Europa.

10. Origem e evolugdo da animagdo sociocultural
em Portugal

Conhecedor| Sabedor|
Culto| Informado
(A, B, G, I, J) -Criativo (A, C,
D) -Critico| Ana- litico (A, B,
C, D, G) Indagador
|Investigador (C, D, F, H, I)
Respeitador do outro
e dadifenrenca (A, B, E, F, H)
- Sistematizador
| Organizador (A, B, C, 1)
Questionador (A, F, G, I) -
Comunicador (A, B, D, E, H)
Participativo|
Colaborador (B, C, D, E, F)
Responsavel -|Auténomo
(C,D, E,F,G,1l,1J) - Cuidador
de siedooutro (B, E, F, G)
- autoavaliador (transversal
as areas

Objetivos

- Compreender o0s conceitos
fundamentais do ambito
sociocultural. Reconhecer a
importancia das praticas sociais.
- Caracterizar o] contexto
sociocultural que enquadrou o
aparecimento da animacdo.

- Identificar as fases do
surgimento e desenvolvimento

da animagdo na Europa

A¢bes estratégicas

a desenvolver ao longo

do ano letivo

- Aulas tedricas apoiadas
por suporte audiovisual como
diapositivos, videos e filmes,
por vezes, acompanhadas por
leitura de documentos sobre a
matéria;

- Atividades diversas de
aplicacdo dos conhecimentos;

-Trabalho de pares /grupo
com ou sem apresentagdo a
turma.

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

- Avaliagdo Diagnostica

- Ferramentas pedagodgicas
digitais

- Avaliacdo Formativa

Utilizagao de dados de
autoavaliagdo / Grelhas de registo/
Trabalho individual / de pares /
Grelhas de observacao.

- Avaliagdo Sumativa

Teste/ Trabalho de grupo / pares/

Apresentacdes orais / Ferramentas
pedagdgicas digitais/ Grelhas de
observagao
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PLANIFICACAO UFCD

UFCD 4277: Animagado sociocultural e deontologia

Aprendizagens Essenciais — 27 tempos

Conteudos

1. Pressupostos bdsicos

1.1. Deontologia: nogao, conceitos,
fundamentos

1.2. Valores: conceito e tipologias

1.3. Valores humanos: pressupostos

fundamentais da ética e valores humanos
essenciais

1.4. Escalas de valores

1.5. Conflito de valores

1.6. Valores e contra-valores

2. A pessoa enquanto sujeito de direitos e deveres

2.1. A consciéncia moral: origem, fatores de
desenvolvimento

2.2. Atos humanos e atos do homem

2.3. Apelo ético do homem

2.4. A moral natural

2.5. A moral social

Conhecedor| Sa- bedor|
Culto| Infor- mado
(A, B,G,1,))

Criativo (A, C, D)

Critico| Analitico (A, B, C, D,
G)

Indagador | In- vestigador
(C,D,F,H,1)

Respeitador do outro
edadiferenca (A, B, E, F,
H)

Sistematizador
|Organizador

Total de horas de UFCD: 25 h

Avaliacdo Sumativa: 2 tempos

Objetivos

- Revelar capacidades de equagdo|
de questbes relacionadas com a
complexidade do mundo laboral.

- Caracterizar a dindamica das
relagdes a estabelecer com os
utentes nas vdrias valéncias.

- Identificar os principios da
cidadania face a participacdo ativa

na sociedade

AcgOes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano
letivo

- Aulas tedricas apoiadas
por suporte audiovisual como
diapositivos, videos e filmes,
por vezes, acompanhadas por
leitura de documentos sobre a
matéria;

- Atividades diversas de
aplicagdo dos conhecimentos;

-Trabalho de pares /grupo
com ou sem apresentagdo a
turma.

N.

AT

LT T ]
e Ergodlan da Trols

2 Aulas: 30 tempos

Autoavaliagdo: 1 tempo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

e Avaliagdo Diagnostica

Ferramentas pedagdgicas
digitais

e Avaliagdo Formativa

Utilizacdo de dados de
autoavaliagdo / Grelhas

de registo/

Trabalho individual / de pares /
Grelhas de observagao

e Avaliagdo Sumativa

Teste/
Trabalho de grupo / pares/

Apresentacdes orais /
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2.6. Amoral e o direito: semelhangas e (A, B,C 1) Ferramentas pedagdgicas
diferencgas digitais/
Questionador

2.7. As leis: origem e fundamento,
(A, F,G,1)

legalidade e ilegalidade, ato legal e ato
moral, a consciéncia

Grelhas de observagdo

Comunicador
e as leis, direitos e deveres, o homem (A, B, D, E, H)

sujeito de direitos e deveres
3. A defesa dos direitos do homem através |Participativo|
dos documentos mais marcantes ao longo | Colaborador

da Historia (B,C,D,EF)
3.1. O Cédigo de Hamurabi .

) ] Responsavel
3.2. O Decalogo: origem, contexto, |Auténomo
evolucdo (C,D,E F,G,l,J)
3.3. O Cristianismo e a sua influéncia no
Direito e nos direitos e deveres Cuidadordesie
3.4. A Declaragdo Universal dos Direitos do | 40 outro

(B,E, F,G)

Homem: pressupostos, objetivos,

conhecimento, autoavaliador

(transversal
aplicagdo as dreas)
4. Os utentes e os seus direitos

conteldos, interpretagdo, adesdo e

4.1. O utente: estatuto e direitos

4.2. O dever de respeitar e promover a
liberdade e privacidade do utente: crianga,
adolescente,

jovem, idoso, enfermo, marginal,
carenciado

4.3. Os deveres para com a familia do
utente: suas necessidades e direitos

5/12
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5. Normas que regulam a prestagdo de
servigos

5.1. O trabalho remunerado: deveres do
trabalhador (competéncia, assiduidade e
pontualidade,

diligéncia, sentido de justica, lealdade,
honestidade, disponibilidade, dedicagao,
humanidade,

solidariedade, responsabilidade, etc.)

5.2. O trabalho em institui¢des publicas ou
privadas

5.3. A prestacdo de servigos ao domicilio
5.4. O trabalho voluntario: sua importancia
e valor

5.5. O voluntariado na propria profissdo
5.6. A educagdo e autoeducacgao paraa
solidariedade.

A-T
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UFCD 4278: Animador - perfil e estatuto profissional

Aprendizagens Essenciais — 27 tempos

Conteldos

1. Papel e fungbes do animador
sociocultural

2. Perfil de competéncias do animador
sociocultural

3. Perspetivas profissionais do animador
sociocultural

4. A formagao do animador sociocultural
como estratégia de valorizagdo e
atualizacgdo

6. Reflexdo individual e de grupo:

deveres e direitos, aptidao e vocag¢do

Conhecedor| Sabedor|
Culto| Informado

(A, B, G, 1, J) -Criativo (A, C,
D) -Critico| Ana- litico (A, B,
C, D, G) Indagador

| Investigador (C, D, F, H, 1)
Respeitador do outro
edadifenrenca (A, B, E, F,
H) - Sistematizador

| Organizador (A, B, C, 1)
Questionador (A, F, G, 1) -
Comunicador (A, B, D, E,
H) - Participativo |
Colaborador (B, C, D, E, F)
Responsavel -|Auténomo
(C, D, E F G, I J) -
Cuidador de si e do outro
(B, E, F,G)

- autoavaliador (transversal
as areas

PLANIFICACAO UFCD

Total de horas de UFCD: 25 h

Avaliacdo Sumativa: 2 tempos

Objetivos

- Caracterizar o perfil profissional do animador
sociocultural.

- Reconhecer o papel do animador sociocultural
na atualidade.

- Reconhecer a importancia do animador

como facilitador do desenvolvimento de
diferentes

competéncias nos individuos/ grupos com quem
desenvolve o seu trabalho.

- Tomar conhecimento do estatuto do

animador sociocultural, categorias

profissionais e niveis de formacgao.

- Reconhecer a necessidade de formagdo

continua por parte do animador sociocultural.

AcgOes estratégicas
a desenvolver ao longo do
ano letivo

- Aulas tedricas apoiadas por
suporte audiovisual como
diapositivos,  videos e
filmes, por vezes,
acompanhadas por leitura

de documentos sobre a
matéria;

- Atividades diversas de
aplicacdo dos

conhecimentos;

-Trabalho de pares /grupo
com ou sem apresentagao a
turma.

AT

LT T ]
e Ergodlan da Trols

N.2 Aulas: 30 tempos

Autoavaliagdo: 1 tempo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

® Avaliagdo Diagndstica

Ferramentas pedagdgicas
digitais

e Avaliacdo Formativa

Utilizagdo de dados de
autoavaliagdo /

Grelhas de registo/

Trabalho individual / de pares /
Grelhas de observagao

- Avaliagdo Sumativa Teste/
Trabalho de grupo / pares/
Apresentacgdes orais /
Ferramentas pedagdgicas /
digitais/ Grelhas de observacgio
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UFCD 4283: Saude e socorrismo

Aprendizagens Essenciais — 27 tempos

Conteldos

1. Conceito de saude

2. Os comportamentos humanos

3. Fatores condicionantes da saude:

recursos, servigos, sistemas, valores
4. Saude publica: objetivo, modos de
atuacao, tipos

5. Saude e homeostasia

6. Estados da saude humana: higido,
morbido, patogénico

7. Servicos de saude e cuidados de saude

Conhecedor| Sabedor|
Culto| Infor- mado
(A, B,G,1,))

Criativo (A, C, D)

Critico| Ana- litico
(AI BI Cl DI G)

Indagador
| Investigador (C, D, F, H,
1)

Respeitador do outro
e da dife- renga

PLANIFICAGAO UFCD

Total de horas de UFCD: 25 h

Avaliacdo Sumativa:

Objetivos

- Identificar os estados da
saude humana e os fatores
condicionantes;

- Distinguir os mecanismos de transmissdo
de doengas;

- Caracterizar o conceito de sobrevivéncia;

- Compreender o sistema integrado de
emergéncia médica;

2 tempos

AcGes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano
letivo

Aulas tedricas apoiadas por suporte

audiovisual como  diapositivos,
videos e filmes, por vezes,
acompanhadas por leitura de

documentos sobre a matéria;

Atividades diversas deaplicagdo dos
conhecimentos;

-Trabalho de pares /grupo com ou

AT

AFFUDITRERD

e Ergodlan da Trols

N.2 Aulas: 30 tempos

Autoavaliacdo: 1 tempo

Técnicas e Instrumentos
recolha de dados

e Avaliagao Diagnostica
Ferramentas pedagégicas
digitais

e Avaliagdo Formativa

Utilizagdo de dados de

autoavaliagdo /
Grelhas de registo/

de

Trabalho individual / de pares /

Grelhas de observagao

NG PROFALONAL

(A, B,E, F, H) - ldentificar a sequéncia de sem apresentac¢do a turma;
procedimentos que permitem * Avaliagdo Sumativa
executar o SBV (suporte basico de Teste/
vida) corretamente. Trabalho de grupo / pares/
Apresentacdes orais /
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8. Cadeia de sobrevivéncia: SBV
precoce, desfibrilhagdo
precoce, SAV precoce

9. O sistema integrado de
emergéncia médica; INEM, 112,
CODU, CIAV

10. Suporte basico de vida:
conceito, etapas e
procedimentos,
posicionamento, sequéncia de
acoes,

problemas associados

11. Posigdo lateral de seguranca

Sistematiza-
dor | Organi-
zador
(A,B,C, 1)

Questionador
(A,F, G, 1)

Comunicador
(A,B,D, E, H)

Participativo|
Colaborador
(B,C,D,EF)

Responsavel
| Auténomo
(C,D,E,F,G,
,J)

Cuidador de
si e do outro
(B, E, F,G)

autoavaliador
(transversal
as areas)

A-T
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Ferramentas pedagogicas
digitais/

Grelhas de observagdo
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UFCD 349: Ambiente, Seguranca, Higiene e Saude no trabalho-

PLANIFICACAO UFCD

conceitos basicos

Aprendizagens Essenciais — 27 tempos

Contelidos

1. Ambiente

2. Seguranga, higiene e saude
no Trabalho

2.1. Conceitos basicos da SHST

2.2. Enquadramento legislativo

da SHST

2.3. Acidentes de trabalho

2.4. Doencas profissionais

3. Principais riscos profissionais

3.1. Bioldgicos

3.2. Fisicos

3.3. Quimicos

3.4. Elétricos

3.5. Mecanicos

4. Sinalizagdo de Seguranga e

Saude

5. Equipamentos de prote¢ao

coletiva e de protegdo

Conhecedor|
Sabedor|
Culto| Infor-
mado

(A, B,G,1,J)

Criativo
(A, C, D)

Critico| Ana-
litico

(AI B/ CI D/ G)
Indagador

| Investigador
(C,D,F,H,1)

Respeitador

Objetivos

- Identificar os principais problemas ambientais.
- Promover a aplicagdo de boas praticas para o meio ambiente.

- Explicar os conceitos relacionados com a seguranca, higiene e
saude no trabalho.

- Reconhecer a importancia da seguranca, higiene e saude no tra-
balho.

- Identificar as obrigagdes do empregador e do trabalhador de
acordo com a legislacdo em vigor.

- Identificar os principais riscos presentes no local de trabalho e
na atividade profissional e aplicar as medidas de prevencao e
prote¢do adequadas.

- Reconhecer a sinalizagdo de seguranca e saude

Total de horas de UFCD: 25 h

Avaliacao Sumativa:

2 tempos

AcgOes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano
letivo

Aulas tedricas apoiadas por suporte

audiovisual como  diapositivos,
videos e filmes, por vezes,
acompanhadas por leitura de

documentos sobre a matéria;

Atividades diversas deaplicacdo dos
conhecimentos;

-Trabalho de pares /grupo com ou
sem apresentagdo a turma

AT

LT T ]
e Ergodlan da Trols

N.2 Aulas: 30 tempos

Autoavaliagao: 1 tempo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

® Avaliagdo Diagndstica
Ferramentas pedagogicas
digitais

e Avaliagdo Formativa
Utilizagdo de dados de
autoavaliagdo /

Grelhas de registo/

Trabalho individual / de pares /
Grelhas de observagao

e Avaliacdo Sumativa

Teste/

individual do outro Trabalho de grupo / pares/
e da dife- o .
renca Apresentacgdes orais /
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(A, B, E F, H)

Sistematiza-
dor | Organi-
zador

(A, B,C, 1)

Questionador
(A,F, G, 1)

Comunicador
(AI B’ Dl EI H)

Participativo|
Colaborador
(B,C,D,EF)

Responsavel
| Auténomo
(C,D,E,F,G,
1,1)

Cuidador de
si e do outro
(BI EI FI G)

autoavaliador
(transversal
as areas)

- Explicar aimportancia dos equipamentos de protegdo coletiva e
de protegao individual

Reconhecer a sinalizagdo de seguranca e salde

- Explicar aimportancia dos equipamentos de protec¢do coletiva e
de protecdo individual

A-T
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Ferramentas pedagogicas
digitais/

Grelhas de observagdo
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ACPA* - Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos

A- Linguagem e textos F- Desenvolvimento pessoal e autonomia
B- Informacdo e Comunicacgao G- Bem-estar, salde e ambiente

C- Raciocinio e resolugdo de problemas H- Sensibilidade estética e artistica

D- Pensamento critico e Pensamento criativo I-  Saber cientifico, técnico e tecnoldgico
E- Relacionamento Interpessoal J- Consciéncia e dominio do corpo

Nota: Sera da competéncia de cada édrea disciplinar/conselho de ano, tendo em conta as Aprendizagens Essenciais (AE) e os Critérios de Avaliagdo do Agrupamento,
definir o nimero e a tipologia de tarefas a aplicar, salvaguardando que:

= uma tarefa formativa precede sempre uma tarefa sumativa;

= serdo realizadas, no minimo, duas tarefas formativas por cada tarefa sumativa aplicada;

= serdo realizadas, no minimo, duas tarefas sumativas em cada periodo letivo;

= dever-se-3do aplicar, pelo menos, duas técnicas diferentes para recolha da informacao, ao longo de cada periodo letivo;

= instrumentos para os quais ja existam rubricas construidas no projeto terdo de ser utilizadas. Novas rubricas a construir serdo apresentadas em sede de Conselho

Pedagdgico para posterior aplicagdo em todo o Agrupamento.

Nas disciplinas com carga horaria reduzida ou no caso de o 3.2 periodo ser mais curto, poder-se-a ponderar este nimero.

Os professores devem distribuir feedback de qualidade formal ou informalmente. Este serd feito oralmente ou por escrito, dependendo das tarefas que os alunos estdo a
desenvolver. O feedback pode ser transmitido individualmente ou a um grupo de alunos caso as dificuldades sejam comuns.

12/12
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EDUCACAD, CIENCIA
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A

CRITERIOS DE AVALIACAO

C

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

ANO LETIVO 2024-2025

DESCRITORES DE DESEMPENHO

E

[D1]
Conhecimento cientifico

— Adquire, compreende e aplica plenamente os co-
nhecimentos associados as aprendizagens essenciais,
conteudos e objetivos especificos.

— Analisa fendmenos naturais e situagdes do quotidi-
ano com base no conhecimento adquirido, de forma
plena e sem revelar constrangimentos

— Interpreta diferentes fontes de informagdo de forma
clara e segura.

— Adquire, compreende e aplica satisfatoriamente os conhecimen-
tos associados as aprendizagens essenciais, conteldos e objetivos
especificos.

— Analisa fendmenos naturais e situagdes do quotidiano com
base no conhecimento adquirido, revelando alguns dificuldades e
constrangimentos

— Revela dificuldades na interpretacdo objetiva e segura de dados
provenientes de diferentes fontes de informagdo.

— Nao adquire, compreende e aplica os conhecimentos asso-
ciados as aprendizagens essenciais, contetidos e objetivos es-
pecificos.

— Nao analisa fendmenos naturais e situagdes do quotidiano
com base no conhecimento adquirido.

— Ndo interpretacdo de dados provenientes de diferentes
fontes de informagao.

— Aplica, plenamente, as regras de seguranga e de pro-
tegdo, individuais (EPI) e comunitérias (EPC).
— Prepara e realiza trabalho pratico /experimental /pra-
tica simulada, de forma auténoma e segura.
— Executa protocolos/procedimentos adequados a dife-

— Aplica, satisfatoriamente, as regras de seguranca e de protegdo,
individuais (EPI) e comunitérias (EPC).

— Prepara e realiza satisfatoriamente trabalho pratico /experimen-
tal /pratica simulada, de apesar de revelar insegurangas.

— Executa de forma insegura e pouco auténoma protocolos/proce-

— Na&o aplica, as regras de seguranca e de protecdo, individu-
ais (EPI) e comunitarias (EPC).

— N3o prepara e realiza trabalho pratico /experimental /pra-
tica simulada.

— N3o executa protocolos/procedimentos adequados a dife-

Participacdo /
Comunicagdo em Ciéncia

— Apresenta, sistematicamente, iniciativa/proatividade
e curiosidade cientifica.

— Colabora em diferentes contextos comunicativos, de
forma, quase sempre, adequada e segura, destacando-
se pela atitude assertiva.

— Adequa os diferentes tipos de recursos digitais as
diferentes situacbes/solicitacdes, de forma auténima e
pré-ativa.

cientifica.

— Colabora em diferentes contextos comunicativos, de forma
adequada e segura, ainda que, por vezes, seja necessaria corregao.
— Adequa, globalmente, os diferentes tipos de recursos digitais as
diferentes situagdes/solicitagdes.

2 2
3 3
[D2] rentes situagOes, de forma auténoma e segura. & | dimentos adequados a diferentes situagdes. £ | rentes situagdes.
Trabalho tedrico-pratico / | — Identifica e manuseia, de forma correta, materiais, E — ldentifica e manuseia, com inseguranga materiais, equipamentos § — Ndo identifica e manuseia, de forma correta, materiais,
experimental equipamentos e/ou substancias, sem hesitar. £ | e/ou substancias. £ | equipamentos e/ou substancias.
— Faz observagbes/registos de forma clara e organizada, o | -Faz observagdes/registos de forma ainda que de forma desorga- s | - Nzo faz qualquer observagdes/registos.
com qualidade e autonomamente E nizada e pouco clara. ?) — N3o analisa/Interpreta os resultados experimentais /estu-
— Analisa/Interpreta os resultados experimentais | &< | — Analisa/Interpreta, com dificuldade e de forma pouco clara, os| 2| dos de caso /de situagdes.
/estudos de caso /de situacdes, de forma critica, E resultados experimentais /estudos de caso /de situagdes. 5
sustentada e com qualidade. é _§
— Adota, maioritariamente, um comportamento § — Adota, por vezes, um comportamento tolerante que evidencia § — N&do adota um comportamento tolerante que evidencia
tolerante que evidencia cooperagdo, partilha e respeito | £ | cooperagdo, partilha e respeito pelas normas. € | cooperagio, partilha e respeito pelas normas.
pelas normas. Z |- Mobiliza/organiza, por vezes, a informagdo recolhida de forma Z | - Ndo mobiliza/organiza a informagdo recolhida de forma
— Mobiliza/organiza, sistematicamente, a informagdo auténoma e critica. auténoma e critica.
recolhida de forma auténoma e critica. — Argumenta e defende, de forma critica e sustentada, as suas — Ndo argumenta e defende, de forma critica e sustentada,
— Argumenta e defende, de forma critica e sustentada, opinides, revelando insegurancga e hesitagdes. as suas opinides.
[D3] as suas opinides, com seguranga e clareza. — Apresenta, por vezes, iniciativa/proatividade e curiosidade — N3o apresenta, iniciativa/proatividade e curiosidade

cientifica.
— N3o colabora em diferentes contextos comunicativos,
destacando-se pela negativa, no que a sua atitude diz
respeito.
— N&do adequa os diferentes tipos de recursos digitais as

diferentes situagbes/solicitagdes.
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PORTUGUESA £ INOVACAD
Agrupamento

de Escolas da Trofa

Departamento de Ciéncias Experimentais | Area Disciplinar de Biologia e Geologia
PLANIFICACAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE BIOLOGIA

Curso Profissional Técnico Auxiliar de Saude 12 Ano
DOMINIOS TEMAS/ Médulos

[D1]Conhecimento cientifico 40% e Al-Diversidade e Unidade Bioldgica.

e A2-Obtengdo de matéria.
AT . o
[D2]Trabalho tedrico-pratico / experimental 30% e  A3-Utilizacdo de matéria.
R e A4-Renovacdo celular.
[D3]Participacdo / Comunicagdo em Ciéncia 30%

Todas as Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos -ACPA - s3o transversais aos médulos que se seguem, pelo que se dispensa a indicagdo de cada ACPA nas tabelas,
estando elencadas de seguida:

A- Informacdo e Comunicagado F- Beme-estar, salde e ambiente

B- Raciocinio e resolugdo de problemas G- Sensibilidade estética e artistica

C- Pensamento critico e Pensamento criativo H- Saber cientifico, técnico e tecnolégico
D-  Relacionamento Interpessoal I- Consciéncia e dominio do corpo

E- Desenvolvimento pessoal e autonomia J- Consciéncia e dominio do corpo

Nota 1: Os professores devem distribuir feedback de qualidade formal ou informalmente. Este sera feito oralmente ou por escrito, dependendo das tarefas que os alunos estdo a
desenvolver. O feedback pode ser transmitido individualmente ou a um grupo de alunos caso as dificuldades sejam comuns.
Nota 2:As Técnicas e Instrumentos de recolha de dados podem ser selecionados e parcialmente aplicados por forma a ajustar a especificidade da turma ou outras condicionantes.
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Moddulo 1: Al — Diversidade e Unidade Bioldgica

Conteudos- 18 tempos

Conteudos

1. ATerraeosseus
subsistemas.

1.1 Hierarquia dos sistemas

bioldgicos.

1.2

1.2.1Interagdo seres vivos-

Ecossistemas.

fatores abidticos.
1.2.2Interagdes numa
comunidade.
1.2.3 Causas e consequéncias
do seu desequilibrio.

2. Acélula.

2.1 Unidade estrutural e
funcional.

2.2 Biomoléculas

Constituintes basicos da

matéria viva.

PLANIFICACAO MODULAR

Aprendizagens essenciais

Interpretar exemplos de interagdes entre os subsistemas terrestres (atmosfera,
geosfera, hidrosfera e biosfera), identificando interven¢ées antrdpicas (ao nivel da
agricultura, da saude e das atividades industriais e recreativas), que possam
interferir na dinamica dos ecossistemas (extin¢cdo e conservagdo de espécies).

Reconhecer componentes bidticos e abidticos num ecossistema, descrevendo
exemplos que ilustrem a sua interdependéncia.

Sistematizar conhecimentos de hierarquia biolégica (comunidade, populagdo,
organismo, sistemas e 6rgdos) e de estrutura dos ecossistemas (produtores,
consumidores e decompositores), com base em dados recolhidos em suportes/
ambientes diversificados (bibliografia, videos, jardins e parques naturais).

Reconhecer a célula como unidade estrutural e funcional de todos os seres vivos.
Distinguir tipos de células com base em aspetos de ultraestrutura e de dimensao:
células procarioticas/eucaridticas e células animais/vegetais.

Executar preparagdes microscopicas tempordrias de diferentes tipos de células,
cumprindo as regras de seguranca e de manipulacdo de material laboratorial.

Caracterizar biomoléculas inorgénicas e organicas, com base em aspetos quimicos
e funcionais (nomeadamente a fungdo enzimatica das proteinas).

Total de horas do mdédulo: 18 h

Avaliagao Sumativa: 3tempos

Agles estratégicas
a desenvolver ao longo do ano
letivo

e Didlogo com os alunos sobre
os temas do médulo;

e Exploragdo oral, com o
manual e recursos multimédia
dos conteudos
programaticos;

e Aula laboratorial;

e Pesquisa orientada de
informacdo em diferentes
fontes;

e Trabalho de grupo / individual;

e Realizagdo de Fichas de
Trabalho.

e Interpretacdo de dados;

e Elaboragdo de trabalhos de

grupo;

e Apresentagao
oral/multimédia de
trabalhos;

e Visita de estudo / palestras /

apresentacgdes.

N.2

Aulas: 22 tempos

Autoavaliacdo: 1tempo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

AVALIACAO FORMATIVA
Andlise

e Dados da autoavaliagao

e Grelhas de registo / Caderno

Observagao

e Trabalho individual/ de
grupo/laboratorial

e Apresentagdes orais

e Grelhas de observagao

e Utilizagdo de equipamen-
tos/materiais

Testagem

e Testes /Questdes de aula

e Ferramentas pedagdgicas digi-
tais

AVALIACAO SUMATIVA
Observacao

e Trabalho individual/ grupo
/Apresentacdes orais
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Realizar atividades laboratoriais/experimentais sobre a identificacdo de nutrientes
em diversos alimentos, interpretando problemas e hipdteses e avaliando

criticamente procedimentos e resultados.

e Reflexdo critica sobre o

e Autoavaliagdo.

trabalho desenvolvido;

o Grelhas de observacgdo/ ca-
derno/portfolio digital

e Utilizacdo de equipamen-
tos/materiais

Testagem

e Testes /Questdes de aula/mini-
teste

e Ferramentas pedagdgicas digi-
tais

Modulo 2: A2 — Obtengao de matéria

Conteuldos- 18 tempos

Conteudos

1. Obtengdo de matéria pelos
seres heterotroficos.
1.1 Unicelularidade /
pluricelularidade.

1.1.1 Ultra estrutura da
membrana plasmatica.
1.1.2 Transportes
transmembranares.

PLANIFICACAO MODULAR

Aprendizagens essenciais

Distinguir os conceitos de autotrofia e heterotrofia, relacionando- -os
com as interagdes nos ecossistemas e os reinos dos seres vivos.

Interpretar o modelo de membrana celular (modelo do mosaico fluido)
com base na organizagao e caracteristicas das biomoléculas constituintes.
Relacionar processos transmembranares (passivos e ativos) com
requisitos de obtencdo de matéria e de integridade celular. Planificar e
realizar atividades laboratoriais/experimentais sobre difusdo/osmose,
problematizando, formulando hipdteses e avaliando criticamente
procedimentos e resultados.

Total de horas do mdédulo: 18 h

Avaliacao Sumativa: 3tempos

Acgles estratégicas

a desenvolver ao longo do ano

letivo

Didlogo com os alunos sobre os
temas do maédulo;

Exploragdo oral, com o manual
e recursos multimédia dos
conteudos programaticos;

Aula laboratorial;

Pesquisa orientada de
informacdo em  diferentes
fontes;

Trabalho de grupo / individual;

N.2 Aulas: 22 tempos

Autoavaliagdo: 1tempo

Técnicas e Instrumentos de recolha de
dados

AVALIACAO FORMATIVA
Andlise

e Dados da autoavaliagdo

o Grelhas de registo / Caderno

Observagdo
e Trabalho individual/ de grupo/laboratorial
e Apresentagdes orais
e Grelhas de observagao
e Utilizagdo de equipamentos

Testagem
e Testes /Questdes de aula
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1.2

2. Obtengdo de matéria pelos

Ingestdo, digestdo e
absorgao.

seres autotroficos.

21
2.2

Fotossintese.
Quimiossintese.

Interpretar dados laboratoriais relativos a processos de transporte ao

nivel da membrana.

Distinguir ingestdo de digestdo (intracelular e extracelular) e de absorgdo
em seres vivos heterotréficos com diferentes graus de complexidade
(bactérias, fungos, protozoarios, invertebrados e vertebrados).

Analisar dados experimentais relativos a obtencdo de matéria por seres
autotrdéficos — fotossintese (espetro de absorgdo dos pigmentos e balango

dos produtos finais).

Realizagdo de  Fichas
Trabalho.

Interpretagdo de dados;

grupo;

de trabalhos;
Reflexao critica sobre o
trabalho desenvolvido;
Autoavaliagdo.

Elaboragdo de trabalhos de

de

e Apresentagdo oral/multimédia

® Ferramentas pedagdgicas digitais

AVALIACAO SUMATIVA
Observagao

e Trabalho individual/ grupo /Apresentagdes
orais

e Grelhas de observagdo/ caderno/portfolio
digital

e Utilizacdo de equipamentos/material

Testagem
e Testes /Questdes de aula/miniteste
e Ferramentas pedagodgicas digitais
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Moédulo 3: A3 - Utilizagdao de matéria

Conteldos- 22 tempos

Contetdos

1. Sistemas de transporte de
matéria
1.1 O transporte nas plantas.
1.1.1 Transporte no xilema.
1.1.2 Transporte no floema.

1.2 O transporte nos animais
1.2.1 Sistemas de transporte.
1.2.2 Fluidos circulantes.

2. Obtencdo de matéria.
2.1 Fermentagao.
2.2 Respiracgdo aerdbia.
3. Trocas gasosas em seres
multicelulares
3.1 Nas plantas
3.2 Nos animais.

PLANIFICACAO MODULAR

Aprendizagens essenciais

Compreender os mecanismos de transporte que a planta utiliza na

distribuicdo de matéria a todas as suas células (movimentos no xilema e
floema).

Executar atividades laboratoriais/experimentais simples relativas a ascensio
de seiva bruta nas plantas, formulando hipdteses e avaliando criticamente
procedimentos e resultados.

Comparar, do ponto de vista estrutural e funcional, os sistemas de transporte
(sistemas abertos e fechados, circulagdo simples, dupla incompleta e
completa) em diferentes animais (inseto, peixe, réptil e mamifero).

Interpretar dados sobre a composi¢do de fluidos circulantes (sangue e linfa
dos mamiferos) e a sua fungdo de transporte.

Interpretar dados experimentais relativos a fermentagdo (alcodlica, latica) e a
respiragdo aerdbia (balango energético, condigbes do meio, natureza dos
produtos finais, equagdo geral e glicélise como etapa comum).

Planificar e realizar atividades laboratoriais/experimentais  sobre
metabolismo (fabrico de pdo ou bebidas fermentadas por leveduras),
problematizando, formulando hipdteses e avaliando criticamente
procedimentos e resultados.

Relacionar a diversidade de estruturas respiratdrias de alguns animais com o
seu grau de complexidade e a adaptacdo as condi¢des do meio em que vivem.

Total de horas do médulo:24 h

Avaliagao Sumativa: 5tempos

Acgles estratégicas

a desenvolver ao longo do ano

letivo

Didlogo com os alunos sobre os
temas do modulo;

Exploragdo oral, com o manual
e recursos multimédia dos
conteudos programaticos;

Aula laboratorial;

Pesquisa orientada de
informagdo em  diferentes
fontes;
Trabalho de grupo / individual;
Realizagdo de Fichas de
Trabalho.

Interpretacdo de dados;

Elaboragdo de trabalhos de
grupo;

Apresentacgdo oral/multimédia
de trabalhos;

Reflexdo critica sobre o
trabalho desenvolvido;

Autoavaliagdo.

N.2 Aulas: 28 tempos

Autoavaliacdo: 1tempo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

AVALIACAO FORMATIVA

Andlise
e Dados da autoavaliagdo
e Grelhas de registo / Caderno

Observagdo

e Trabalho individual/ de grupo/labora-
torial

e Apresentagdes orais

o Grelhas de observagdo

o Utilizagdo de equipamentos

Testagem
e Testes /Questdes de aula

® Ferramentas pedagdgicas digitais

AVALIACAO SUMATIVA
Observagdo
e Trabalho individual/ grupo /Apresen-
tagdes orais
o Grelhas de observagdo/ ca-
derno/portfolio digital
e Utilizacdo de equipamentos/material
Testagem
e Testes /Questdes de aula/miniteste
e Ferramentas pedagdgicas digitais
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Médulo 4: A4 — Renovagao celular

PLANIFICACAO MODULAR

Conteudos- 18 tempos

Conteudos

1. Crescimento e
renovacao celular.
1.1. DNA e sintese proteica.
1.2. Mitose

2. Crescimento e
regeneracgdo de tecidos vs
diferenciagdo celular.

Aprendizagens essenciais

Caracterizar e distinguir os diferentes tipos de acidos
nucleicos, em termos de composicdo, estrutura e fungao.

Compreender os processos de replicacdo
semiconservativa, transcricdo e tradugdo.

Interpretar situagdes relacionadas com mutagdes
génicas, com base em conhecimentos de expressao
genética.

Explicar o ciclo celular e a sequéncia de acontecimentos
gue caracterizam a interfase, a mitose e a citocinese em
células animais e vegetais.

Debater e/ou divulgar a importancia da mitose nos
processos de crescimento, renova¢do e regeneragao de
tecidos e érgdos em seres multicelulares.

Total de horas do mdédulo:18 h

Avaliagao Sumativa: 3tempos

Acgles estratégicas
a desenvolver ao longo do ano letivo

Didlogo com os alunos sobre os temas
do mddulo;
Exploragdo oral, com o manuale
recursos multimédia dos conteudos
programaticos;
Aula laboratorial;
Pesquisa orientada de informagdao em
diferentes fontes;
Trabalho de grupo / individual;
Realizagdo de Fichas de Trabalho.
Interpretacao de dados;
Elaboragao de trabalhos de grupo;
Apresentacdo oral/multimédia de
trabalhos;
Reflexdo critica sobre o trabalho
desenvolvido;
Autoavaliagdo.

N.2 Aulas: 22 tempos

Autoavaliacdo: 1tempo

Técnicas e Instrumentos de recolha de dados

AVALIACAO FORMATIVA
Anilise

e Dados da autoavaliagdo

o Grelhas de registo / Caderno

Observagao
e Trabalho individual/ de grupo/laboratorial
e Apresentagdes orais
o Grelhas de observagao
e Utilizagdo de equipamentos/materiais

Testagem
e Testes /Questdes de aula

® Ferramentas pedagdgicas digitais

AVALIACAO SUMATIVA

Observagdo
e Trabalho individual/ grupo /Apresentacgdes orais
e Grelhas de observagdo/ caderno/portfolio digital
o Utilizagdo de equipamentos/materiais

Testagem
e Testes /Questdes de aula/miniteste

e Ferramentas pedagdgicas digitais
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Aquisicdo dos
conhecimentos

CRITERIOS TRANSVERSAIS

CRITERIOS DE AVALIACAO

A

DESCRITORES DE DESEMPENHO
C

AT

Agrupamento
de Escolas da Trofa

ANO LETIVO 2024-2025

E

Adquire plenamente os conhecimentos
previstos nas AE.

Demonstra sempre responsabilidade no
cumprimento das tarefas e dos prazos
estabelecidos.

Aplicagdo dos
conhecimentos / Resolucéo
de problemas

Aplica plenamente os conhecimentos
previstos nas AE.

Interpreta, compreende e seleciona
estratégias de resolugdo de problemas
com facilidade.

Demonstra muita autonomia, empenho,
capacidade critica, sensibilidade estética
e iniciativa.

Comunicagdo/Participacdo

Assume sempre uma postura
comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das
AE.

E sempre assiduo e pontual. Coopera e
esta sempre disponivel para participar
nas atividades da escola.

Manifesta uma relagdo interpessoal
muito adequada ao espaco de sala de
aula e outros espacos escolares,
respeitando sempre as normas de
conduta e de trabalho definidas.

oIpaWIaul [BAIN

Adquire uma parte significativa dos
conhecimentos previstos nas AE.
Demonstra ocasionalmente
responsabilidade no cumprimento das
tarefas e prazos estabelecidos.

Aplica uma parte significativa dos
conhecimentos previstos nas AE.

Interpreta, compreende e seleciona
estratégias de resolugdo de problemas
razoavelmente.

Demonstra alguma autonomia, empenho,
capacidade critica, sensibilidade estética e
iniciativa.

Assume ocasionalmente uma postura
comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das AE.
Nem sempre é assiduo e pontual. Coopera
razoavelmente e estd disponivel para
participar nas atividades da escola.

Manifesta uma relagdo interpessoal
adequada ao espago de sala de aula e outros
espagos escolares, respeitando as normas
de conduta e de trabalho definidas.

oIpaWIaUl [BAIN

Ndo adquire os conhecimentos previstos
nas AE.

Raramente demonstra responsabilidade
no cumprimento das tarefas e dos prazos
estabelecidos.

Ndo aplica os conhecimentos previstos
nas AE.

Interpreta, compreende e seleciona
estratégias de resolugdo de problemas
com muitas dificuldades.

Demonstra muito pouca autonomia,
empenho, capacidade critica,
sensibilidade estética e iniciativa.

Raramente assume uma  postura
comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagao pratica das
AE.

Raramente é assiduo e pontual.
Raramente coopera e esta disponivel
para participar nas atividades da escola.

Manifesta uma relagdo interpessoal
inadequada ao espago de sala de aula e
outros espagos escolares, desrespeitando
as normas de conduta e de trabalho
definidas.
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Agrupamento
de Escolas da Trofa

Departamento de Educacdo Fisica| Area Disciplinar de Educagdo Fisica
PLANIFICACAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE: Educagio Fisica

CURSO: Turma: 12 Ano

DOMINIOS TEMAS

Voleibol
D1 - Aquisi¢ao de Conhecimentos (33,5%) Futebol
Ginastica de Solo
D2 - Aplicacdo de Conhecimentos (33,5%) Badminton
Danga
D3 - Participagdo / Comunicagao (33%) Atividades Fisicas, contextos e saude |

PLANIFICACAO MODULAR

Modulo 1: Jogos Desportivos Coletivos | — Voleibol e Futebol (Nivel

- Total de horas do médulo: 18 h N.2 Aulas: 22 tempos
Introducdo)

Aprendizagens Essenciais — 18 tempos Avaliagcdo Sumativa: 2 tempos Autoavaliacdo: 2 tempo

Médulo/UFCD Aprendizagens essenciais Acles estratégicas Técnicas e Instrumentos

a desenvolver ao longo do ano de recolha de dados
letivo

Conhecedor/ Cooperar com os companheiros para o alcance dos obje- | Material especifico da modalidade |TESTAGEM
sabedor/ culto/ |tivos

e Minitestes
informado

Exercicios critérios
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Voleibol
ax4

(A,B,G,1,J)

Criativo /Ex-
pressivo
(A, C, D,))

Critico/Analitico
(AI BI CI DI G)

Indagador/ In-
vestigador/
Sistematizador/
organizador
(A,B,C,D,F,H,
1, )

Respeitador da
diferenca

(A, B, E, F, H)

Questionador e
Comunicador
(A,B,D,E,F, G,
H,1,1J)

Autoavaliador/
Heteroavaliador
(transversal as
areas)

do Nivel Introdugdo do Jogo Desportivo Coletivo Voleibol
e

Futebol, realizando com oportunidade e corre¢do as
acOes técnico-taticas, em todas as funcdes, conforme a
posicao em cada fase do jogo, aplicando as regras, ndo sé
como jogador, mas também como arbitro.

Voleibol

O aluno:

1.coopera com os companheiros em todas as situagdes,
escolhendo as acdes favordveis ao éxito pessoal e do
grupo, admitindo as indicagdes que lhe dirigem e as op-
¢Oes e falhas dos colegas;

2. conhece o objetivo do jogo, identifica e discrimina as
principais agdes que o caracterizam: “servigo”, “passe”,
“rececdo” e “finalizacdo”, bem como as regras essenciais
do jogo de voleibol: a) dois toques;

b) transporte; c) violagdo da linha diviséria; d) rotagdo ao
servi¢o; e) nimero de toques consecutivos por equipa e
f) toque na rede;

3. em situagdo de exercicio, em grupos de quatro, com
bola afavel, coopera com os companheiros para manter a
bola no ar (com a participagdo de todos os alunos do
grupo), utilizando, consoante a trajetéria da bola, o
“passe” e a “manchete”, com coordenacgdo

global e posicionando-se correta e oportunamente, colo-
cando a bola em trajetdria descendente sobre o colega;
4. em situacao de exercicio, com a rede aproximada-
mente a 2 metros de altura e com bola afavel:

Jogos reduzidos e condicionados,
em grupos homogéneos e hetero-
géneos

Aprendizagem individual e por gru-
pos

e Ferramentas
pedagdgicas
digitais

OBSERVACAO
e Grelhade
observagao
direta
e Exercicios
critério
e Escalade
classificagdo
e Apresentacao
pratica/oral

INQUERITO
e (Questionamento
oral
ANALISE
e Grelha de registo
e Guiao
e Trabalho de
pesquisa
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4.1. serve por baixo, a uma distancia de 3 a 4,5 metros da
rede, colocando a bola, conforme a indicagdo prévia, na
metade esquerda ou direita do meio-campo oposto;

4.2. como recetor, parte atras da linha de fundo para re-
ceber a bola, com as duas “maos por cima” ou em man-
chete (de acordo com a trajetdria da bola), posicionando-
se correta e oportunamente, de modo a imprimir a bola
uma trajetoria alta, agarrando-a de seguida

com o minimo deslocamento; em concurso em grupos de
qguatro, num campo de dimensdes reduzidas e bola afé-
vel, com dois jogadores de cada lado da rede (aproxima-
damente a 2m de altura) joga com os companheiros efe-
tuando toques com as duas maos por cima e/ou toques
por baixo com os antebracos (em extensdo), para manter
a bola no ar, com nimero limitado de toques sucessivos
de cada lado.

Futebol
Jogo 4x4

Conhecedor/
sabedor/ culto/
informado

(A, B,G,1,J)

Criativo /Ex-
pressivo
(A, C,D,)J)

Critico/Analitico
(AI BI CI D' G)

O aluno:

em exercicio (com superioridade numérica dos atacantes
- 3x1 ou 5x2) e em situacdo de jogo de futebol 4x4 (num
espaco amplo), com guarda-redes:

1.1. aceita as decisGes da arbitragem e adequa as suas
acles as regras do jogo: a) inicio e recome¢o do jogo; b)
marcagao de golos; c) bola fora; d) langamento pela linha
lateral; e) lancamento de baliza; f) principais faltas; g)
marcacdo de livres e h) de grande penalidade;

1.2. recebe a bola controlando-a e enquadra-se
ofensivamente, optando conforme a leitura da situacgdo:
1.2.1. remata, se tem a baliza ao seu alcance;

1.2.2. passa a um companheiro desmarcado;

Material especifico da modalidade
Exercicios critérios

Jogos reduzidos e condicionados,
em grupos homogéneos e hetero-

géneos

Aprendizagem individual e por gru-
pos
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REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA

EINOVACAO

AT

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Indagador/ In-
vestigador/
Sistematizador/
organizador
(A,B,C,D,FH,
1, )
Respeitador da
diferenca

(A, B, E, F, H)

Questionador e
Comunicador
(A,B,D,EF,G,
H, 1))

Autoavaliador/
Heteroavaliador
(transversal as
areas)

1.2.3. conduz a bola na dire¢do da baliza, para rematar (se,
entretanto, conseguiu posi¢do) ou passar;

1.3. desmarca-se apds o passe e para se libertar do
defensor, criando linhas de passe, ofensivas ou de apoio,
procurando o espago livre;

1.4. aclara o espaco de penetracao do jogador com bola;
1.5. na defesa, marca o adversario escolhido;

1.6. como guarda-redes, enquadra-se com a bola para
impedir o golo, ao recuperar a bola, passa a um jogador
desmarcado; realiza com corregdo global, no jogo e em
exercicios critério, as agOes: a) rececdo de bola; b) remate;
c) conducdo de bola; d) passe; e) desmarcacdo; f)
marcacao e, em situacao de exercicio, g) cabeceamento.

Modulo 4: Ginastica | (Nivel introducdo)

Aprendizagens Essenciais — 10 tempos

Médulo/UFCD

PLANIFICACAO MODULAR

Aprendizagens essenciais

Total de horas do médulo: 10 h

Avaliagcdo Sumativa: 1 tempo

AcgOes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano
letivo

N.2 Aulas: 12 tempos

Autoavaliacao: 1 tempo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados
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EDUCACAO, CIENCIA

EINOVAGAO

AT

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Ginastica no solo

Conhecedor/
sabedor/ culto/
informado

(A, B,G,1,))

Criativo /Ex-
pressivo
(A, C,D,))

Critico/Analitico
(Al Bl CI DI G)

Indagador/ In-
vestigador/
Sistematizador/
organizador
(A,B,C,D,F,H,

1, J)
Respeitador da

diferenca
(A, B, E, F, H)

Questionador e
Comunicador
(A,B,D,EF,G,
H,1,1J)

Autoavaliador/
Heteroavaliador

Compor, realizar e analisar esquemas individuais, combi-
nando

habilidades do Nivel Elementar da Ginastica de Solo, apli-
cando

os critérios de correcao técnica, expressao e combinagao
das

destrezas, e colaborando com os companheiros nas aju-
dase

correcbes que favorecam a melhoria das suas prestagoes,
garantindo condi¢des de seguranca pessoal e dos compa-
nheiros, e colaborando na preparacgao, arrumacao e pre-
servacgao do

material.

O aluno:

coopera com os companheiros nas ajudas e correcdes
qgue favorecam a melhoria das suas prestacdes, garan-
tindo condic¢des de seguranga pessoal e dos companhei-
ros, e colabora na preparagao, arrumacao e preservagao
do material;

1. combina as habilidades em sequéncias, realizando:

1.1. cambalhota a frente no colchdo, terminando a pés
juntos, mantendo a dire¢cdo durante o enrolamento;

1.2. cambalhota a frente num planoinclinado, terminando
com as pernas afastadas e em extensao;

1.3. cambalhota a retaguarda com repulsdo dos bragos na
parte final e saida com as pernas afastadas e em extensao
na direcdo do ponto de partida;

Recursos materiais relativos a mo-
dalidade;

Exercicios Critério;

Progressdes de Aprendizagem;
Circuitos;

Trabalho Individual e em Pares.

TESTAGEM
e Minitestes
e Ferramentas
pedagdgicas
digitais

OBSERVACAO
e Grelhade
observagao
direta
e Exercicios
critério
e Escalade
classificagdo
e Apresentacao
pratica/oral

INQUERITO
e (Questionamento
oral

ANALISE
e Grelha de registo
e Guiao
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REPﬁBLICA EDUCACAO, CIENCIA A T
PORTUGUESA EINOVAGAO

Agrupamento
de Escolas da Trofa

(transversal as |1.4. cambalhota a retaguarda, com repulsdo dos bragos na e Trabalho de
areas) fase final e saida com os pés juntos na dire¢do do ponto pesquisa
de partida;

1.5. passagem por pino partindo da posicdao de deitado
ventral, deslizando para apoio das maos no colchdo (sem
avango dos ombros) e elevando as pernas para passar por
pino, seguido de cambalhota a frente;

1.6. subida para pino apoiando as maos no colchdo e os
pés num plano vertical, recuando as maos e subindo
gradualmente o apoio dos pés, aproximando-se da
vertical (mantendo o olhar dirigido para as maos),
terminando em cambalhota a frente;

1.7. roda, com apoio alternado das maos na cabega do
plinto (transversal), passando as pernas o mais alto
possivel, com recegdo equilibrada do outro lado em apoio
alternado dos pés;

1.8. posicées de flexibilidade variadas (afastamento
lateral e frontal das pernas em pé e no chdo, com maxima
inclinacdo do tronco; mata-borrao; entre outras).

LANIFICAGAO MODULAR

Modulo 7: Raquetes (Nivel introdugao) Total de horas do médulo: 10 h N.2 Aulas: 12 tempos

Aprendizagens Essenciais — 10 tempos Avaliagcdo Sumativa: 1 tempos Autoavaliacao: 1 tempo
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¢9 REPUBLICA
# PORTUGUESA

Médulo/UFCD

EDUCACAO, CIENCIA

Aprendizagens essenciais

AgOes estratégicas

a desenvolver ao longo do ano
letivo

AT

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

Badminton

Conhecedor/
sabedor/ culto/
informado

(A, B,G,1,))

Criativo /Ex-
pressivo
(A, C,D,))

Critico/Analitico
(A, B,CD,G)

Indagador/ In-
vestigador/
Sistematizador/
organizador
(A,B,C,D,F,H,
1, ])

Respeitador da
diferenca

(A, B, E, F, H)

Questionador e
Comunicador
(A,B,D,E, F, G,
H,1,1J)

O aluno:

l.coopera com os companheiros, nas diferentes
situacGes, escolhendo as acGes favoraveis ao éxito pessoal
e do companheiro, admitindo as indicacGes que l|he
dirigem, aceitando as opgées e falhas dos seus colegas, e
tratando com igual cordialidade e respeito os parceiros e
os adversarios;

2.conhece o objetivo do jogo, a sua regulamentacao
basicaea

pontuacdo do jogo de singulares, identifica e interpreta as
condi¢bes que justificam a utilizagdo diferenciada dos
seguintes tipos de batimento: a) clear; b) lob; c) servigo
curto e d) servigo comprido;

3.coopera com o companheiro (distanciados cerca de 6m),
batendo e devolvendo o volante, evitando que este toque
no chao:

3.1. mantém uma posicdo base com os joelhos
ligeiramente fletidos e com a perna direita avangada,
regressando a posi¢do inicial apds cada batimento, em
condig¢des favoraveis a execugdo de novo batimento;

3.2. desloca-se com oportunidade, para conseguir o
posicionamento correto dos apoios e uma atitude
corporal que favoregam o batimento equilibrado e com
amplitude de movimento, antecipando-se a queda do
volante;

Recursos materiais relativos a mo-
dalidade e arbitragem;

Exercicios Critério;
Progressdes de Aprendizagem;
Circuitos;

Trabalho Individual e em Pares.

TESTAGEM

Minitestes
Ferramentas
pedagdgicas
digitais

OBSERVACAO

Grelha de
observacgao
direta
Exercicios
critério

Escala de
classificagdo
Apresentacao
prética/oral

INQUERITO

Questionamento
oral

ANALISE

Grelha de registo

8/13

ANQIEP @ §7° #2000

ENSING PROFISSIONAL O3 Fundos Europeus mois ¢

Cofinanciado pela
Unido Europeia



REPUBLICA s i A T

PORTUGUESA Agrupamento
de Escolas da Trofa
3.3. diferencia os tipos de pega da raqueta (de direita e de e Guido
Autoavaliador/ |esquerda) e utiliza-os de acordo com a trajetdria do e Trabalho de
Heteroavaliador | volante; pesquisa
(transversal as |3.4. coloca o volante ao alcance do companheiro,
areas) executando corretamente, os seguintes tipos de
batimentos:
3.4.1. clear — na devolugdo do volante com trajetérias
altas -

batendo o volante num movimento continuo, por cima da
cabeca e a frente do corpo, com rotagao do tronco;

3.4.2. lob — na devolu¢do do volante com trajetdrias
abaixo da cintura — batendo o volante num movimento
continuo, avangando a perna do lado da raqueta (em
afundo), utilizando em conformidade os diferentes tipos
de pegas de raqueta (de esquerda ou de direita);

em situacdo de exercicio, num campo de badminton,
executa o servico curto e comprido, colocando
corretamente os apoios e dando continuidade ao
movimento do brago apds o batimento.

PLANIFICACAO MODULAR

Mddulo 10: Danga | (Nivel introducdo) Total de horas do mdédulo: 5 h N.2 Aulas: 6 tempos

Aprendizagens Essenciais — 4,5 tempos Avaliagdo Sumativa: 1 tempos Autoavaliagdo: 0,5 tempo
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Médulo/UFCD

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAD

Conhecedor/
sabedor/ culto/
informado

(A, B,G,1,))

Criativo /Ex-
pressivo
(A, C,D,))

Critico/Analitico
(A, B,CD,G)

Indagador/ In-
vestigador/
Sistematizador/
organizador
(A,B,C,D,F,H,
|, J)

Respeitador da
diferenca

(A, B, E, F, H)

Questionador e
Comunicador
(A,B,D,E, F, G,
H,1,1J)

Aprendizagens essenciais

Apreciar, compor e realizar sequéncias de elementos téc-
nicos,

integrados no Nivel Introducdo da dancga selecionada, em
coreografias individuais e de grupo, correspondendo aos
critérios de expressividade, de acordo com os motivos
das composicoes.

O aluno:

1. coopera com os companheiros, incentiva e apoia a sua
participacao em todas as situagdes, apresentando suges-
toes de aperfeicoamento, e considerando, por seu lado,
as propostas que lhe sdo dirigidas;

2. aceita limita¢Ges do parceiro, bem como as suas fa-
Ihas, procurando o éxito do par em todas as situagdes;
3.respeita o espaco partilhavel, mantendo distancia dos
outros pares, de modo a evitar choques que perturbem o
seu desempenho;

AcOes estratégicas

a desenvolver ao longo do ano
letivo

Equipamento desportivo ade-
guado a modalidade;

Progressdes de Aprendizagem;
Trabalho Individual e em Pares;

Trabalho por elementos coreogra-
ficos.

AT

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

TESTAGEM
e Minitestes
e Ferramentas
pedagdgicas
digitais

OBSERVACAO
e Grelhade
observacgao
direta
e Exercicios
critério
e Escalade
classificagdo
e Apresentagdo
prética/oral

INQUERITO
e Questionamento
oral

ANALISE
e Grelha de registo
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REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAD

AT

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Autoavaliador/
Heteroavaliador
(transversal as
areas)

e Guido
e Trabalho de
pesquisa

Modulo 14: Atividade Fisica / Contextos de Saude |

Aprendizagens Essenciais — 4,5 tempos

Médulo/UFCD

O aluno:

- Conhece os processos de

Conhecedor/
sabedor/ culto/
informado

PLANIFICACAO MODULAR

Aprendizagens essenciais

- Conhece os processos de controlo do esforco e identi-
fica os sinais de fadiga ou inadaptacdo a exercitagdo pra-
ticada, evitando riscos para a Saude, tais como: dores,

Total de horas do médulo: 5 h

Avaliagdo Sumativa: 1 tempos

AcOes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano
letivo

Questionamento em sala de aula

N.2 Aulas: 6 tempos

Autoavaliagao: 0,5 tempos

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

TESTAGEM
e Minitestes
e Ferramentas

controlo do esforco e|(A,B,G,l,)J) mal-estar, dificuldades respiratérias, fadiga e dificil recu- pedagdgicas
identifica os sinais de fadiga perag3o; Aprendizagem individual e grupo digitais
ou inadaptagdo a|Criativo /Ex- No processo relacionado com a dimensdo cultural da ati-
exercitagdo praticada; pressivo vidade fisica na atualidade e ao longo do tempo identi-
- Compreende, a dimens3o (A,C,D,J) fica as carateristicas que lhe conferem essa dimensao, ,re— OBSERVACAO
cultural da Atividade Fisica| , conhecendo a diversidade e variedade das atividades fisi- | Trabalho de pesquisa/projeto e Grelhade
na atualidade e ao longo dos Critico/Analitico | cas e os contextos e objetivos com que se realizam. observacdo
tempos. (A,B,C,D,QG) Distingue Desporto e Educacgao Fisica, reconhecendo o direta
valor formativo de ambos, na perspetiva da educagdo e Exercicios
permanente. critério
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¥ REPUBLICA
%7 PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA

EINOVAGAO

AT

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Indagador/ In-
vestigador/
Sistematizador/
organizador
(A,B,C,D,F,H,
1, )

Respeitador da
diferenca

(A, B,E, F, H)

Questionador e
Comunicador
(A,B,D,E,F,G,
H, 1))

Autoavaliador/
Heteroavaliador
(transversal as
areas)

e Escalade
classificacao

e Apresentagdo
pratica/oral

INQUERITO
e Questionamento
oral
ANALISE
e Grelha de registo
e Guido
e Trabalho de
pesquisa
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REPUBLICA EDUCACAQ, CIENCIA
;@ PORTUGUESA | fhowicho Agp:r

de Escolas da Trofa

ACPA* - Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos

A- Linguagem e textos F- Desenvolvimento pessoal e autonomia
B- Informacdo e Comunicagdo G- Beme-estar, saude e ambiente

C- Raciocinio e resolugdo de problemas H- Sensibilidade estética e artistica

D- Pensamento critico e Pensamento criativo I-  Saber cientifico, técnico e tecnolégico

E- Relacionamento Interpessoal . ;.
J-  Consciéncia e dominio do corpo
Nota: Sera da competéncia de cada area disciplinar/conselho de ano, tendo em conta os dominios definidos e respetivas ponderacGes, determinar o nimero e a tipolo-
gia de tarefas a aplicar, salvaguardando que:
e uma tarefa formativa deve preceder sempre uma tarefa sumativa;
e serdo realizadas, no minimo, duas tarefas sumativas em cada periodo letivo*;
e dever-se-3o aplicar, pelo menos, duas técnicas diferentes para recolha da informacgao, ao longo de cada periodo letivo*;
tanto quanto possivel as tarefas devem ser orientadas por rubricas. Podem ser usadas as rubricas ja existentes, mas podem ser adaptadas;

*Nas disciplinas com carga horaria reduzida ou no caso de o 3.2 periodo ser mais curto, poder-se-a ponderar este nimero.
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Agrupamento
de Escolas da Trofa

CRITERIOS
TRANSVERSAIS

[D1] Conhecimento
cientifico

A

DESCRITORES DE DESEMPENHO
C

ANO LETIVO 2024-2025

E

— Adquire, compreende e aplica plenamente os
conhecimentos associados as aprendizagens essenciais,
conteudos e objetivos especificos.

— Analisa fendmenos naturais e situagdes do quotidiano
com base no conhecimento adquirido, de forma plena e
sem revelar constrangimentos

— Interpreta diferentes fontes de informagdo de forma clara
e segura.

— Adquire, compreende e aplica satisfatoriamente os
conhecimentos associados as aprendizagens essenciais,
conteudos e objetivos especificos.

— Analisa fenédmenos naturais e situagées do quotidiano com
base no conhecimento adquirido, revelando alguns dificuldades
e constrangimentos

— Revela dificuldades na interpretacdo objetiva e segura de
dados provenientes de diferentes fontes de informagdo.

— Ndo adquire, compreende e aplica os conhecimentos
associados as aprendizagens essenciais, conteudos e
objetivos especificos.

— N&o analisa fendmenos naturais e situagdes do quotidiano
com base no conhecimento adquirido.

— N3o interpretagdo de dados provenientes de diferentes
fontes de informagao.

[D2] Trabalho
tedrico-pratico /
experimental

— Aplica, plenamente, as regras de segurancga e de protecgdo,
individuais (EP1) e comunitarias (EPC).

— Prepara e realiza trabalho pratico /experimental /prética
simulada, de forma auténoma e segura.

— Executa protocolos/procedimentos adequados a diferentes
situagdes, de forma auténoma e segura.

— ldentifica e manuseia, de forma correta,
equipamentos e/ou substancias, sem hesitar.

— Faz observagdes/registos de forma clara e organizada, com
qualidade e autonomamente

— Analisa/Interpreta os resultados experimentais /estudos de
caso /de situacdes, de forma critica, sustentada e com
qualidade.

materiais,

— Aplica, satisfatoriamente, as regras de seguranca e de
protecdo, individuais (EPI) e comunitarias (EPC).

— Prepara e realiza satisfatoriamente trabalho pratico
/experimental /pratica simulada, de apesar de revelar
insegurancgas.

— Executa de forma insegura e pouco auténoma
protocolos/procedimentos adequados a diferentes situagdes.

— Identifica e manuseia, com inseguranga materiais,

equipamentos e/ou substancias.

— Faz observagbes/registos de forma ainda que de forma
desorganizada e pouco clara.

— Analisa/Interpreta, com dificuldade e de forma pouco clara,
os resultados experimentais /estudos de caso /de situagdes.

— Ndo aplica, as regras de seguranca e de protegdo,
individuais (EPI) e comunitarias (EPC).

— N3o prepara e realiza trabalho pratico /experimental
/pratica simulada.

— N3o executa protocolos/procedimentos adequados a
diferentes situagdes.

— N3o identifica e manuseia, de forma correta, materiais,
equipamentos e/ou substancias.

— N&o faz qualquer observagBes/registos.

— N3o analisa/Interpreta os resultados
/estudos de caso /de situagbes.

experimentais

[D3] Participagdo /
Comunicagdo em
Ciéncia

— Adota, maioritariamente, um comportamento tolerante
que evidencia cooperagao, partilha e respeito pelas normas.
— Mobiliza/organiza, sistematicamente, a informacdo
recolhida de forma auténoma e critica.

— Argumenta e defende, de forma critica e sustentada, as
suas opinides, com seguranga e clareza.

— Apresenta, sistematicamente, iniciativa/proatividade e
curiosidade cientifica.

— Colabora em diferentes contextos comunicativos, de forma,
quase sempre, adequada e segura, destacando-se pela
atitude assertiva.

— Adequa os diferentes tipos de recursos digitais as diferentes
situagbes/solicitacdes, de forma auténima e pré-ativa.

Nivel de desempenho |l intermédio

— Adota, por vezes, um comportamento tolerante que
evidencia cooperagdo, partilha e respeito pelas normas.

— Mobiliza/organiza, por vezes, a informagdo recolhida de
forma auténoma e critica.

— Argumenta e defende, de forma critica e sustentada, as suas
opinides, revelando insegurancga e hesitagdes.

— Apresenta, por vezes, iniciativa/proatividade e curiosidade
cientifica.

— Colabora em diferentes contextos comunicativos, de forma
adequada e segura, ainda que, por vezes, seja necessaria
corregao.

— Adequa, globalmente, os diferentes tipos de recursos digitais
as diferentes situagdes/solicitacdes.

Nivel de desempenho | intermédio

— N&o adota um comportamento tolerante que evidencia
cooperagdo, partilha e respeito pelas normas.

— N3o mobiliza/organiza a informag&o recolhida de forma
auténoma e critica.

— Ndo argumenta e defende, de forma critica e sustentada,
as suas opinides.

— Ndo apresenta,
cientifica.

— N3o colabora em diferentes contextos comunicativos,
destacando-se pela negativa, no que a sua atitude diz
respeito.

— Ndo adequa os diferentes tipos de recursos digitais as
diferentes situagbes/solicitacdes.

iniciativa/proatividade e curiosidade
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@ REPUBLICA EDUCACAD, CIENCIA
PORTUGUESA EINOVAGAQ

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Departamento de Ciéncias Experimentais | Area Disciplinar de Biologia e Geologia
PLANIFICAGAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE GOSCS

Curso Profissional Técnico Auxiliar de Saude 12 Ano
DOMINIOS TEMAS/UFCDs

[D1] Conhecimento cientifico 40%

[D2] Trabalho teérico-pratico / experimental 30% e 6557: Rede Nacional de Cuidados de Saude

[D3] Participagdo / Comunicagdo em Ciéncia 30%

Nota 1: Os professores devem distribuir feedback de qualidade formal ou informalmente. Este sera feito oralmente ou por escrito, dependendo das tarefas que os alunos estdo a
desenvolver. O feedback pode ser transmitido individualmente ou a um grupo de alunos caso as dificuldades sejam comuns.
Nota 2: As Técnicas e Instrumentos de recolha de dados podem ser selecionados e parcialmente aplicados por forma a ajustar a especificidade da turma ou outras condicionantes.

Todas as Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos - ACPA - s3o transversais as UFCD’s que se seguem, pelo que se dispensa a indicagdo de cada ACPA nas tabelas,
estando elencadas de seguida:

A- Informagdo e Comunicagdo F- Bem-estar, salde e ambiente
B- Raciocinio e resolugdo de problemas G- Sensibilidade estética e artistica

D- Relacionamento Interpessoal I-
E- Desenvolvimento pessoal e autonomia

Consciéncia e dominio do co
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PLANIFICAGCAO UFCD

UFCD n2 6557: Rede Nacional de Cuidados de Saude

Conteudos- 50 tempos

Conteudos

1. Perspetiva histdrica da Rede Nacional de Cuidados de Saude.
1.1 Resenha histérica e legislagdo:
> criagdo SNS; o antes e o depois do SNS
> evolucdo da legislagdo relativa ao SNS
> 0s SNS na atualidade: problemas e desafios
» novo enquadramento legal de gestdo do SNS
2. A Politica de saude.
» 0 que se entende por politica de saude?
> Indicadores de saude e politica de satde (nacional e estrangeira)
> Principais orientagdes europeias em matéria de salude: estratégias e orientagdes
da Organizagdo Mundial de Saude.
> A Politica Nacional de Saude: principios orientadores e eixos estratégicos;
> Plano Nacional de Satude (PNS) — resenha histdrica; estratégias e orientagdes.
3. Direitos e deveres do utente que recorre aos servigos de saude - Lei de Bases da Saude
> Legislagdo relacionada;
» Quem tem acesso ao SNS; direito e deveres dos utentes do SNS;
» Responsabilidades e deveres dos prestadores;
4, Servigos Nacional de Saude
> SNS, outros subsistemas e seguros de saude.
> Outros prestadores que intervém no dominio da Saude: Seguranga Social;

Total de horas do UFCD: 50 h

Avaliagao Sumativa: 8 tempos

Objetivos Especificos

Identificar os principais marcos historicos
relativos a criagdo do SNS bem como o seu
enquadramento legal.

Conhecer indicadores de salude, relacionando-
os entre si e com a adog¢do de politicas de
saude.

Conhecer a  entidades nacionais e
internacionais com competéncia na area da
saude assim como as inter-relagdes entre si.

Conhecer a realizada, relativa a salde,
(indicadores, prestadores, rede, etc.) da area
de influéncia do Agrupamento.

Conhecer o Plano Nacional de Saude atual,
destacando as principais politicas, objetivos e
meios de operacionalizagdo.

Conhecer os direitos e deveres do utente que
recorre aos servi¢os de salde previstos na Lei
de bases da Saude.

Discutir os desafios atuais do SNS,

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Total de horas do UFCD: 60 tempos

Autoavaliagdo: 2 tempos

AcOes estratégicas
a desenvolver ao longo
do ano letivo

e Pesquisa orientada de
informagdo em diferentes
fontes;

e Trabalho em grupo;

e Andlise de documentos do
SNS- hospitais, centros de
saude, USF e clinicas

e Visualizagdo e exploragdo de
filmes e/ou debates (E ou Nao
E? por exemplo), orientadas
por guido ou em didlogo
alargado ao grupo-turma;

e exploracdo de portal como o
PORDATA, www.dgs.pt,
www.sns.gov.pt/institucional

e www.who.int/pt, entre
outros;

e Trabalhos de pesquisa
orientada relativos ao Plano
Nacional de Saude, Direitos de
Deveres dos utentes, resenha
histérica do SNS, nova

Técnicas e
Instrumentos de
recolha de dados

AVALIACAO FORMATIVA

Anilise
e Dados da autoavaliagdo
e Grelhas de registo
e Autoavaliagdo

Observagao

e Trabalho individual

e Trabalho de grupo

e Apresentagoes orais

e Grelhas de observagao

e Observagao por pares

o Utilizacdo de equipamen-
tos/materiais

Testagem

e Testes

e Questdes de aula

® Ferramentas pedagogicas
digitais (Genialy, Kahoot),

ANQEP Q oA oA i ggagssosms
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A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

> Sector Privado; Autarquias
> Articulagdo intersectorial entre as estruturas/ organismos do Sistema Nacional de
Saude e outros prestadores que também intervém no dominio da saude;
> As novas areas de abordagem aos cuidados de salde:
o Linhas de atendimento telefdnico;
o  Sitios na Internet de aconselhamento e apoio
5. Diversidade de servigos e estabelecimentos do Sistema Nacional de Saide em
Portugal.

5.1 Estruturas do Ministério da Saude e enquadramento legal:

> Servigos Centrais; servigos Regionais, institutos publicos; grupos de Miss3o, outros.

5.2 A Rede Nacional dos Cuidados de Saude;
» Cuidados de saude primarios.
» resenha histérica e enquadramento legal
» conceito, operacionalizagdo e rede de cuidados primarios;

5.2.2 Cuidados Diferenciados:
» resenha histérica e enquadramento legal
» conceito, operacionalizagdo e rede de cuidados diferenciados;

5.2.3 Cuidados continuados/integrados.
> resenha histérica e enquadramento legal
> conceito, operacionalizagdo;
» composi¢do da Rede: equipas coordenadoras, unidades e equipas prestadoras e
hospitalares

5.2.4 Cuidados paliativos.

> resenha histérica e enquadramento legal
> conceito, operacionalizagdo e rede de cuidados paliativos;

5.3 A articulagdo entre as diferentes estruturas do SNS: circuitos e operacionalizagdo

identificado os principais problemas.

Identificar os diferentes Subsistemas
Sistema Nacional de Saude.
Explicar a organica do Sistema Nacional de

Saude e servigos associados.

no

Caracterizar as estruturas da Rede Nacional de
Cuidados de Saude.

Identificar o dominio de atuacdo de outros
organismos que intervém na area da Saude.

Distinguir as valéncias do SNS no que toca a
diversidade de cuidados a que se destinam,
nomeadamente no que toca aos recursos
humanos, diferencia¢do de cuidados, publico-
alvo, etc.

e Conhecer modos de contacto com o SNS que
nao os presenciais, elegendo o mais adequado
a cada situagdo.

Valorizar a necessidade de humanizar a
prestacdo  de  cuidados de  salde,
implementando agdes nesse sentido.

e Conhecer a realidade dos migrantes
relativamente ao acesso aos cuidados de
saude, identificando as suas dificuldades no
acesso a0s Mesmos.

o Identificar os aspetos de desigualdade de
género no acesso aos cuidados de saude.

legislagdo relativa ao SNS, por
exemplo.

e Interpretagdo de dados;

e Elaboracao detrabalhos de
grupo;

e Apresentagao
oral/multimédia dos trabalhos;
e Visita de estudo / palestras /
apresentagoes.

e Dialogo com os alunos na

aula sobre os temas do
modulo;
e Reflexdao critica sobre o

trabalho desenvolvido;
e Autoavaliagdo.

outros)

AVALIAGCAO SUMATIVA

Observagdo

e Trabalho individual

e Trabalho de grupo

e Apresentagdes orais

o Grelhas de observagdo

e Utilizagdo de equipamen-
tos/materiais.

e Organizacao do Cader-
no/portfélio (fisico e/ou
digital)

Testagem

® Testes / Ferramentas
pedagogicas digitais

e Questdes de

la/minteste

au-
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REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA
PORTUGUESA E INOVACAO a T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

6. Humanizagdo na prestagdo de cuidados de saude. . . A -
e Explicar a importancia de adequar a sua agdo

» O cidaddo como figura central do Sistema de Salde; _— . "
" profissional a diferentes publicos e culturas.
» Avulnerabilidade da pessoa humana;
i A doenga versus cuidados basicos de saude; « Explicar a importancia de adequar a sua acéo
> o colnt:icto com Zdor, nal profissional a diferentes contextos
Arelacdo com o doente terminal. institucionais no ambito dos cuidados de
saude

7. Ainterculturalidade e igualdade de género na saude

» Mitos e factos sobre (l)migragdo;

» Saude, Imigragdo e diversidade cultural,

» 0 género no acesso a cuidados de saude.

Ambiente e cultura organizacional: nogdes gerais nas instituigdes de saude

8. Ainterculturalidade e igualdade de género na saude

» Mitos e factos sobre (l)migragdo;

» Saude, Imigragdo e diversidade cultural,

» 0 género no acesso a cuidados de saude.
9. Ambiente e cultura organizacional: nogdes gerais nas instituicées de saude
10. Ambiente e cultura organizacional: nogdes gerais nas instituigdes de saude

e Explicar a importancia da cultura institucional
no agir profissional saude

ANQYEP @......q... G55 o030 [l
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Muito Bom

CRITERIOS DE AVALIACAO

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Suficiente

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

ANO LETIVO 2024-2025

Fraco

— Adquire, compreende e aplica plenamente — Adquire, compreende e aplica satisfatoriamente os — Nao adquire, compreende e aplica os conhecimen-
[D1 0s conhecimentos associados as aprendiza- conhecimentos associados as aprendizagens essenciais, tos associados as aprendizagens essenciais, contetdos
]JConhecimento gens essenciais, conteldos e objetivos espe- conteudos e objetivos especificos. e objetivos especificos.
. - cificos. — Analisa fendmenos naturais e situagdes do quotidiano — Nao analisa fendmenos naturais e situagdes do quo-
cientifico . , o . - . . i
— Analisa fendmenos naturais e situagdes do com base no conhecimento adquirido, revelando alguns tidiano com base no conhecimento adquirido.
quotidiano com base no conhecimento ad- dificuldades e constrangimentos — Nao interpretagdo de dados provenientes de dife-
quirido, de forma plena e sem revelar cons- — Revela dificuldades na interpretacdo objetiva e se- rentes fontes de informacao.
trangimentos S | gura de dados provenientes de diferentes fontes de in-| o
— Interpreta diferentes fontes de informagdo de| | formagso. 3
forma clara e segura. E £
] ]
— Aplica, plenamente, as regras de seguranga e E — Aplica, satisfatoriamente, as regras de seguranga e de E — Nao aplica, as regras de seguranga e de protegdo, in-
de protecdo, individuais (EPI) e comunitarias| °g | protecdo, individuais (EPI) e comunitarias (EPC). o | dividuais (EPI) e comunitdrias (EPC).
(EPC). "E — Prepara e realiza satisfatoriamente trabalho pratico "E — N&o prepara e realiza trabalho pratico /experimental
— Prepara e realiza trabalho pratico /experimen- 2 | /experimental /pratica simulada, de apesar de revelar 8. | /prética simulada.
tal /prética simulada, de forma auténoma e se- E insegurangas. E — N&o executa protocolos/procedimentos adequados
gura. & | — Executa de forma insegura e pouco auténoma proto- @ | adiferentes situacdes.
[D2] — Executa protocolos/procedimentos adequados 3 colos/procedimentos adequados a diferentes situagdes. E — Ndo identifica e manuseia, de forma correta, materi-
Trabalho tedrico- | @ diferentes situagdes, de forma auténoma e se- % — Identifica e manuseia, com inseguranga materiais, % ais, equipamentos e/ou substancias.
L. gura. 2 | equipamentos e/ou substancias. 2 | — N&o faz qualquer observagdes/registos.
prético / — Identifica e manuseia, de forma correta, mate-| & | —Faz observacbes/registos de forma ainda que de| £ |- Ndo analisa/Interpreta os resultados experimentais
experimental riais, equipamentos e/ou substancias, sem hesi- forma desorganizada e pouco clara. /estudos de caso /de situagdes.
tar. — Analisa/Interpreta, com dificuldade e de forma pouco
— Faz observagBes/registos de forma clara e or- clara, os resultados experimentais /estudos de caso /de
ganizada, com qualidade e autonomamente situagoes.
— Analisa/Interpreta os resultados experimentais
/estudos de caso /de situagdes, de forma critica,
sustentada e com qualidade.
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[D3]
Participacdo /
Comunicagao em
Ciéncia

EDUCACAD, CIENCIA
EINOVACAD

— Adota, maioritariamente, um comportamento
tolerante que evidencia cooperagao, partilha e
respeito pelas normas.

— Mobiliza/organiza, sistematicamente, a
informagdo recolhida de forma auténoma e
critica.

— Argumenta e defende, de forma critica e
sustentada, as suas opiniGes, com seguranga e
clareza.

— Apresenta, sistematicamente,
iniciativa/proatividade e curiosidade cientifica.
— Colabora em diferentes contextos
comunicativos, de forma, quase sempre,
adequada e segura, destacando-se pela atitude
assertiva.

— Adequa os diferentes tipos de recursos digitais
as diferentes situagBes/solicitacdes, de forma
autonima e pré-ativa.

— Adota, por vezes, um comportamento tolerante que
evidencia cooperagdo, partilha e respeito pelas normas.
— Mobiliza/organiza, por vezes, a informag&o recolhida
de forma auténoma e critica.

— Argumenta e defende, de forma critica e sustentada,
as suas opinides, revelando inseguranca e hesitagoes.
— Apresenta, por vezes, iniciativa/proatividade e
curiosidade cientifica.

— Colabora em diferentes contextos comunicativos, de
forma adequada e segura, ainda que, por vezes, seja
necessaria corregao.

— Adequa, globalmente, os diferentes tipos de recursos
digitais as diferentes situa¢es/solicitacGes.

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

—N3o adota um comportamento tolerante que
evidencia cooperagdo, partilha e respeito pelas
normas.

— N&do mobiliza/organiza a informagdo recolhida de
forma auténoma e critica.

—N&o argumenta e defende, de forma critica e
sustentada, as suas opinioes.

— N&o apresenta, iniciativa/proatividade e curiosidade
cientifica.

—Nao colabora em diferentes contextos
comunicativos, destacando-se pela negativa, no que a
sua atitude diz respeito.

— Nao adequa os diferentes tipos de recursos digitais
as diferentes situagBes/solicitacdes.

69 PESSOAS
29 2030
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REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
E INOVACAD

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Departamento de Ciéncias Experimentais | Area Disciplinar de Biologia e Geologia
PLANIFICACAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE HIGIENE SEGURANGA E CUIDADES GERAIS

Curso Profissional Técnico Auxiliar de Saude 12 ano

DOMINIOS TEMAS

Conhecimento cientifico 0
40% e 6575: Cuidados na alimentacdo e hidratacao;

e 6571: Técnicas de posicionamento, mobilizagdo, transferéncia e transporte;
e 6574: Cuidados na higiene, conforto e eliminagao.

Trabalho pratico / Tedrico-pratico 30%

Participagdo / Comunicagdo em ciéncia 30%

Todas as Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos -ACPA - s3o transversais as UFCD, que se seguem, pelo que se dispensa a indicagdo de cada ACPA nas tabelas,
estando elencadas de seguida:

A- Linguagem e textos F- Desenvolvimento pessoal e autonomia
B- Informacdo e Comunicagdo G- Beme-estar, satide e ambiente
C- Raciocinio e resolugdo de problemas H- Sensibilidade estética e artistica

D- Pensamento critico e Pensamento criativo I-

i Saber cientifico, técnico e tecnolégico
E- Relacionamento Interpessoal

J-  Consciéncia e dominio do corpo

Nota 1: Os professores devem distribuir feedback de qualidade formal ou informal. Este sera feito oralmente ou por escrito, dependendo das tarefas que os alunos estdo
a desenvolver. O feedback pode ser transmitido individualmente ou a um grupo de alunos caso as dificuldades sejam comuns.

Nota 2: As Técnicas e Instrumentos de recolha de dados podem ser selecionadas e parcialmente aplicados, por forma a ajustar a especificidade da turma ou outras
condicionantes.

g Moz EEERERE ANQYEP @.....q...

ENUINO PROFISSIONAL
Os Fundos Europeus mais proximos de s

312



REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAQ

UFCD n2 6575: Cuidados na alimentagao e hidrata¢do (M1)

Conteldos- 54tempos

Conteudos

1. Os conceitos de alimentacgdo, nutricao e dietética

2. A classificagdo dos alimentos
2.1.A composicao dietética dos alimentos e seu valor
nutricional

3. As necessidades nutricionais nas diferentes fases da
vida

4. A desnutricao

5. As terapéuticas nutricionais
5.1. Conceito de dietoterapia
5.2. Plano alimentar
5.3.Dietas terapéuticas
- Dieta progressiva hospitalar
- Dieta diabética
- Dieta para utentes com colesterol
- Dietas para utentes com hiperuricemia e gota
- Dieta hipo-proteica
- Dieta gastroentérica
- Dieta hipocalodrica

PLANIFICAGAO UFCD

Avaliagao Sumativa: 5tempos

Objetivos Especificos

o |dentificar as nog¢des basicas associadas aos conceitos de
alimentacao, nutricdo, dietética e hidratagdo, e respetivas
diferencas.

eldentificar as nogdes basicas da composicdo dietética dos
alimentos e seu valor nutricional.

eldentificar as nogdes basicas associadas as necessidades
alimentares nas diferentes fases da vida.

eldentificar as nocdes basicas associadas aos diferentes
tipos de terapéuticas nutricionais.

eldentificar as vias de alimentacdo: oral, entérica e
parentérica.

*Reconhecer os principais riscos associados a alimentagdo
oral e identifica os sinais de alerta.

eExplicar que as tarefas que se integram no ambito de
interven¢do dofa Técnico/a Auxiliar de Saude terdo de ser
sempre executadas com orientagdo e supervisao de um
profissional de saude.

Total de horas do UFCD:50 h

AcOes estratégicas
a desenvolver ao longo do
ano letivo

e Pesquisa orientada de
informacdo em diferentes
fontes;

e Trabalho em grupo;

e Andlise de documentos,
textos, esquemas, imagens,

e Interpretacdo de dados;

e Elaboragdo de trabalhos

de grupo e/ou individuais;

e Apresentacdo oral/
multimédia dos trabalhos;

e Didlogo com os alunos na
aula sobre os temas daUFCD;
e Reflexdo  criticasobre o
trabalho desenvolvido;

e Autoavaliagdo.

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Total de tempos daUFCD: 60 tempos

Autoavaliacdo: 1tempo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

AVALIACAO FORMATIVA
Analise

e Dados da autoavaliacdo

o Grelhas de registo

o Autoavaliacdo

Observacao

e Trabalho individual

e Trabalho de grupo

e Apresentacoes orais

e Grelhas de observacao

e Utilizagdo de equipamen-
tos/ materiais.

Testagem

e Testes

o Questdes de aula

e Ferramentas pedagogicas
digitais

60 PESSOAS
29 2030

Os Fundos Europeus mais proximos de sl
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- REPUBLICA EDUCACAQ, CIENCIA
A PORTUGUESA EINOVACAO

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

6. A qualidade e a higiene alimentar
6.1. Nogbes de microbiologia dos alimentos:
desenvolvimento de bactérias, leveduras e bolores e
seus fatores condicionantes
6.2. Os agentes de contaminagao
6.3. As medidas de prevencao e controlo das intoxicagdes
alimentares

7. A confecdo de pequenas refeigcoes

7.1. Tipologia de refei¢des ligeiras e suplementos
alimentares

7.2. Parametros de aceitagdo rejeicdo de matérias-primas
alimentares

7.3. Técnicas de preparacdo e acondicionamento de
refei¢cdes ligeiras e de suplementos alimentares

7.4. A preparacao dos tabuleiros

7.5. A manipulagdo de alimentos frescos e confecionados

7.6. A conservagdo de alimentos frescos e confecionados

8. A hidratacao
8.1. Conceito
8.2. A importancia da hidratacdo
8.3. As restri¢oes hidricas

9. A prestacao de cuidados na alimentacdo e hidratacdo
oral do cliente
9.1. Cuidados de higiene parcial antes a apos a refeicao
9.2. O posicionamento para alimentagdo/hidratagdo: a
mesa; no cadeirdo; na cama
9.3. A apresentacdo do prato e a preparagdao dos
alimentos (cortar e descascar)
9.4. Técnica de alimentacdo e hidratac¢do oral
9.4.1. Orisco e as situagdes de engasgamento

10. Conceito de outras vias de alimentacao

eldentificar as tarefas que tém de ser executadas sob
supervisdo direta do profissional de saude e aquelas que
podem ser executadas sozinho.

ePreparar os alimentos, do utente que necessita de uma
alimentacdo oral, mobilizando conhecimentos
fundamentais em qualidade e higiene e seguranga
alimentar.

*Preparar, acondicionar e conservar alimentos frescos e
confecionados, para pequenas refeicdes e suplementos
alimentares, prescritas em plano alimentar/dietético,
mobilizando conhecimentos fundamentais de normas de
qualidade e higiene alimentar.

ePreparar um tabuleiro de alimentacdo, segqundo um plano
alimentar/dietético, prescrito,mobilizando conhecimentos
fundamentais de normas de qualidade e higiene alimentar.

eAplicar técnicas de apoio na alimentagdo e hidratacdo oral,
ao utente que necessita de cuidados de salde, mobilizando
conhecimentos  fundamentais na  mobilizagdo e
posicionamento do cliente que previnam situagdes de risco.

eExplicar a importancia de demonstrar interesse e
disponibilidade na interagdo com utentes.

*Explicar a importancia de manter autocontrolo em
situacOes criticas e de limite.

*Explicar o dever de agir em fun¢do das orientacdes do
Profissional de saude.

AVALIACAO SUMATIVA

Observacao

e Trabalho individual

e Trabalho de grupo

¢ Apresentacdes orais

e Grelhas de observacao

e Utilizagdo de equipamen-
tos/materiais

¢ Organizacdo caderno diario
(fisico e/ou digital)

Testagem

e Testes/ Ferramentas peda-
gdgicas digitais

e Questdes de aula/mini-
teste.

goeses ooz
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A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

10.1. Entérica
10.2. Parentérica

11. Tarefas que em relag¢ao a esta tematica se encontram
no ambito de intervencdo dofa Técnicofa Auxiliar de
Saude
11.1. Tarefas que, sob orientacdo de um Enfermeiro,
tem de executar sob sua supervisdo direta

11.2.Tarefas que, sob orientagdo e supervisdo de um
Enfermeiro, pode executar sozinho/a

*Explicar o impacte das suas a¢des na interacdo e bem-estar
emocional de terceiros.

*Explicar a importancia da sua atividade para o trabalho de
equipa multidisciplinar.

*Explicar a importancia de assumir uma atitude pro-ativa na
melhoria continua da qualidade, no ambito da sua agdo
profissional.

eExplicar a importdncia de cumprir as normas de seguranca,
higiene e salde no trabalho assim como preservar a sua

apresentacdo pessoal.

*Explicar a importancia de agir de acordo com normas e/ou
procedimentos definidos no ambito das suas atividades.

*Explicar a importancia de adequar a sua acdo profissional a
diferentes publicos e culturas.

*Explicar a importancia de prever e antecipar riscos.

*Explicar a importancia de demonstrar seguranga durante a
execucdo das suas tarefas.

*Explicar a importancia da concentracdo na execugao das
suas tarefas.

eExplicar a importancia de desenvolver as suas atividades
promovendo a humanizagao do servigo.
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REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAQ

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

PLANIFICACAO UFCD

UFCD n2 6571: Técnicas de posicionamento, mobilizacdo, transferéncia e

Total de horas do UFCD: 50 h
transporte(M2)

Total de tempos daUFCD: 60 tempos

Conteudos- 50 tempos Avaliacdo Sumativa: 9 tempos Autoavaliacdo: 1tempos

Conteudos

1. A consequéncias da imobilidade nos sistemas
organicos

2. Técnicas de mobilizacao

2.1.0s aspetos gerais a ter em conta na
mobiliza¢do
2.2. As ajudas técnicas

3. Técnicas de transferéncia

3.1. Os principios a aplicar nas transferéncias

3.2. Tipos de transferéncia

3.2.1. A transferéncia da cama para a cadeira
3.2.2. A transferéncia da cama para a maca

3.3. Atransferéncia do utente com sistemas de so-
ros, drenagens, tubagens ou outros dispositivos
3.4. A transferéncia de utentes com alterac¢des
comportamentais: agitadas ou imobilizadas

3.5. As ajudas técnicas de apoio na transferéncia e
suas fungdes

3.5.1. Guindaste

3.5.2. Tabua de transferéncia

Objetivos Especificos

e |dentificar a terminologia e os conceitos associados aos

diferentes tipos de posicionamento.

« |dentificar os diversos tipos de ajudas técnicas e funcionalidades
das mesmas.

e |dentificar os diferentes tipos de transferéncia e principios
associados.

e Explicar que as tarefas que se integram no ambito de intervencdo
do/a Técnico/a Auxiliar de Saude terdo de ser sempre executadas
com orientagdo e supervisdo de um Profissional de saude.

e Identificar as tarefas que tém que ser executadas sob supervisdo
direta do Profissional de saude e aquelas que podem ser
executadas sozinho.

eAplicar técnicas de posicionamento, mobiliza¢do, transferéncia e
transporte utilizando diferentes ajudas técnicas, tendo em conta
as orientac¢des do profissional de saude a capacidade do individuo
e os principios de ergonomia e riscos associados.

Acoes estratégicas
a desenvolver ao longo
do ano letivo

e Pesquisa orientada de
informacdo em diferentes
fontes;

e Trabalho em grupo;

e Andlise de documentos,
textos, esquemas,
imagens, ...

e Interpretacdo de dados;
o Elaboracdo de
trabalhos de grupo e/ou
individuais;

e Apresentacdo oral/
multimédia dos trabalhos;
¢ Didlogo com os alunos
na aula sobre os temas
daUFCD;

o Reflexdo criticasobre o
trabalho desenvolvido;

» Autoavaliagdo.

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

AVALIACAO FORMATIVA
Analise

e Dados da autoavaliagdo

e Grelhas de registo

e Autoavaliagdo

Observagao

o Trabalho individual

o Trabalho de grupo

o Apresentacdes orais

o Grelhas de observagao

o Utilizacdo de equipamentos/
materiais.

Testagem

e Testes

¢ Questdes de aula

e Ferramentas pedagdgicas
digitais
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- REPUBLICA EDUCACAQ, CIENCIA
A PORTUGUESA EINOVACAO

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

3.5.3. Transferes
4. Transporte na cama, maca e cadeira de rodas

5. Os posicionamentos
5.1. Conceito
5.2. Principios basicos
5.3. Tipos de posicionamentos
5.3.1. Decubito dorsal
5.3.2. DecuUbito ventral
5.3.3. Decubito lateral direito
5.3.4. Decubito lateral esquerdo
5.3.5. DecUbito semi-ventral direito
5.3.6. Decubito semi-ventral esquerdo
5.3.7. Decubito semi-dorsal direito
5.3.8. Decubito semi-dorsal esquerdo

5.4. Técnicas associadas a cada tipo de posiciona-

mento

5.5. A importancia dos posicionamentos na pre-

vencdo das Ulceras

6. A ergonomia e a sua aplicacdo na area dos posici-

ohamentos

6.1. Risco ocupacional para ofa Técnico/a Auxiliar

de Saude na manipulacdo de cargas

6.2. Os principios ergondmicos a respeitarem, pe-
los executantes como medidas preventivas de le-

530

7. Ajudas técnicas de apoio a mobilizacdo e marcha

e suas fungoes
7.1. Andarilho
7.2. Canadianas
7.3. Bengalas e piramides.
7.4. Muletas axilares

e Explicar a importancia de demonstrar compreensao, paciéncia e
sensibilidade na aplicacdo adequada de técnicas de
posicionamento, mobilizacdo, transferéncia e transporte.

e Explicar a importancia de agir em funcdo da capacidade de
autonomia do utente, e de valorizar pequenos progressos.

e Explicar a importdncia de manter o autocontrolo em situagbes
criticas e de limite.

e Explicar aimportancia de se atualizar e adaptar a novos produtos,
materiais, equipamentos e tecnologias no ambito das suas ativida-
des.

e Explicar o dever de agir em fung¢do das orienta¢des do profissio-
nal de salde.

¢ Explicar o impacte das suas a¢des na interacdo e bem-estar emo-
cional de terceiros.

e Explicar a importdncia da sua atividade para o trabalho de equipa
multidisciplinar.

e Explicar a importancia de assumir uma atitude pro-ativa na me-
Ihoria continua da qualidade, no ambito da sua a¢do profissional.

e Explicar a importancia de cumprir as normas de seguranca, higi-
ene e saude no trabalho assim como preservar a sua apresentacdo
pessoal.

e Explicar a importdncia de agir de acordo com normas e/ou proce-
dimentos definidos no ambito das suas atividades.

AVALIACAO SUMATIVA

Observacao

e Trabalho individual

e Trabalho de grupo

¢ Apresentacgoes orais

e Grelhas de observacao

e Utilizacdo de equipamen-
tos/materiais

e Organizagao caderno diario (fi-
sico e/ou digital)

Testagem

e Testes/ Ferramentas pedagogi-
cas digitais

e Questoes de aula/miniteste.
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A-T

Agrupamento

de Escolas da Trofa

7.5. Cadeira de rodas
8. Tarefas que em relagdo a esta tematica se encon-
tram no ambito de intervenc¢do do/a Técnico Auxi-
liar de Saude
8.1. Tarefas que, sob orientagdo de um Profissio-
nal de saude, tem de executar sob a sua supervi-
sdo direta
8.2. Tarefas que, sob orientacdo e supervisdo de
um Profissional de saude, pode executar sozi-
nho/a

e Explicar a importancia de adequar a sua agao profissional a dife-
rentes publicos e culturas.

e Explicar aimportancia de adequar a sua acdo profissional a
diferentes contextos institucionais no ambito dos cuidados de
saude.

e Explicar aimportancia de prever e antecipar riscos na aplicagdo
adequada de técnicas nos posicionamentos, mobilizacgao,
transferéncia e transporte.

e Explicar aimportancia de demonstrar seguranga durante a
execucdo das suas tarefas.

e Explicar a importancia da concentragdo na aplicagdo adequada
de técnicas de nos posicionamentos, mobilizagdo, transferéncia e
transporte.

e Explicar aimportancia de desenvolver as suas atividades
promovendo a humanizagdo do servico.

e Explicar a importdncia de desenvolver uma capacidade de alerta
que permita sinalizar situagdes ou contextos que exijam
intervencao.
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UFCD n2 6574: Cuidados na higiene, conforto e eliminagdo (M3)

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAQ

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Conteudos-55tempos

Conteudos

1. Nogdes gerais sobre necessidades humanas basicas

2.

1.1.Necessidades humanas basicas ao longo do ciclo de
vida do Individuo o no continuo saude/doenga
1.2. O contributo do/a Técnico/a Auxiliar de Saude, na
equipa multidisciplinar, para a satisfagdo das
necessidades humanas basicas do utente: higiene e
conforto; alimentacdo; hidratacdo; eliminacdo

Cuidados de higiene e conforto a utentes que

necessitam de ajuda parcial ou total

2.1.A importancia da higiene e do conforto para a saude
do utente
2.2. Questdes relativas a privacidade, intimidade e
sexualidade do utente

2.2.1. Aspetos a ter em conta na interagao
2.3. Os principais fatores ambientais propiciadores de
conforto/desconforto para o utente
2.4.0s principais fatores pessoais
propiciadores de conforto/desconforto
2.5.A técnica do banho
2.5.1.Banho na cama
2.5.2.Banho no chuveiro/banheira

do utente

PLANIFICAGAO UFCD
Total de horas do UFCD: 50 h

Avaliagao Sumativa: 5tempos

Objetivos Especificos

*Adquirir nogdes sobre as necessidades humanas basicas: higiene

e conforto, alimentagdo, hidratagao, eliminacdo.

eAdquirir nogbes basicas sobre os fatores de promocdo e inibicdo
de conforto e desconforto.

eldentificar os aspetos referentes a privacidade, intimidade, sexu-
alidade da pessoa nos cuidados de higiene e eliminagdo.

eExplicar que as tarefas que se integram no @mbito de intervencdo
do/a Técnico/a Auxiliar de Saude terdo de ser sempre executadas
com orientacdo e supervisdo de um enfermeiro.

eldentificar as tarefas que tém de ser executadas sob supervisdo
direta do enfermeiro e aquelas que podem ser executadas sozi-
nho.

eAplicar técnicas de apoio a higiene e conforto, na cama, ao utente
que necessita de ajuda parcial, sequndo orientacdo do enfermeiro
e mobilizando conhecimentos fundamentais sobre métodos, ma-
teriais e equipamentos.

eAplicar técnicas de apoio a higiene e conforto, na casa de banho,
ao utente que necessita de ajuda parcial, segundo orienta¢do do
enfermeiro e mobilizando conhecimentos fundamentais sobre
métodos, materiais e equipamentos.

Total de tempos daUFCD: 60 tempos

Autoavaliacdo: 1tempo

AgOes estratégicasa
desenvolver ao longo
do ano letivo

e Pesquisa orientada de
informacdo em
diferentes fontes;

e Trabalho em grupo;

e Anadlise de
documentos, textos,
esquemas, imagens, ...

e Interpretacdo de
dados;

e Elaboragdo de
trabalhos de grupo e/ou
individuais;

e Apresentacdo oral/
multimédia dos
trabalhos;

e Didlogo com os alunos
na aula sobre os temas
daUFCD;

o Reflexdo criticasobre o
trabalho desenvolvido;

e Autoavaliagdo.

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

AVALIACAO
FORMATIVA

Analise
e Dados da autoavaliagdo
¢ Grelhas de registo
e Autoavaliacdo

Observagao

e Trabalho individual

e Trabalho de grupo

o Apresentacdes orais

o Grelhas de observagao

o Utilizagdo de equipamen-
tos/ materiais.

Testagem

e Testes

¢ Questdes de aula

e Ferramentas pedagdgicas
digitais
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- REPUBLICA EDUCACAQ, CIENCIA
A PORTUGUESA EINOVACAO

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

2.5.3.Banho na cadeira de banho assistido
2.5.4. Banho na maca banheira

2.6.Técnicas de substituicdo de Roupas de cama e macas

ocupadas
2.7.Técnicas de vestir e despir o utente
2.8.Materiais e equipamentos de higiene e conforto

2.9.Produtos de higiene e conforto: caracteristicas e sua

aplicagdo

2.10.0utros cuidados basicos de higiene e apresentacgdo

2.10.1- Cabelo

2.10.2- Unhas

2.10.3- Barba

2.10.4- Higiene oral
2.11.A colaboragdo em cuidados de higiene a utentes
com sistemas de soros, drenagens, tubagens e/ou ou-
tros dispositivos

3.A Eliminagao
3.1.Cuidados a ter no antes e apds a eliminagdo
3.1.1- Condigdes ambientais e de privacidade
3.1.2.- Allimpeza e higiene parcial dos genitais
3.2.Materiais e técnicas de apoio a eliminagdo
3.2.1. Colocagdo e remogao do urinol
3.2.1.1. Com a colaborag¢do do utente
3.2.1.2. Auxiliando o enfermeiro
3.2.2. Colocagdo e remocgdo da arrastadeira
3.2.2.1. Com a colaboragdo do utente
3.2.2.2. Auxiliando o enfermeiro
3.2.3- Colocagao e substituicao de fraldas
3.2.3.1. Com a colaborac¢do do utente
3.2.3.2. Auxiliando o enfermeiro

eAplicar técnicas de apoio a higiene e conforto na cama ao utente
que necessita de ajuda total, auxiliando o Enfermeiro na presta-
¢do de cuidados de higiene e conforto.

eAplicartécnicas de apoio a eliminacdo, ao utente que necessita de
ajuda parcial, segundo orientacdo do enfermeiro e utilizando e
manuseando adequadamente os dispositivos indicados aos dife-
rentes tipos de eliminacdo.

eAplicar técnicas de apoio a eliminagdo, ao utente que necessita
ajuda total, auxiliando o enfermeiro na colocagdo dos dispositivos
indicados aos diferentes tipos de eliminagao.

eAplicar técnicas de substituicdo de roupa em camas e macas ocu-
padas, mobilizando conhecimentos fundamentais sobre méto-
dos, materiais e equipamentos.

eExplicar a importancia de demonstrar interesse e disponibilidade
na interacdo com utentes.

eExplicar a importancia de manter autocontrolo em situagdes cri-
ticas e de limite.

eExplicar o dever de agir em fun¢do das orientacdes do enfermeiro.

eExplicar o impacte das suas a¢des na interacao e bem-estar emo-
cional de terceiros.

eExplicar aimportancia da sua atividade para o trabalho de equipa
multidisciplinar.

eExplicar a importancia de assumir uma atitude pro-ativa na me-
Ihoria continua da qualidade, no ambito da sua a¢do profissional.

eExplicar a importancia de cumprir as normas de seguranga, higi-
ene e saude no trabalho assim como preservar a sua apresentagao
pessoal.

eExplicar a importancia de agir de acordo com normas e/ou proce-
dimentos definidos no ambito das suas atividades.

eExplicar a importancia de adequar a sua acdo profissional a dife-
rentes publicos e culturas.

eExplicar a importancia de prever e antecipar riscos.

eExplicar aimportancia de demonstrar seguranca durante a execu-
¢do das suas tarefas.

AVALIACAO SUMATIVA

Observacao

e Trabalho individual

e Trabalho de grupo

e Apresentagoes orais

e Grelhas de observacao

e Utilizacdo de equipamen-
tos/materiais

e Organizagdo caderno dia-
rio (fisico e/ou digital)

Testagem

e Testes/ Ferramentas pe-
dagogicas digitais

e Questoes de aula/mini-
teste.
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Agrupamento
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3.2.4. Transferéncia e posicionamento na cadeira sa-
nitaria
3.2.4.1. com a colaboragdo do utente
3.2.5. Esvaziamento dos sacos coletores de urina
com valvula
3.2.5.1. Cuidados de manuseamento
3.2.6. Outros dispositivos de apoio a eliminagdo
— nogdes basicas: algalias, sondas vesicais, sondas re-
tais, sacos de urostomia, sacos de nefrostomia, sa-
cos de colostomia

4. Produtos de eliminagdo vesical e intestinal
4.1.Urina: caracteristicas, alteragdes e sinais de alerta
4.2.Fezes: caracteristicas, alteragdes e sinais de alerta

5.Tarefas que em relagdo a esta tematica se encontram
no dmbito de intervengdo do/a Técnico/a Auxiliar de
Saude

5.1.Tarefas que, sob orientacdo de um enfermeiro,

tem de executar sob sua supervisdo direta

5.2.Tarefas que, sob orientacdo e supervisdo de um enfer-

meiro, pode executar sozinho/a

eExplicar a importancia da concentragdo na execugao das suas ta-
refas.

eExplicar a importancia de desenvolver as suas atividades promo-
vendo a humanizag¢ao do servico.

eExplicar a importancia de desenvolver uma capacidade de alerta
que permita sinalizar situagdes ou contextos que exijam interven-
gao.

eExplicar a importancia de demonstrar compreensdo, paciéncia e
sensibilidade na aplicacdo adequada de técnicas de higiene e con-
forto e mobilizagdo do utente.

eExplicar a importancia de agir em fun¢do da capacidade de auto-
nomia do utente, e de valorizar pequenos progressos.
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f REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

CRITERIOS
TRANSVERSAIS

EDUCAGAOQ, CIENCIA
E INOVACAOD

Muito Bom

CRITERIOS DE AVALIACAO

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Suficiente

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

ANO LETIVO 2024-2025

Fraco

[D1]Conhecimento
cientifico

— Adquire, compreende e aplica plenamente

0s conhecimentos associados as aprendiza-
gens essenciais, conteudos e objetivos espe-
cificos.

— Analisa fendmenos naturais e situagdes do
quotidiano com base no conhecimento ad-
quirido, de forma plena e sem revelar cons-
trangimentos

— Interpreta diferentes fontes de informacdo de
forma clara e segura.

— Adquire, compreende e aplica satisfatoriamente os
conhecimentos associados as aprendizagens essenciais,
conteudos e objetivos especificos.

— Analisa fendmenos naturais e situa¢es do quotidiano
com base no conhecimento adquirido, revelando alguns
dificuldades e constrangimentos

— Revela dificuldades na interpretacao objetiva e se-
gura de dados provenientes de diferentes fontes de in-
formacgao.

— Nao adquire, compreende e aplica os conhecimen-
tos associados as aprendizagens essenciais, contetdos
e objetivos especificos.

— Nao analisa fendmenos naturais e situagdes do quo-
tidiano com base no conhecimento adquirido.

— Nao interpreta¢do de dados provenientes de dife-
rentes fontes de informacgao.

[D2]Trabalho
tedrico-pratico /
experimental

— Aplica, plenamente, as regras de seguranga e
de protegdo, individuais (EPI) e comunitdrias
(EPC).

— Prepara e realiza trabalho pratico /experimen-
tal /prética simulada, de forma auténoma e se-
gura.

— Executa protocolos/procedimentos adequados
a diferentes situagdes, de forma auténoma e se-
gura.

— Identifica e manuseia, de forma correta, mate-
riais, equipamentos e/ou substancias, sem hesi-
tar.

— Faz observag@es/registos de forma clara e or-
ganizada, com qualidade e autonomamente

— Analisa/Interpreta os resultados experimentais
/estudos de caso /de situagdes, de forma critica,
sustentada e com qualidade.

Nivel de desempenho |l intermédio

— Aplica, satisfatoriamente, as regras de seguranga e de
protecdo, individuais (EPI) e comunitarias (EPC).

— Prepara e realiza satisfatoriamente trabalho pratico
/experimental /pratica simulada, de apesar de revelar
insegurangas.

— Executa de forma insegura e pouco auténoma proto-
colos/procedimentos adequados a diferentes situagdes.
— Identifica e manuseia, com inseguranga materiais,
equipamentos e/ou substancias.

— Faz observacBes/registos de forma ainda que de
forma desorganizada e pouco clara.

— Analisa/Interpreta, com dificuldade e de forma pouco
clara, os resultados experimentais /estudos de caso /de
situagoes.

Nivel de desempenho | intermédio

— Nao aplica, as regras de segurancga e de protec¢do, in-
dividuais (EPI) e comunitarias (EPC).

— N&o prepara e realiza trabalho prético /experimental
/prética simulada.

— N&o executa protocolos/procedimentos adequados
a diferentes situagdes.

— N3o identifica e manuseia, de forma correta, materi-
ais, equipamentos e/ou substancias.

— Nao faz qualquer observagbes/registos.

— N&o analisa/Interpreta os resultados experimentais
/estudos de caso /de situagdes.

[D3]Participacdo /
Comunicagao em
Ciéncia

— Adota, maioritariamente, um comportamento
tolerante que evidencia cooperagao, partilha e
respeito pelas normas.

— Mobiliza/organiza, sistematicamente, a
informagdo recolhida de forma auténoma e
critica.

— Adota, por vezes, um comportamento tolerante que
evidencia cooperagdo, partilha e respeito pelas normas.
— Mobiliza/organiza, por vezes, a informacgdo recolhida
de forma auténoma e critica.

— Argumenta e defende, de forma critica e sustentada,
as suas opiniodes, revelando inseguranca e hesitagoes.

—Nao adota um comportamento tolerante que
evidencia cooperagdo, partilha e respeito pelas
normas.

— N&o mobiliza/organiza a informagdo recolhida de
forma auténoma e critica.
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PORTUGUESA EINOVACAD Agrupamento

de Escolas da Trofa

@ REPUBLICA EDUCAGAQ, CIENCIA A T
(|

— Argumenta e defende, de forma critica e — Apresenta, por vezes, iniciativa/proatividade e —Nao argumenta e defende, de forma critica e
sustentada, as suas opiniGes, com seguranga e curiosidade cientifica. sustentada, as suas opinioes.

clareza. — Colabora em diferentes contextos comunicativos, de — N&o apresenta, iniciativa/proatividade e curiosidade
— Apresenta, sistematicamente, forma adequada e segura, ainda que, por vezes, seja cientifica.

iniciativa/proatividade e curiosidade cientifica. necessaria correcao. —N3o colabora em  diferentes  contextos
— Colabora em diferentes contextos — Adequa, globalmente, os diferentes tipos de recursos comunicativos, destacando-se pela negativa, no que 3
comunicativos, de forma, quase sempre, digitais as diferentes situagdes/solicitagbes. sua atitude diz respeito.

adequada e segura, destacando-se pela atitude — N&o adequa os diferentes tipos de recursos digitais
assertiva. as diferentes situagdes/solicitagBes.

— Adequa os diferentes tipos de recursos digitais

as diferentes situagbes/solicitagdes, de forma

auténima e proé-ativa.

Departamento de Ciéncias Experimentais | Area Disciplinar de Biologia e Geologia
PLANIFICAGAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE SAUDE

Curso Profissional Técnico Auxiliar de Saude 12 Ano

DOMINIOS

[D1 ]Conhecimento cientifico 40% e 6565: No¢Bes gerais sobre células, imunidade, tecidos e érgdos — sistemas osteo-arti-
cular e muscular;

e 6569: Nocdes gerais sobre a pele e a sua integridade;

[D3] Participagdo / Comunicagdo em ciéncia 30% e 6566: Nogdes gerais sobre o sistema circulatério e respiratorio.

[D2] Trabalho pratico / Tedrico-pratico 30%

Todas as Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos -ACPA - s3o transversais a3 UFCD’s, que se seguem, pelo que se dispensa a indicagdo de cada ACPA nas tabelas,
estando elencadas de seguida:

A- Linguagem e textos G- Bem-estar, salide e ambiente

B- Informagdo e Comunicagdo H- Sensibilidade estética e artistica

C- Raciocinio e resolugdo de problemas I- Saber cientifico, técnico e tecnolégico
D- Pensamento critico e Pensamento criativo J- Consciéncia e dominio do corpo

E- Relacionamento Interpessoal
F- Desenvolvimento pessoal e autonomia
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Nota 1: Os professores devem distribuir feedback de qualidade formal ou informal. Este sera feito oralmente ou por escrito, dependendo das tarefas que os alunos estdo
a desenvolver. O feedback pode ser transmitido individualmente ou a um grupo de alunos caso as dificuldades sejam comuns.
Nota 2: As Técnicas e Instrumentos de recolha de dados podem ser selecionados e parcialmente aplicados, por forma a ajustar a especificidade da turma ou outras

condicionantes.

UFCD n2 6565: Nocdes gerais sobre células, imunidade, tecidos e érgaos

— sistemas osteo-articular e muscular (M1)

Conteldos- 54tempos

Conteudos

1.0s principais sistemas do corpo humano: conceitos e
funcoes.
1.1 Célula, tecido, 6rgdo, aparelho ou sistemas.

2.Nogdes sobre o Sistema Imunitario.
2.1Barreiras Naturais;

2.2 Fisiologia celular e humoral;

2.3 Imunidade natural;

2.4 Imunidade adquirida.

3. Sistemas osteoarticular e muscular.
3.1 Nogdes gerais sobre estrutura e classificagao dos ossos,

articulagdes e musculos;

PLANIFICACAO UFCD

Avaliagao Sumativa: 5tempos

Objetivos Especificos

o |dentificar os principais sistemas do corpo humano e suas
funcoes.

o |dentificar a estrutura e importancia do sistema imunita-
rio.

o |dentificar as estruturas dos sistemas osteo-articular e
muscular e suas fun¢des, bem como sinais e sintomas de
alerta de problemas associados.

e |dentificar as principais implicagdes para os cuidados de
saude a prestar pelo/a Técnico/a Auxiliar de Saude ao
utente com altera¢des dos sistemas osteo-articular e mus-
cular.

e Explicar que tarefas que se integram no ambito de inter-
vengao do/a Técnico/a Auxiliar de Salde terdo de ser sem-
pre executadas com orientagdo e supervisdo de um profis-
sional de saude.

Total de horas do UFCD: 50 h

Total de horas

AcOes estratégicas

a desenvolver ao longo do

ano letivo

e Pesquisa orientada de
informacdo em diferentes
fontes;

e Trabalho em grupo;

e Andlise de documentos,
textos, esquemas, imagens,

e Interpretagdo de dados;

e Elaboragao de trabalhos

de grupo e/ou individuais;

e Apresentacdo oral/
multimédia dos trabalhos;

e Didlogo com os alunos na
aula sobre os temas daUFCD;

do UFCD: 60 tempos

Autoavaliacdo: 1tempo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

AVALIACAO FORMATIVA
Analise

e Dados da autoavaliacdo

o Grelhas de registo

e Autoavaliacdo

Observacao

e Trabalho individual

e Trabalho de grupo

¢ ApresentacOes orais

e Grelhas de observagao

e Utilizacdo de equipamen-
tos/ materiais.

Testagem
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3.2 Biofisica da locomocdo e dos principais movimentos
dos membros;

3.3Funcdo e estabilidade da coluna vertebral;

3.4 Osteoporose, fraturas, luxacoes, principais doencas
reumatismais, tumores 6sseos - conceitos; no¢des basicas
sobre manifestagdes clinicas; implica¢des para os cuidados
de saude;

3.5 Alteragdes osteoarticulares e musculares decorrentes
do processo de envelhecimento e da mobilidade -
implicagOes para os cuidados ao utente.

4. Tarefas que em relagdo a esta tematica se encontram no
ambito de interven¢do do/a Técnico/a Auxiliar de Sadde:
4.1 Tarefas que, sob orientagdo de um profissional de
saude, tem de executar sob sua supervisdo direta;

4.2 Tarefas que, sob orientagdo e supervisdo de um
profissional de salde, pode executar sozinho/a.

o |[dentificar as tarefas que tém que ser executadas sob su-
pervisdo direta do profissional de salde e aquelas que po-
dem ser executadas sozinho.

e Explicar aimportancia de manter autocontrolo em situa-
¢Oes criticas e de limite.

e Explicar aimportancia de se atualizar e adaptar a novos
produtos, materiais, equipamentos e tecnologias no am-
bito das sus atividades.

e Explicar o dever de agir em fungdo das orientagdes do Pro-
fissional de saude.

o Explicar o impacte das suas a¢des na interagdo e bem-es-
tar emocional de terceiros.

e Explicar aimportancia da sua atividade para o trabalho de
equipa multidisciplinar.

e Explicar aimportancia de assumir uma atitude prd-ativa
na melhoria continua da qualidade, no ambito da sua acdo
profissional.

e Explicar a importancia de agir de acordo com normas e/ou
procedimentos definidos no dmbito das suas atividades.

e Explicar a importancia de prever e antecipar riscos.

e Explicar a importancia da concentragdo na execug¢do das
suas tarefas.

® Explicar a importancia de desenvolver uma capacidade de
alerta que permita sinalizar situagdes ou contextos que
exijam intervencao.

e Reflexdao  criticasobre
trabalho desenvolvido;
e Autoavaliagdo.

(0]

e Testes

e Questdes de aula

e Ferramentas pedagogicas
digitais

AVALIACAO SUMATIVA

Observagao

e Trabalho individual

e Trabalho de grupo

e Apresentacdes orais

e Grelhas de observacao

e Utilizagdo de equipamen-
tos/materiais

¢ Organizagdo caderno diario
(fisico e/ou digital)

Testagem

e Testes/ Ferramentas peda-
gagicas digitais
e Questdes de
teste.

aula/mini-
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UFCD n2 6569: Nocdes gerais sobre a pele e a sua

integridade (M2)

Conteldos- 24 tempos

Conteudos

1. A estrutura da pele.
1.1 Derme;

1.2 Epiderme;

1.3 Anexos da pele.

2. As fungdes da pele.

3. O envelhecimento da pele.

3.1 Alteragdes na estrutura da pele;

3.2 Alteragdes na capacidade funcional da pele;

3.3 Implicagdes para a prestacdo de cuidados de saude;
3.4A higiene e conforto (gestdo de fatores internos exter-
nos de conforto/desconforto):

3.4.1 O vestuario: vestir e despir;

3.4.2 Mobilizagdes e transferéncias;

3.4.3 Alimentacdo e hidratacao.

4. A integridade cutanea e compromisso da integridade
cutdnea.

4.1 As implicagdes para a saude e qualidade de vida do in-
dividuo.

PLANIFICAGAO UFCD

Total de horas do UFCD:25 h

Avaliagao Sumativa: 5 tempos

Objetivos Especificos

eldentificar nogdes basicas associadas a estrutura da pele.

eldentificar as nogdes basicas associadas ao envelhecimento
da pele e suas implicagdes ao nivel dos cuidados de saude.

eldentificar as implicagdes da integridade e ndo integridade
da pele na saude e qualidade de vida do individuo.

eldentificar os cuidados a ter para prevenir o aparecimento
de feridas e manter a integridade da pele.

eldentificar os principais fatores que interferem na cicatriza-
¢do da pele.

eldentificar os conceitos de feridas agudas, feridas cronicas,
Ulceras de pressao.

eldentificar os principios basicos do processo de formagao
de Ulceras de pressao, sua principal localizagao e fatores
desencadeantes.

eExplicar que as tarefas que se integram no ambito de inter-
vengao do/a Técnico/a Auxiliar de Salde, terdo de ser sem-
pre executadas com orientagao e supervisdo de um profis-
sional de saude.

eldentificar as tarefas que tém de ser executadas sob super-
visdo direta do Profissional de Saude e aquelas que podem
ser executadas sozinho.

Total de horas do UFCD: 30 tempos

Autoavaliacdo: 1tempos

AcOes estratégicas
a desenvolver ao longo do
ano letivo

e Pesquisa orientada de
informacdo em diferentes
fontes;

e Trabalho em grupo;

e Andlise de documentos,
textos, esquemas, imagens,

e Interpretacao de dados;

e Elaboragdo de trabalhos
de grupo e/ou individuais;

e Apresentacdo oral/
multimédia dos trabalhos;

¢ Didlogo com os alunos na

aula sobre os temas
daUFCD;
e Reflexdo criticasobre o

trabalho desenvolvido;
o Autoavaliagdo.

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

AVALIACAO FORMATIVA
Analise

e Dados da autoavaliacdo

o Grelhas de registo

o Autoavaliacdo

Observacao

e Trabalho individual

e Trabalho de grupo

e Apresentacoes orais

e Grelhas de observacao

e Utilizacdo de equipamentos/
materiais.

Testagem

e Testes

o Questdes de aula

e Ferramentas pedagogicas
digitais

A

ANQYEP @..

ENSING PROFISSIONAL

SV

69 PESSOAS

non Quuuone 29 2030

I S

ancios Eusoneut moss o

P03 K

Cofinanciado pela
Unido Europeia

5|9




EDUCAGAD, CIENCIA
E INOVACAO

‘ REPUBLICA
PORTUGUESA

AT

rupamento
de Escolas da Trofa

5. Cuidados a ter para manutencdo da integridade cuta-
nea.

5.1 Cuidados de higiene e conforto;

5.2 Produtos de higiene e hidratacdo e a sua adequacgao
aos diferentes tipos de pele;

5.3 Alimentacdo e hidrata¢do: a importancia de uma boa
alimentacdo e hidratagao;

5.4 A mobilidade e alternancia de posicionamentos;

5.5 O vestuario: a utilizacdo do vestuario adequado;

5.6 A manutencao de um ambiente seguro: reducdo de
risco de queda e de acidentes.

5.7 A importdncia da gestdo e controlo de doencas croni-
cas (diabetes, insuficiéncia vascular periférica).

6. Fatores de risco para o aparecimento de feridas e Ulce-
ras.

6.1 Quedas e acidentes;

6.2 Imobilidade e pressao;

6.3 Maus cuidados de higiene e hidratacdo da pele;

6.4 Desidratacdo e desnutricdo.

7. Feridas agudas e feridas crénicas: conceitos.

8. Ulceras de pressao.

8.1 Conceito e fatores desencadeantes;

8.2 Localizagdo mais frequente;

8.3 O papel do/a Técnico/a Auxiliar de Saude na sua pre-
vengao.

9. A fisiologia da cicatrizagao.

9.1 Fatores que interferem na cicatrizacdo:
9.1.1 Alimentacao;

9.1.2 Hidratacao;

9.1.3 Mobilizagao;

9.1.4 Habitos de vida;

eExplicar a importancia de demonstrar interesse e disponibi-
lidade na interagdo com utentes.

eExplicar a importancia de manter autocontrolo em situa-
¢oes criticas de limite.

eExplicar a importancia de se atualizar e adaptar a novos
produtos, materiais, equipamentos e tecnologias no am-
bito das sus atividades.

eExplicar o dever de agir em fun¢do das orientagdes do Pro-
fissional de Saude.

eExplicar o impacte das suas a¢des na interagdo e bem-estar
emocional de terceiros.

eExplicar a importancia da sua atividade para o trabalho de
equipa multidisciplinar.

eExplicar a importancia de assumir uma atitude pro-ativa na
melhoria continua da qualidade, no ambito da sua a¢do
profissional.

eExplicar a importancia de cumprir as normas de seguranga,
higiene e saude no trabalho assim como preservar a sua
apresentacdo pessoal.

eExplicar a importancia de agir de acordo com normas e/ou
procedimentos definidos no ambito das suas atividades.

eExplicar a importancia de adequar a sua agdo profissional a
diferentes publicos e culturas.

eExplicar a importancia de prever e antecipar riscos.

eExplicar a importancia de demonstrar seguranca durante e
execugao das sus tarefas.

eExplicar a importancia da concentracdo na execucdo das
suas tarefas.

eExplicar a importancia de desenvolver as suas atividades
promovendo a humanizagao do servico.

eExplicar a importancia de desenvolver uma capacidade de
alerta que permita sinalizar situagdes ou contextos que exi-
jam intervencao.

AVALIACAO SUMATIVA

Observacao

e Trabalho individual

e Trabalho de grupo

¢ Apresentacdes orais

e Grelhas de observacao

e Utilizagdo de equipamen-
tos/materiais

¢ Organizagdo caderno diario
(fisico e/ou digital)

Testagem

o Testes/ Ferramentas pedago-
gicas digitais

e Questoes de aula/miniteste.
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9.1.5 A importancia da manuten¢do da integridade dos
pensos.

10. Tarefas que em relagdo a esta tematica se encontram
no ambito de intervenc¢do do/a Técnico/a Auxiliar de Sa-
Ude.

10.1 Tarefas que, sob orienta¢ao de um profissional de sa-
Ude, tem de executar sob sua supervisdo direta;

10.2 Tarefas que, sob orientag¢do e supervisdo de um pro-
fissional de saude, pode executar sozinho/a.

eExplicar a importancia de demonstrar compreensao, paci-
éncia e sensibilidade na aplicacdo adequada de técnicas de
higiene e conforto e mobilizagdo do utente.

eExplicar a importancia de agir em fun¢do da capacidade de
autonomia do utente, e de valorizar pequenos progressos.

Identificar os conceitos de feridas agudas, feridas cronicas,

Ulceras de pressao.
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UFCD n2 6566: NogGes gerais sobre o sistema circulatério e respiratorio

(M3)

Conteudos-54 tempos

Conteudos

1. O Sistema Circulatoério.

1.1 O sangue seus constituintes e fungdes;

1.2 Os vasos sanguineos e a circulagdo sanguineg;

1.3 O coracgdo e o seu funcionamento;

1.4 Nocbes elementares sobre as principais alteragdes
cardiovasculares: hipertensao arterial; Insuficiéncia
cardiaca; angina de peito; enfarte agudo do miocardio;
valvulopatias; arritmias; doenca vascular periférica;

1.5 Sinais e sintomas de alerta Implicagdes para os
cuidados de saude.

2. O Sistema Respiratdrio.

2.1 Vias respiratdrias superiores: nariz e cavidade nasal;
rinofaringe; laringe; traqueig;

2.2 Vias respiratorias inferiores: bronquios; bronquiolos;
2.3 Pulmdes e a sua funcao;

2.4 Fisiologia da respiracdo: inspiracdo e expiragdo;

2.5 Nogbes elementares sobre as principais alteragdes
respiratorias: infecdo das vias respiratorias;

2.6 Pneumonia; bronquiolite; bronquite; asma; doenga
pulmonar obstrutiva cronica; insuficiéncia respiratoria;
neoplasias pulmonares;

PLANIFICACAO UFCD

Avaliagao Sumativa: 5tempos

Objetivos Especificos

eldentificar as estruturas do sistema circulatorio e suas fun-
¢bes, bem como sinais e sintomas de alerta de problemas
associados.

eldentificar as principais implicagdes para os cuidados de sa-
Ude a prestarpelo/a Técnico/a Auxiliar de Saude ao utente
com alteragdes do sistema circulatdrio.

eldentificar as estruturas do Sistema Respiratario e suas fun-
¢bes, bem como sinais e sintomas de alerta de problemas
associados.

eldentificar as principais implicagdes para os cuidados de sa-
Ude a prestar pelo/a Técnico/a Auxiliar de Saude ao utente
com alteragdes do Sistema Respiratorio.

eExplicar que as tarefas que se integram no ambito de inter-
vencdo dofa Técnico/a Auxiliar de Saude terdo de ser sempre
executadas com orientacdo e supervisdo de um profissional
de saude.

eldentificar as tarefas que tém de ser executadas sob supervi-
sdo direta do Profissional de Saude e aquelas que podem ser
executadas sozinho.

eExplicar aimportancia de manter autocontrolo em situagdes
criticas de limite.

Total de horas do UFCD: 50 h

Agoes estratégicasa
desenvolver ao longo do
ano letivo

e Pesquisa orientada de
informacdo em diferentes
fontes;

e Trabalho em grupo;

e Andlise de documentos,

textos, esquemas, imagens,

e Interpretacdo de dados;

e Elaboracdo de trabalhos
de grupo e/ou individuais;

e Apresentagdo oral/
multimédia dos trabalhos;

¢ Dialogo com os alunos na

aula sobre os temas
daUFCD;
e Reflexao criticasobre o

trabalho desenvolvido;
e Autoavaliacdo.

Total de horas do UFCD: 60 tempos

Autoavaliagdao: 1tempo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

AVALIACAO FORMATIVA
Analise

o Dados da autoavaliacdo

o Grelhas de registo

o Autoavaliacdo

Observagao

e Trabalho individual

e Trabalho de grupo

e Apresentacoes orais

e Grelhas de observacao

e Utilizagdo de equipamen-
tos/ materiais.

Testagem

e Testes

e Questdes de aula

e Ferramentas pedagogicas
digitais
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2.7 Sinais e sintomas de alerta;
2.8 Implicagdes para os cuidados de saude.

3. Tarefas que em relacdo a esta tematica se encontram no
ambito de interven¢do do/a Técnico/a Auxiliar de Saude.
3.1 Tarefas que, sob orientagdo de um profissional de
saude, tem de executar sob sua supervisao direta;

3.2 Tarefas que, sob orientacdo e supervisao de um
profissional de saude, pode executar sozinho/a.

eExplicar aimportancia de se atualizar e adaptar a novos pro-
dutos, materiais, equipamentos e tecnologias no ambito das
sus atividades.

eExplicar o dever de agir em fun¢do das orientacdes do Pro-
fissional de Saude.

eExplicar o impacte das suas agdes na interagao e bem-estar
emocional de terceiros.

eExplicar a importancia da sua atividade para o trabalho de
equipa multidisciplinar.

eExplicar a importancia de assumir uma atitude pro-ativa na
melhoria continua da qualidade, no dmbito da sua acdo pro-
fissional.

eExplicar a importancia de agir de acordo com normas e/ou
procedimentos definidos no ambito das suas atividades.

eExplicar a importancia de prever e antecipar riscos.

eExplicar a importancia da concentra¢do na execucdo das
suas tarefas.

eExplicar a importancia de desenvolver uma capacidade de
alerta que permita sinalizar situagdes ou contextos que exi-
jam intervencao.

AVALIACAO SUMATIVA

Observacao

e Trabalho individual

e Trabalho de grupo

¢ Apresentacdes orais

e Grelhas de observacao

e Utilizagdo de equipamen-
tos/materiais

¢ Organizagdo caderno diario
(fisico e/ou digital)

Testagem

e Testes/ Ferramentas peda-
gdgicas digitais
e Questdoes de
teste.

aula/mini-
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CRITERIOS TRANSVERSAIS

A

CRITERIOS DE AVALIACAO

DESCRITORES DE DESEMPENHO
C

ANO LETIVO 2024-2025

E

Aquisicdo dos
conhecimentos

Adquire plenamente os conhecimentos
previstos nas AE.

Demonstra sempre responsabilidade no
cumprimento das tarefas e dos prazos
estabelecidos.

Aplicagdo dos
conhecimentos / Resolucio
de problemas

Aplica plenamente os conhecimentos
previstos nas AE.

Interpreta, compreende e seleciona
estratégias de resolugdo de problemas
com facilidade.

Demonstra muita autonomia, empenho,
capacidade critica, sensibilidade estética
e iniciativa.

Comunicagdo/Participacdo

Assume sempre uma postura
comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagcdo pratica das
AE.

E sempre assiduo e pontual. Coopera e
esta sempre disponivel para participar
nas atividades da escola.

Manifesta uma relagdo interpessoal
muito adequada ao espago de sala de
aula e outros espacos escolares,
respeitando sempre as normas de
conduta e de trabalho definidas.

o1paWLIAIUI [DAIN

Adquire uma parte significativa dos
conhecimentos previstos nas AE.
Demonstra ocasionalmente
responsabilidade no cumprimento das
tarefas e prazos estabelecidos.

Aplica uma parte significativa dos
conhecimentos previstos nas AE.
Interpreta, compreende e seleciona
estratégias de resolugdo de problemas
razoavelmente.

Demonstra alguma autonomia, empenho,
capacidade critica, sensibilidade estética e
iniciativa.

Assume ocasionalmente uma postura
comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das
AE.

Nem sempre é assiduo e pontual. Coopera
razoavelmente e esta disponivel para
participar nas atividades da escola.
Manifesta uma relagdo interpessoal
adequada ao espaco de sala de aula e
outros espacgos escolares, respeitando as
normas de conduta e de trabalho definidas.

olpaWLIRIUI [DAIN

N3o adquire os conhecimentos previstos
nas AE.

Raramente demonstra responsabilidade
no cumprimento das tarefas e dos prazos
estabelecidos.

N3o aplica os conhecimentos previstos
nas AE.

Interpreta, compreende e seleciona
estratégias de resolucdo de problemas
com muitas dificuldades.

Demonstra muito pouca autonomia,
empenho, capacidade critica,
sensibilidade estética e iniciativa.

Raramente assume uma postura
comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das
AE.

Raramente é assiduo e pontual.
Raramente coopera e estd disponivel
para participar nas atividades da escola.
Manifesta uma relacdo interpessoal
inadequada ao espaco de sala de aula e
outros espacgos escolares,
desrespeitando as normas de conduta e
de trabalho definidas.
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REPUBLICA DT T
PORTUGUESA EINGVACKD n

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Departamento de Linguas — Area Disciplinar de Linguas Germanicas PLANIFICACAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE: Inglés
ENSINO PROFISSIONAL — 12 Ano
CURSOS: ASC / GPSI / TAS Turmas: 1.2 07/ 1.208

PLANIFICAGAO MODULAR ‘

Total de horas do mddulo: 2 ‘ N2 Aulas: 30 tempos

DOMINIOS TEMPOS LETIVOS
¢ Competéncia comunicativa — 60%: - Informagdo pessoal Aprendizagens essenciais — 25
Compreensdo / Interagdo / Produgdo oral — 20% - Descrigao fisica e psicoldgica Avaliagdao sumativa—4
Compreensdo / Interagdo / Produgdo escrita —40% |- Gostos Autoavaliagdo — 1
-Acasa
e Competéncia intercultural — 10% - Profissdes
e Competéncia estratégica — 30% - Turismo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados
(exemplos possiveis)

Acoes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano letivo

Mddulo Aprendizagens essenciais

A |COMPETENCIA COMUNICATIVA
1. My placeinthe
professional world B |Compreensao oral Compreensao oral Testagem
Compreender e identificar as ideias principais em |Audicdo/visionamento de documentos auténticos |- Testes
1.1. About me C |discursos, em diversos suportes, relacionados com |ou pedagogicamente adaptados, para: - Minitestes
a identificacdo e caracterizacdao pessoal, as motiva- | ®* acompanhamento de discursos que lhe permita |- Questdes de aula
Vocabulario: D |cOes pessoais e os percursos profissionais (entrevis- |inferir os significados (telefonema, entrevista, re- |- Ferramentas
- informacgdo pessoal tas, reportagens sobre profissdes e carreiras profis- | portagem, entre outros); pedagdgicas digitais
-acasa E |sionais, entre outros). (Forms, Kahoot, ...)
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REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAC
EINOVA

Ao, CENCIA
CAo

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Madulo

Aprendizagens essenciais

AcOes estratégicas

a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados
(exemplos possiveis)

- aparéncia fisica

Gramatica:

- verbos be e have got

- pronomes pessoais

- determinantes e pronomes
possessivos

-thereis / are

1.2. Jobs today

Vocabulario

- profissGes e locais de
trabalho

- gostos

- rotina diaria e tempos
livres

Gramatica
- Present Simple
- Present Continuous

1.3. English at work
Vocabulario

- turismo
- pedir/dar dire¢bes

Compreensao escrita

Identificar e descodificar palavras-chave.
Identificar as ideias principais em diversos tipos de
texto.

Identificar o tipo e o contexto da mensagem.

Ler e compreender textos relativos a escolhas pes-
soais, percursos profissionais (artigos, biografias,
anuncios, entre outros).

Interagao oral

Interagir em situagGes bem estruturadas pedindo e
dando informacgdo de carater pessoal, sobre ativi-
dades quotidianas e profissionais, solicitando clari-
ficacdo e/ou repeticio e adequando o nivel de lin-
gua ao interlocutor.

¢ selecdo, organizacdo de informacgdo e uso pro-
gressivamente consistente de conhecimentos;

¢ realizacdo de tarefas de memorizacéo, verificacdo
e consolidacdo, associadas a compreensao e ao uso
do saber;

¢ reconhecimento de diferentes padrdes de entoa-
¢do, pronuncia, acentuagao;

¢ auto e heteroavaliagdo do desempenho.

Compreensao escrita

Leitura de documentos auténticos ou pedagogica-
mente adaptados, para:

e compreensdo de texto, identificando palavras, ex-
pressdes, frases e ideias principais e secundarias
(questiondrio, registo biografico, didrios, corres-
pondéncia, entre outros);

¢ relacionamento de saberes disciplinares e inter-
disciplinares;

e formulagdo de hipdteses perante uma situagao;
e identificagdo de pontos fortes e areas de
melhoria.

Interagao oral
Formulagdo de perguntas e respostas em interagao
com o professor e os pares, utilizando expres-

- Producao de textos

Observagao

- Utilizagdo de
equipamentos

- Listas de verificagdo de
realizacdo de atividades /
trabalhos propostos

- Trabalho individual

- Grelhas de observagao
do desempenho
atitudinal

- Apresentacgdes orais

- Trabalho de grupo /
pares (se possivel)
Grelhas de autoavaliagdo

Andlise

- Caderno

- Portefélio

- Trabalho de pesquisa /
investigagao
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REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
A

EINOVAC,

Agrupamento

de Escolas da Trofa

Madulo

Aprendizagens essenciais

AcOes estratégicas

a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados
(exemplos possiveis)

- gestdo e negdcios
- logistica, transportes e
distribuicao

Gramatica
- Graus dos adjetivos

Interagao escrita

Responder a um questiondrio ou a um anuncio de
trabalho.

Preencher formularios sobre si préprio(a), os ami-
gos, as atividades de lazer, as atividades escolares e
cv.

Pedir e dar informacdes por e-mail.

Produgdo oral

Expressar-se, com corre¢dao, em situagdes previa-
mente preparadas:

* apresentar-se a si proprio e aos pares;

e descrever a familia e o local onde vive;

e caraterizar familias profissionais;

e exprimir sentimentos, gostos e preferéncias,
acordo e desacordo.

sGes/frases relacionadas com a vida quotidiana, fa-
milias profissionais e a lingua inglesa no mundo
profissional.

Participacdao em simulagdes integradas em projetos
disciplinares e interdisciplinares.

Adequacao do discurso a situagao de comunicagao.
Reconhecimento de diferentes padrdes de entoa-
¢do, pronuncia, acentuagao.

Reformulacdo do trabalho individual a partir do fe-
edback do professor e dos pares.

Interagao escrita

Redacdo de textos adequados as tarefas propostas,
utilizando uma linguagem e um registo apropriados
(e-mail, formularios).

Apresentacdo de solugdes face a um desafio em
texto ou outro formato (estético-criativo).
Reformulacdo do trabalho individual ou de grupo, a
partir do feedback do professor e dos pares.

Auto e heteroavaliagdo.

Produgao oral

Identificacdo e descricdo de imagens.
Identificacdo e descricdo de rotinas e profissoes.
Apresentacgdo de trabalhos disciplinares ou inter-
disciplinares.
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REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
A

EINOVAC,

Agrupamento

de Escolas da Trofa

Madulo

Aprendizagens essenciais

AcOes estratégicas

a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados
(exemplos possiveis)

Compreender e usar vocabuldrio especifico do
mundo profissional.

Produgdo escrita

Planificar e elaborar uma atividade de escrita de
acordo com as convengdes textuais e sociolinguisti-
cas, dentro das dreas tematicas apresentadas, inte-
grando a sua experiéncia e mobilizando conheci-
mentos adquiridos noutras disciplinas ou UFCD, re-
formulando-os no sentido de os adequar a tarefa
proposta (60-80 palavras).

COMPETENCIA INTERCULTURAL

Reconhecer o seu meio e a sua identidade.
Estabelecer comparagdes entre as suas vivéncias e
as dos outros.

Falar sobre atividades quotidianas e profissionais.

Reformulagao do trabalho individual ou de grupo, a
partir do feedback do professor e dos pares.
Auto e heteroavaliagdo.

Produgdo escrita

Apresentacdo, descricdo de si proprio(a), a familia e
aos pares.

Descricdo de uma profissao.

Elaboragdo de uma biografia.

Elaboragdo de um portefdlio individual.

Pesquisa, selecdo e organizagdo de informacdo com
recurso a fontes diversas.

Reformulacdo do trabalho individual, a partir do fe-
edback do professor e dos pares.

Auto e heteroavaliagdo.

Identificacdo e confronto de ideias e perspetivas
culturais distintas, de incidéncia local, nacional ou
global, com recurso a aplicagbes tecnoldgicas.

5/18

ANQREP @......q.-

ENSING PROFISSIONAL | # Os Pundos Eureoaus

39 2030

69 PESSOAS

OIS §

Woo30 [ s




REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
A

EINOVAC,

Agrupamento

de Escolas da Trofa

Madulo

Aprendizagens essenciais

AcOes estratégicas

a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados
(exemplos possiveis)

Reconhecer, compreender e explicar exemplos
concretos de atitudes de empatia e respeito inter-
cultural.

Reconhecer a diversidade como uma oportunidade
de aprendizagem.

Reconhecer a dimens&o sociolinguistica/cultural
dos textos em analise.

COMPETENCIA ESTRATEGICA

Demonstrar progressiva autonomia pesquisando,
selecionando e organizando informacao sobre as
familias profissionais, a lingua inglesa no mundo,
entre outros, utilizando fontes e suportes tecnolo-
gicos diversos.

Mobilizar e desenvolver estratégias autbnomas e
colaborativas, adaptando-as de modo flexivel as
exigéncias das atividades propostas.

Manifestar uma atitude proativa perante o pro-
cesso de aprendizagem.

Relacionar o que ouve, Ié e produz com o seu co-
nhecimento e vivéncia pessoais, recorrendo ao
pensamento critico e criativo.

Comunicar online a uma escala local, nacional e in-
ternacional.

Pesquisa com base em critérios, com autonomia
progressiva.

Tarefas de planificacdo, revisdo, monitorizagdo e
sintese.

Organizacgdo de saberes (construcdo de sumarios e
preenchimento de grelhas criteriais).

Mobilizacdo de conhecimentos linguisticos e lingua-
gens nao-verbais.

Utilizacao de elementos de coesdo nos textos pro-
duzidos.

Participagao em projetos disciplinares e interdisci-
plinares.

Reformulagdo do trabalho, individualmente ou em
grupo, a partir do feedback do professor e dos pa-
res.
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REPUBUCA EDUCACAD, CENCIA A : . I
PORTUGUESA OV mrvT

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados
(exemplos possiveis)

AcOes estratégicas

Mddulo Aprendizagens essenciais .
a desenvolver ao longo do ano letivo

Desenvolver a literacia em lingua inglesa, lendo Leitura de textos informativos e de opinido em su-
textos informativos e de opinido. portes diversos.

PLANIFICACAO MODULAR

Modulo 2: Um Mundo de Muitas Linguas Total de horas do médulo: 25 h N2 Aulas: 30 tempos

DOMINIOS TEMPOS LETIVOS
e Competéncia comunicativa — 60%: - Paises de Lingua Inglesa Aprendizagens essenciais — 25
Compreensdo / Interagdo / Produgdo oral — 20% - Viagens e férias Avaliagdo sumativa — 4
Compreens3o / Interac3o / Producdo escrita —40% |- Estudar e trabalhar no estrangeiro Autoavaliagdo -1
- Programas de intercambio
e Competéncia intercultural — 10% - MotivacBes para aprender Inglés
e Competéncia estratégica — 30%

Agoes estratégicas Técnicas e Instrumentos
a desenvolver ao longo do ano letivo de recolha de dados

Médulo Aprendizagens essenciais

A |COMPETENCIA COMUNICATIVA
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REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CENCIA
A

EINOVAC

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Madulo

Aprendizagens essenciais

AcOes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

2. A world of many
languages

2.1. Going places

Vocabulario

- Paises de Lingua Inglesa
- viagens

- tipos de férias

Gramatica
- Past Simple

2.2. Let’s go abroad
Vocabulario
- Viagens e cursos no

estrangeiro

Gramatica
- Future: will / going to

- Preposi¢des de tempo: in,

on, at

2.3. Do you speak English?

Compreensao oral

Compreender as ideias principais identificando in-
formagdes especificas em discursos, em diversos
suportes, relacionados com programas de apoio a
mobilidade de jovens na Unido Europeia, com pro-
gramas de intercambio educacional e cultural, en-
tre outros.

Compreender discursos orais em diferentes forma-
tos (didlogos, descri¢bes, narrativas, reportagens,
curta-metragens, entre outros).

Compreensao escrita

Identificar e reconhecer diversos tipos de texto.
Descodificar palavras-chave/ideias presentes no
texto.

Ler e compreender textos (artigos de imprensa,
textos literarios, publicidades, entre outros) relati-
vos a mobilidade de jovens, aos programas de in-
tercambio estudantil e cultural, as situagbes socio-

Compreensao oral

Audicdo/visionamento de documentos auténticos
ou pedagogicamente adaptados, para:

e sele¢do, organizagao de informagao e uso pro-
gressivamente consistente de conhecimentos;

¢ reconhecimento de diferentes tipos de texto e
suas carateristicas;

e realizacdo de tarefas de memorizacao, verificacao
e consolidacdo, associadas a compreensao e ao uso
do saber;

¢ reconhecimento de diferentes padrdes de entoa-
¢do, pronuncia, acentuagao;

e auto e heteroavaliagdo do desempenho.

Compreensao escrita

Leitura de documentos auténticos ou pedagogica-
mente adaptados, para:

¢ formulagdo de hipdteses perante uma situagao
de comunicagao e verificagdo das mesmas;

e reconhecimento de diferentes tipos de texto e
suas carateristicas;

e compreensao de texto, identificando palavras, ex-
pressdes, frases e ideias principais e secundarias;

e andlise de textos em suportes variados com dife-
rentes pontos de vista, concebendo e sustentando
um ponto de vista proprio;

Testagem

- Testes

- Minitestes

- Questbes de aula

- Ferramentas
pedagdgicas digitais
(Forms, Kahoot, ...)

- Produgdo de textos

Observagao

- Utilizacdo de
equipamentos

- Listas de verificagdo de
realizacdo de atividades /
trabalhos propostos

- Trabalho individual

- Grelhas de observacao
do desempenho
atitudinal

- Apresentag0des orais

- Trabalho de grupo /
pares (se possivel)
Grelhas de autoavaliagdo

Andlise
- Caderno
- Portefdlio
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REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
A

Agrupamento

de Escolas da Trofa

Madulo

Aprendizagens essenciais

AcOes estratégicas

a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

Vocabulario

- Inglés do dia-a-dia

- motivagdes para aprender
Inglés

Gramatica

- Conjungdes

- Adjetivos seguidos de
preposicoes

linguisticas decorrentes do contacto da lingua in-
glesa com outras linguas e a importancia de apren-
der novas linguas num mundo globalizado.
Interpretar informacdo explicita, pontos de vista e
intengbes do(a) autor(a).

Interagdo oral

Interagir, pedindo clarificacdo, reformulacdo e/ou
repeticao.

Usar formas alternativas de expressdo e compreen-
sdo.

Interagir com eficacia progressiva, participando em
conversas sobre a tematica em estudo.

Interagao escrita

Responder a um questiondario online ou noutro tipo
de suporte.

Preencher formularios online.

¢ relacionamento de saberes disciplinares e inter-
disciplinares;

¢ identificacdo de pontos fortes e areas de
melhoria.

Interagao oral

Formulagdo de perguntas e respostas em interagao
com o professor e os pares, utilizando expres-
sdes/frases relacionadas com o contacto com ou-
tras linguas, mobilidades e culturas.

Adequacdo do discurso a situacdo de comunicagao.
Reconhecimento de diferentes padrdes de entoa-
¢do, pronuncia e acentuacao.

Participacdo em roleplays, em simulagées de
entrevistas.

Reformulacdo do trabalho individual a partir do fe-
edback do professor e dos pares.

Interagao escrita

Elaboragdo de textos adequados as tarefas propos-
tas, utilizando uma linguagem e um registo apropri-
ados (questionarios, e-mails, formularios entre ou-

tros).

Reformulagdo do trabalho individual ou de grupo, a
partir do feedback do professor e dos pares.

Auto e heteroavaliagdo.

- Trabalho de pesquisa /
investigacao
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REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
A

EINOVAC,

Agrupamento

de Escolas da Trofa

Madulo

Aprendizagens essenciais

AcOes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

Participar em fdruns, chats de cyberfriends, de
modo estruturado, atendendo a sua funcdo e desti-
natario, integrando a sua experiéncia e mobilizando
conhecimentos adquiridos.

Produgao oral

Apresentar trabalhos previamente preparados,
usando marcas do discurso oral expressando-se so-
bre temas explorados em aula.

Estabelecer contactos sociais, partilhar experién-
cias e culturas num mundo global.

Produgdo escrita

Planificar e elaborar uma atividade de escrita de
acordo com as convengdes textuais e sociolinguisti-
cas, dentro das dreas tematicas apresentadas, inte-
grando a sua experiéncia e mobilizando conheci-
mentos adquiridos noutras disciplinas ou UFCD, re-
formulando-os no sentido de os adequar a tarefa
proposta (60-80 palavras).

Producgao oral

Pesquisar com base em critérios e com autonomia
progressiva.

Elaboragdo de planos e esquemas.

Identificacdo de informagdes especificas em diver-
sos suportes.

Apresentacgdo de trabalhos disciplinares ou inter-
disciplinares.

Reformulacdo do trabalho individual ou de grupo, a
partir do feedback do professor e dos pares.

Auto e heteroavaliac¢do.

Produgdo escrita

Pesquisa, selecdo e organizagdo de informacdo com
recurso a fontes diversas.

Elaboragdo de um portefdlio individual.

Produgao de um folheto, relatério, de uma visita de
estudo, entre outros.

Redag¢do de uma carta de candidatura a programas
de intercambio educacional, estudantil ou cultural,
a programas comunitdrios diversos, a um curso de
verao, entre outros.

Reformulagdo do trabalho individual ou de grupo, a
partir do feedback do professor.
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REPUBLICA EDUCACAD, CENCIA A I
PORTUGUESA L fiachincad Ag

rupamenta
de Escolas da Trofa

AgOes estratégicas Técnicas e Instrumentos
a desenvolver ao longo do ano letivo de recolha de dados

Modulo Aprendizagens essenciais

Organizacgdo de debates com sustentacdo de afir-
magdes, opinides e analise de factos ou dados.
Analise e discussdo de factos numa perspetiva dis-
ciplinar e interdisciplinar.

COMPETENCIA INTERCULTURAL Analise de textos com diferentes pontos de vista e
confronto de argumentos para encontrar seme-

Desenvolver a consciéncia do seu universo socio- |lhangas, diferencas e consisténcia interna.

cultural e como este se relaciona com os universos |Realizagdo de tarefas de planificacao, revisdo, mo-

culturais dos outros. nitorizagao e sintese.

Relacionar a sua cultura de origem com outras cul- |[Auto e heteroavaliagdo.
turas, relativizando o seu ponto de vista.
Demonstrar capacidade de questionar atitudes es-
tereotipadas perante outras sociedades e culturas.
Realizacdo de tarefas de planificacdo, revisdo, mo-
nitorizagao e sintese.

Pesquisa com base em critérios, com autonomia
progressiva.

Organizagdo de conhecimentos (construgdo de su-
COMPETENCIA ESTRATEGICA madrios, relatdrios de visitas segundo critérios e
objetivos previamente definidos).

Pesquisar, selecionar e organizar informacdo sobre |Mobilizacdo de conhecimentos linguisticos e lingua-
o mundo plurilingue, utilizando fontes e suportes | gens nao-verbais.

tecnoldgicos diversos. Utilizacdo de elementos de coesdo nos textos pro-
duzidos.
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REPUBLICA
PORTUGUESA

AO, CENCIA
cho

rupamento
de Escolas da Trofa

Aprendizagens essenciais

Mobilizar e desenvolver estratégias autbnomas e
colaborativas, adaptando-as de modo flexivel as
exigéncias das atividades propostas.

Manifestar uma atitude proativa perante o pro-
cesso de aprendizagem.

Relacionar o que ouve, Ié e produz com o seu co-
nhecimento e vivéncia pessoais, recorrendo ao
pensamento critico e criativo.

Comunicar online a uma escala local, nacional e in-
ternacional.

Desenvolver a literacia em lingua inglesa, adap-
tando o discurso ao registo do interlocutor através
do uso adequado de vocabulario, expressoes idio-
maticas correntes, estruturas frasicas diversas.
Desenvolver a literacia em lingua inglesa, lendo
textos informativos, de opinido e literarios.

AcOes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano letivo

Participacao em projetos disciplinares e interdisci-
plinares.

Reformulacdo do trabalho, individualmente ou em
grupo, a partir do feedback do professor e dos pa-
res.

Leitura de textos informativos e de opinido, bem
como um excerto de um conto adaptado, graded
reader.

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

Médulo 3: O Mundo Tecnolégico

PLANIFICAGAO MODULAR

Total de horas do médulo: 25 h

N2 Aulas: 30 tempos
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DOMINIOS TEMAS TEMPOS LETIVOS

e Competéncia comunicativa — 60%:
Compreensdo / Interacdo / Producdo oral — 20%
Compreensdo / Interacdo / Produgdo escrita — 40%

e Competéncia intercultural — 10%
e Competéncia estratégica — 30%

- As cidades do futuro
- Exploracdo espacial
- Turismo espacial

- Tecnologia, agora e no futuro

Autoavaliagdo -1

Aprendizagens essenciais — 25
Avaliacdo sumativa — 4

Aprendizagens essenciais

Acgoes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

3. The technological world
3.1. New tech, new gadgets

Vocabulario

- Tecnologias

- verbos e adjetivos
relacionados com
tecnologias

Gramatica

- If-clauses — type 1

- Conetores —causa e
consequéncia

COMPETENCIA COMUNICATIVA

Compreensdo oral

Compreender e identificar as ideias principais em
discursos, em diversos suportes, relacionados com
a inovagao tecnoldgica e a forma como as pessoas
se relacionam e organizam em sociedade.
Selecionar informacgdo relevante verbal e ndo ver-
bal em textos de tipologia diversa.

Inferir o sentido da mensagem do discurso oral em
diferentes formatos (entrevistas, relatos de via-
gens, filmes, documentadrios, tutoriais sobre escrita
criativa, entre outros).

Compreensdo oral

Audi¢do/visionamento de documentos auténticos
ou pedagogicamente adaptados, para:

¢ identificacdo de diferentes tipos de texto e suas
carateristicas;

¢ antecipagdo e formulagdo de hipdteses;

¢ sele¢do, organizagdo de informagdo e uso pro-
gressivamente consistente de conhecimentos;

¢ realizacdo de tarefas de memorizagao, verificagao
e consolidagdo, associadas a compreensdo e ao uso
do saber;

* reconhecimento de diferentes padrées de entoa-
¢do, pronuncia, acentuagao;

® auto e heteroavaliacdo do desempenho.

Testagem

- Testes

- Minitestes

- Questdes de aula

- Ferramentas
pedagdgicas digitais
(Forms, Kahoot, ...)

- Producdo de textos

Observagao

- Utilizagdo de
equipamentos

- Listas de verificagdo de
realizacdo de atividades /
trabalhos propostos
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Madulo

Aprendizagens essenciais

AcOes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

3.2. Future worlds

Vocabulario

- cidades no futuro

- exploragdo espacial
- turismo espacial

Gramatica
- If-clauses — types 1 and 2
- conetores - contraste

3.3. English in tech

Vocabulario
- vocabulario tecnoldgico
- abreviaturas

Gramatica
- modal verbs
- Past continuous

Compreensao escrita

Identificar e reconhecer diversos tipos de texto.
Descodificar palavras-chave/ideias presentes no
texto.

Interpretar informacgao explicita, pontos de vista e
intengbes do(a) autor(a).

Ler, compreender e expressar opinido sobre o
avanco tecnoldgico e o seu impacto nas politicas
publicas, na comunicagdo, na mobilidade, na priva-
cidade, na seguranca dos cidadaos, entre outros.

Interagdo oral

Interagir com eficacia progressiva, participando em
conversas sobre a tematica em estudo.

Interagir, pedindo clarificacdo, reformulagéo e/ou
repeticao, comparando factos e ideias.

Usar formas alternativas de expressao e
compreensao.

Compreensao escrita

Leitura de documentos auténticos ou pedagogica-
mente adaptados, para:

e formulagdo, confirmacgdo e/ou reformulagéo de
hipdteses perante uma situac¢ao;

¢ reconhecimento de diferentes tipos de texto e
suas carateristicas;

¢ anadlise de textos em suportes variados com dife-
rentes pontos de vista, concebendo e sustentando
um ponto de vista proprio;

¢ identificacdo de pontos fortes e areas de melho-
ria.

Interagdo oral

Participacdo em simulagGes integradas em projetos
disciplinares ou interdisciplinares.

Interacdo com o professor e pares, utilizando ex-
pressbes/frases relacionadas com inovagéo tecno-
l6gica e mudancgas sociais.

Adequacao do discurso a situagao de comunicagao.
Participacao em roleplays, em simula¢des de entre-
vistas.

Reconhecimento de diferentes padrdes de entoa-
¢do, pronuncia, acentuagao.

Reformulagdo do trabalho individual a partir do fe-
edback do professor e dos pares.

- Trabalho individual

- Grelhas de observacao
do desempenho
atitudinal

- Apresentacg0des orais

- Trabalho de grupo /
pares (se possivel)
Grelhas de autoavaliagdo

Anidlise

- Caderno

- Portefélio

- Trabalho de pesquisa /
investigacao
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Interagao escrita

Participar em féruns, exprimindo-se com clareza,
respeitando as convengdes textuais e sociolinguisti-
cas, integrando a sua experiéncia e mobilizando co-
nhecimentos adquiridos.

Responder a um inquérito.

Producdo oral

Expressar-se de forma articulada, com fluéncia,
descrevendo, narrando e expondo pontos de vista,
usando vocabulario relacionado com inovacao tec-
noldgica, mudancas sociais e exploragdo de outros
mundos.

Interagao escrita

Redagdo de textos adequados as tarefas propostas
(artigo de jornal, relato de viagem, sinopse, entre
outros), utilizando uma linguagem e um registo
apropriados.

Reformulacdo do trabalho individual ou de grupo, a
partir do feedback do professor e dos pares.

Auto e heteroavaliacgdo.

Produgdo oral

Pesquisa com base em critérios e com autonomia
progressiva.

Identificacdo de informacGes especificas em diver-
Sos suportes.

Elaboragdo de planos e esquemas e respetiva apre-
sentacdo em suporte digital.

Apresentacgdo de trabalhos disciplinares ou inter-
disciplinares.

Reformulagdo do trabalho individual ou de grupo, a
partir do feedback do professor e dos pares.

Auto e heteroavaliagdo.
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Aprendizagens essenciais

Producao escrita

Planificar e elaborar uma atividade de escrita de
acordo com as convengdes textuais e sociolinguisti-
cas, dentro das dreas tematicas apresentadas, inte-
grando a sua experiéncia e mobilizando conheci-
mentos adquiridos noutras disciplinas ou UFCD, re-
formulando-os no sentido de os adequar a tarefa
proposta (80-100 palavras).

COMPETENCIA INTERCULTURAL

Desenvolver a consciéncia do seu universo socio-
cultural e como este se relaciona com os universos
culturais dos outros.

Relacionar a sua cultura de origem com outras cul-
turas, relativizando o seu ponto de vista.
Demonstrar capacidade de questionar atitudes es-
tereotipadas perante outras sociedades e culturas.

AcOes estratégicas

a desenvolver ao longo do ano letivo

Producgao escrita

Realizacdo de tarefas de pesquisa, selecdo e organi-
zagdo de informagdo com recurso a fontes diversas.
Elaboracdo de um pequeno texto de escrita criativa
e de um texto argumentativo.

Elaboragdo do portefélio individual.

Reformulagao do trabalho individual ou de grupo, a
partir do feedback do professor e dos pares.

Auto e heteroavalia¢do.

Organizacdo de debates com sustentacdo de afir-
macdes, opinides ou analise de factos ou dados (a
defesa da robotizacdo e inteligéncia artificial versus
os criticos de uma exploracdo exacerbada da ma-
guina, a especulacdo sobre a vida no futuro, o im-
pacto dos avancos tecnoldgicos na histdria da hu-
manidade, entre outros).

Analise e discussdo de factos numa perspetiva dis-
ciplinar e interdisciplinar.

Analise de textos com diferentes pontos de vista e
confronto de argumentos para encontrar seme-
Ihangas, diferencgas e consisténcia interna.

Técnicas e Instrumentos

de recolha de dados

16 /18

ANQEP Q_Q

%9 2030

ENSING PROFISSIONAL | # Os Pundos Eureoaus

69 PESSOAS

ois

Wooz0 s

s




REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
A

AT

rupamenta
de Escolas da Trofa

Aprendizagens essenciais

AcOes estratégicas

a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

COMPETENCIA ESTRATEGICA

Pesquisar, selecionar e organizar informagado sobre
o mundo tecnoldgico, utilizando fontes e suportes
tecnoldgicos diversos.

Mobilizar e desenvolver estratégias autbnomas e
colaborativas, adaptando-as de modo flexivel as
exigéncias das atividades propostas.

Manifestar uma atitude proativa perante o pro-
cesso de aprendizagem.

Relacionar o que ouve, |é e produz com o seu co-
nhecimento e vivéncia pessoais, recorrendo ao
pensamento critico e criativo.

Comunicar online a uma escala local, nacional e in-
ternacional.

Desenvolver a literacia em lingua inglesa, adap-
tando o discurso ao registo do interlocutor através
do uso adequado de vocabulario, expressoes idio-
maticas correntes, estruturas frasicas diversas e
lendo textos informativos, de opinido e literarios.

Pesquisa com base em critérios, com autonomia
progressiva.

Realizacdo de tarefas de planificagdo, revisdo, mo-
nitorizagao e sintese.

Uso de informagdo paratextual, contextual e inter-
textual na construgdo de sentido.

Utilizacao de elementos de coesdo nos textos pro-
duzidos.

Mobilizacdo de conhecimentos linguisticos e lingua-

gens nado-verbais.

Participacdo em projetos disciplinares e interdisci-
plinares.

Contratualizacdo de tarefas.

Adocdo de estratégias de reformulagao do traba-
Iho, individualmente ou em grupo, a partir do feed-
back do professor e dos pares.

Leitura de diferentes tipos de textos e em diferen-
tes suportes.

ACPA* - Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos
A- Linguagem e textos
B- Informagdo e Comunicagao
C- Raciocinio e resolugdo de problemas
D- Pensamento critico e Pensamento criativo
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Agrupamento

de Escolas da Trofa

E- Relacionamento Interpessoal

F- Desenvolvimento pessoal e autonomia
G- Beme-estar, saude e ambiente

H- Sensibilidade estética e artistica

I- Saber cientifico, técnico e tecnolégico
J-  Consciéncia e dominio do corpo

Nota: Serd da competéncia de cada area disciplinar/conselho de ano, tendo em conta as Aprendizagens Essenciais (AE) e os Critérios de Avaliacdo do Agrupamento,

definir o nimero e a tipologia de tarefas a aplicar, salvaguardando que:
= uma tarefa formativa precede sempre uma tarefa sumativa;
= serdo realizadas, no minimo, duas tarefas formativas por cada tarefa sumativa aplicada;
= dever-se-do aplicar, pelo menos, duas técnicas diferentes para recolha da informacéo, ao longo de cada periodo letivo;
= instrumentos para os quais ja existam rubricas construidas no projeto terdao de ser utilizadas. Novas rubricas a construir serdo apresentadas em sede de Conselho

Pedagdgico para posterior aplicacdo em todo o Agrupamento.

Os professores devem distribuir feedback de qualidade formal ou informalmente. Este sera feito oralmente ou por escrito, dependendo das tarefas que os alunos estdo a
desenvolver. O feedback pode ser transmitido individualmente ou a um grupo de alunos caso as dificuldades sejam comuns.
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CRITERIOS TRANSVERSAIS

ANO LETIVO 2024-2025

CRITERIOS DE AVALIAGAO

DESCRITORES DE DESEMPENHO

A C E

Adquire plenamente os conhecimentos Adquire uma parte significativa dos Ndo adquire os conhecimentos previstos

Aquisi¢do dos previstos nas AE. conhecimentos previstos nas AE. nas AE.

conhecimentos Demonstra sempre responsabilidade no Demonstra ocasionalmente Raramente demonstra responsabilidade
cumprimento das tarefas e dos prazos responsabilidade no cumprimento das no cumprimento das tarefas e dos prazos
estabelecidos. tarefas e prazos estabelecidos. estabelecidos.
Aplica plenamente os conhecimentos Aplica uma parte significativa dos Ndo aplica os conhecimentos previstos
previstos nas AE. conhecimentos previstos nas AE. nas AE.

Aplicacso dos Interpre'Fa, compreende e seleciona Interpre'Fa, compreende e seleciona Interpre'Fa, compreende e seleciona

. . | estratégias de resolu¢do de problemas estratégias de resolugdo de problemas estratégias de resolucdo de problemas

conhecimentos / Resolugdo - . .

de problemas com faC|I|dade.' . > razoavelmente. . > com muitas dlflcgldades. '
Demonstra muita autonomia, empenho, < Demonstra alguma autonomia, empenho, < Demonstra muito pouca autonomia,
capacidade critica, sensibilidade estética = capacidade critica, sensibilidade estética e = empenho, capacidade critica,
e iniciativa. § iniciativa. § sensibilidade estética e iniciativa.
Assume sempre uma postura % Assume ocasionalmente uma postura 3\ Raramente assume uma  postura
comunicativa e participativa durante o o comunicativa e participativa durante o o comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das desenvolvimento e aplicagdo pratica das AE. desenvolvimento e aplicacdo pratica das
AE. Nem sempre é assiduo e pontual. Coopera AE.
E sempre assiduo e pontual. Coopera e razoavelmente e esta disponivel para Raramente é assiduo e pontual.

N . esta sempre disponivel para participar participar nas atividades da escola. Raramente coopera e esta disponivel
Comunicagdo/Participagdo . . ~ . . .
nas atividades da escola. Manifesta uma relagdo interpessoal para participar nas atividades da escola.
Manifesta uma relagdo interpessoal adequada ao espago de sala de aula e outros Manifesta uma relagdo interpessoal
muito adequada ao espaco de sala de espacos escolares, respeitando as normas inadequada ao espago de sala de aula e
aula e outros espacos escolares, de conduta e de trabalho definidas. outros espacos escolares, desrespeitando
respeitando sempre as normas de as normas de conduta e de trabalho
conduta e de trabalho definidas. definidas.
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REPUBLICA EDUCACAD, CIENCIA ‘ ‘
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PLANIFICACAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE Portugués (Ensino Profissional)
CURSO: (Técnico de) GPSI / TAS / ASC

Modulo 1: Poesia Trovadoresca e Fernao Lopes

Aprendizagens Essenciais — 39 tempos

Médulo/UFCD

PLANIFICAGAO MODULAR

Aprendizagens essenciais

Total de horas do médulo:35 h

Avaliagao Sumativa: 2tempos

AcOes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano
letivo

Turmas: 1.207/1.208

N.2 Aulas: 42 tempos

Autoavaliacdo: 1tempo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

ORALIDADE Conhece- |Recuperacao e consolidacdo das aprendizagens ao longo do Avaliacdo Formativa 1:
dor| Sabe-|ano letivo. Promover estratégias que Quizz sobre as

e Compreensdo dor| envolvam: “cantigas”. (1 tempo)

e Expressdo Culto] In- |Compreensdo/expressdo do Oral (20%)

-Exposicao formado Compreensdo de textos em Avalia¢do Formativa 2:
(A, B, G, 1, |=Interpretar textos orais dos géneros reportagem, diferentes suportes audiovisuais Pesquisa sobre Ferndo
J) documentario, evidenciando perspetiva critica e criativa. para Lopes: contextualizagdo.

Sintetizar o discurso escutado a partir do registo de - observacdo de regularidades (2 tempos)

LEITURA Criativo informacao relevante quanto ao tema e a estrutura. associadas a géneros textuais;
(A, C,D) |=Fazer exposi¢Oes orais para apresentacdo de temas, de - identificagdo de informacgao Avaliagao Sumativa:

- Relato de viagem opinides e de apreciagdes criticas (de debate, de filme, de explicita e dedugdo de informagao |Teste: analise de uma

- Exposicdo sobre um tema | Critico| peca de teatro, de livro, de exposi¢ao ou de outra implicita a partir de pistas textuais; |cantiga; composi¢do

- Cartoon Analitico | manifestacdo cultural). -selec¢do e registo de informacdo sobre um dos temas

- Apreciacdo critica (A, B, C, D, |= Preparar adequadamente as apresentacdes orais através de | relevante para um determinado abordados na Crénica de

-Leitura expressiva G) uma planifica¢do cuidada. objetivo; D. Jodo I. (3 tempos)
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Indagador |= Utilizar recursos verbais e ndo verbais adequados a eficacia |- utilizar o resumo, o relato, o

ESCRITA |Investi- |das apresentacGes orais a realizar. reconto em apresentagdes orais
gador sobre obras, partes de obras, livros
(C, D, F, H, |Leitura (10%) ou textos sobre temas, por

-Exposicdes sobre o tema. ) exemplo;

-Texto/artigo de opinido. » Ler em suportes variados textos de diferentes graus de

-Apreciacao critica Respeita- |complexidade argumentativa dos géneros seguintes: - compreensao e expressao oral
dor do ou- |apreciacao critica, discurso politico e artigo de opinido. baseadas em textos de diferentes

EDUCACAO LITERARIA tro » Realizar leitura critica e auténoma. géneros textuais sobre temas
e da dife- |+ Analisar a organizacdo interna e externa do texto. interdisciplinares.

Médulo 1: renca » Clarificar tema(s), subtemas, ideias principais, pontos de

Poesia Trovadoresca (A, B, E, F, |vista. - Manipulagdo de unidades de

Cantigas de Amigo (4) H) » Analisar os recursos utilizados para a construcdo do sentido |sentido através de atividades que

Cantigas de Amor (2) do texto. impliquem

Cantigas de Escarnio e Sistemati- | = Interpretar o texto, com especificacdo do sentido global e | = sublinhar, parafrasear, resumir

maldizer (1) zador |Or- |da intencionalidade comunicativa. segmentos de texto relevantes para
ganizador |= Utilizar criteriosamente procedimentos adequados ao a construcdo do sentido;

Ferndo Lopes (A, B, C, 1) |registo e tratamento da informacao. = estabelecer relagOes entre as

Cronica de D. Jodo | » Exprimir, com fundamentacdo, pontos de vista suscitados |diversas unidades de sentido;

(excertos da 1.2 parte: Questio- | por leituras diversas. - Realizagdo de diferentes modos de

capitulo 11 e capitulo 115 ou | nador ler e de diferentes tipos de leitura.

148) (A, F, G, 1) |Escrita (20%) - Compreensao e interpretagdo de

textos através de atividades que

Comunica- | = Escrever textos de opinido, apreciagdes criticas e impliquem

GRAMATICA dor exposigdes sobre um tema. » mobilizar experiéncias e saberes
(A, B, D, E, | = Planificar o texto a escrever, apos pesquisa e sele¢do de como ativagdo de conhecimento

- Conhecer a origem, a H) informacao relevante. prévio;

evolugdo e a distribuicdo
geografica do Portugués no
mundo

*» Redigir com desenvoltura, consisténcia, adequacdo e
corregao os textos planificados.

» colocar questdes a partir de
elementos paratextuais e textuais;
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e 4% Ecolas da Trofa
- Processos fonoldgicos Participa- |= Utilizar os mecanismos de revisao, de avaliagdo e de = sugerir hipdteses a partir de
- Discurso, pragmatica e tivo| Cola- | correcdo para aperfeicoar o texto escrito antes da deducdes extraidas da informacao
linguistica textual borador |apresentacdo da versao final. textual;
(B, C, D, E, |= Respeitar principios do trabalho intelectual como = inferir informacao a partir do
F) referenciacao bibliografica de acordo com normas texto;
especificas. = avaliar o texto (conteudo e forma)
Responsa- tendo em conta a intencionalidade
vel |Auté- |Educacgdo Literaria (40%) do autor e a situacdo de
nomo comunicagao;
(C, D, E, F, |= Interpretar obras literarias portuguesas de diferentes = estabelecer ligacOes entre o tema
G, 1)) autores e géneros, produzidos entre os séculos Xll e XVI. desenvolvido no texto e a realidade
» Contextualizar textos literarios portugueses anteriores ao | vivida pelo aluno;
Cuidador |[século XVII de varios géneros em funcao de grandes marcos |= expandir e aprofundar
de siedo |histdricos e culturais. conhecimentos adquiridos no
outro » Reconhecer valores culturais, éticos e estéticos presentes |processo de leitura-compreensao
(B, E, F, G) | nos textos. do texto.
= Analisar o valor de recursos expressivos para a construgdo
autoavali- |do sentido do texto. - Aquisicao de conhecimento
ador » Comparar textos de diferentes épocas em funcdo de temas, |relacionado com as propriedades
(transver- |ideias, valores e marcos historicos e culturais. de um texto (progressdo tematica,
sal * Debater, de forma fundamentada e sustentada, oralmente |coeréncia e coesido) e com os
as dreas) |ou por escrito, pontos de vista fundamentados, suscitados diferentes modos de organizar um
pela leitura de textos e autores diferentes. texto, tendo em conta a finalidade,
* Mobilizar para a interpretagdo textual os conhecimentos o destinatario e a situagdo de
adquiridos sobre os elementos constitutivos do texto produgao.
dramatico. - Manipulagdo de textos fazendo
» Desenvolver um projeto de leitura que revele pensamento |variagdes quanto a extensdo de
critico e criativo, a apresentar publicamente em suportes frases ou segmentos textuais ou da
variados. modificagdo do ponto de vista, por
exemplo.
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Gramatica (10%)

=Sistematizar o conhecimento dos diferentes constituintes da
frase (grupo verbal, grupo nominal, grupo adjetival, grupo
preposicional, grupo adverbial) e das funcbes sintaticas
internas a frase.

*Explicitar o conhecimento gramatical relacionado com a
articulagdo entre constituintes e entre frases.

*Reconhecer os valores semanticos de palavras considerando
o respetivo étimo.

*Analisar processos de coesdo e de progressido do texto
como a anafora.

»Utilizar intencionalmente os processos de coesao textual
(gramatical e lexical).

» Usar os valores modais de acordo com a intencgdo
comunicativa

- Planificagao do que se vai escrever
através de procedimentos que
impliquem, por exemplo, decidir o
tema e a situagao de escrita, definir
o objetivo da escrita; decidir o
destinatario do texto, conhecer as
caracteristicas do género textual
que se pretende escrever.

- Expressao escrita sobre temas
interdisciplinares.

- Consolidacdo de conhecimento e
saberes (modos literdrios, recursos
expressivos);

- Aquisicao de saberes relacionados
com a lirica trovadoresca, a Cronica
de D. Jodo |, de Ferndo Lopes.

- Compreensado dos textos literarios
com base num percurso de leitura
que implique

= fazer antecipagGes do
desenvolvimento do tema, do
enredo, das circunstancias, entre
outros aspetos;

* ler autonomamente obras ou
partes de obras;

» mobilizar conhecimentos sobre a
lingua e sobre o mundo para
interpretar expressdes e segmentos
textuais;
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= analisar o modo como o(s)
temal(s), as experiéncias e os
valores sdo representados pelo(s)
autor(es) do texto;

= justificar, de modo
fundamentado, as interpretacodes;
- Valorizagao da leitura e
consolidacdo do habito de ler
através de atividades que
impliquem, entre outras
possibilidades,

- Exploragdo e aprofundamento de
temas interdisciplinares suscitados
pelas obras literdrias em estudo.

- Analise de construgdes frasicas e
textuais em que seja possivel

= questionar, exercitar, modificar,
fazer variar e registar alteragoes;

= explicitar procedimentos;

= sistematizar regras.

- Explicitagdo de valores semanticos
das palavras, tendo em conta os
seus contextos de ocorréncia no
plano diacrénico.
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Moddulo 2: Gil Vicente e Camdes, Rimas

Aprendizagens Essenciais — 39 tempos

Temas/Dominio/Mdédulo/UFCD  ACPA*

PLANIFICAGAO MODULAR

Aprendizagens essenciais

Total de horas do médulo:35 h

Avaliagdo Sumativa: 2tempos

AcOes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano
letivo

N.2 Aulas: 42 tempos

Autoavaliagdo: 1 tempo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

ORALIDADE Conhece- |Compreensdo/expressdo do Oral (20%) Avaliagdo Formativa 1:
. Compreensdo dor| Sa- Promover estratégias que Pesquisa de artigos sobre
. Expressao bedor| * Interpretar textos orais dos géneros reportagem, envolvam: violéncia doméstica:
-Exposicao Culto| In- |documentario, evidenciando perspetiva critica e criativa. relacionar com a obra de
-Apreciacdo critica formado |=Sintetizar o discurso escutado a partir do registo de - Compreensdo de textos em Gil Vicente. Debate
(A, B, G, I, |informacgado relevante quanto ao tema e a estrutura. diferentes suportes audiovisuais (DAC?). (3 tempos)
J) * Fazer exposi¢Oes orais para apresentacdo de temas, de para Avaliacdo Formativa 2:
opinides e de apreciagdes criticas (de debate, de filme, de |- observacdo de regularidades Investigacdo/pesquisa de
LEITURA Criativo peca de teatro, de livro, de exposicdo ou de outra associadas a géneros textuais; poemas de Camdes
- Relato de viagem (A, C,D) |manifestacdo cultural). - identificagdo de informacgao musicados e/ou musicas
- Exposi¢do sobre um tema * Preparar adequadamente as apresentagdes orais através |explicita e dedugdo de informagdo |que abordem as mesmas
- Cartoon Critico| de uma planificagdo cuidada. implicita a partir de pistas textuais; |tematicas: apresentagao
- Apreciagao critica Analitico |= Utilizar recursos verbais e ndo verbais adequados a -selec¢do e registo de informagao oral. (3 tempos)
-Leitura expressiva (A, B, C, D, | eficacia das apresentagdes orais a realizar. relevante para um determinado Avaliagdo Sumativa:
G) objetivo; Teste: escolha multipla
Leitura (10%) - avaliacdo de discursos tendo em | (incluindo gramatica);
ESCRITA conta a adequacao a situagao de composi¢do sobre um
-ExposicGes sobre o tema. comunicac¢do; Producdo de
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-Texto/artigo de opinido.
-Apreciagao critica

EDUCAGCAO LITERARIA

Maddulo 2:
Gil Vicente “Farsa de Inés
Pereira” (leitura integral)

Luis de Camdes “Rimas”
Escolher 4 redondilhas e 8
sonetos

GRAMATICA

- Texto e textualidade
- A frase complexa:
coordenacdo e subordinacdo

Indagador
| Investi-
gador
(C,D,F,H,
1)

Respeita-

dor do ou-
tro

e da dife-

renca

(A, B, E,F,
H)

Sistemati-
zador |Or-
ganizador
(A,B,C 1)

Questio-
nador
(A F,G,1)

Comuni-
cador

(A, B, D, E,
H)

» Ler em suportes variados textos de diferentes graus de
complexidade argumentativa dos géneros seguintes:
apreciacao critica, discurso politico e artigo de opinido.

= Realizar leitura critica e auténoma.

» Analisar a organizagao interna e externa do texto.

= Clarificar tema(s), subtemas, ideias principais, pontos de
vista.

» Analisar os recursos utilizados para a construcdo do
sentido do texto.

= Interpretar o texto, com especificacdo do sentido global e
da intencionalidade comunicativa.

= Utilizar criteriosamente procedimentos adequados ao
registo e tratamento da informacao.

» Exprimir, com fundamentacao, pontos de vista suscitados
por leituras diversas.

Escrita (20%)

= Escrever textos de opinido, apreciagdes criticas e
exposigdes sobre um tema.

* Planificar o texto a escrever, apds pesquisa e selegdo de
informacao relevante.

» Redigir com desenvoltura, consisténcia, adequacdo e
corregao os textos planificados.

= Utilizar os mecanismos de revisao, de avaliagdo e de
corregao para aperfeigoar o texto escrito antes da
apresentacdo da versao final.

» Respeitar principios do trabalho intelectual como
referenciacdo bibliografica de acordo com normas
especificas.

discursos preparados para a
apresentacdo a um publico restrito
(a turma ou a colegas de outras

turmas) com diferentes finalidades:

- utilizar o resumo, o relato, o
reconto em apresentagdes orais
sobre obras, partes de obras, livros
ou textos sobre temas, por
exemplo;

- compreensdo e expressdo oral
baseadas em textos de diferentes
géneros textuais sobre temas
interdisciplinares.

- Manipulagdo de unidades de
sentido através de atividades que
impliquem

= sublinhar, parafrasear, resumir
segmentos de texto relevantes
para a construgao do sentido;

= estabelecer relagbes entre as
diversas unidades de sentido;

- Realizagdo de diferentes modos
de ler e de diferentes tipos de
leitura.

- Compreensao e interpretacdo de
textos através de atividades que
impliquem

tema ligado as relacées
humanas. (3 tempos)
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Participa- = mobilizar experiéncias e saberes
tivo| Cola-| Educacdo Literaria (40%) como ativagdo de conhecimento
borador prévio;
(B, C, D, E, | Interpretar obras literarias portuguesas de diferentes = colocar questdes a partir de
F) autores e géneros, produzidos entre os séculos Xll e XVI. elementos paratextuais e textuais;
» Contextualizar textos literdrios portugueses anteriores ao | = sugerir hipdteses a partir de
Responsa- |século XVII de varios géneros em funcao de grandes marcos | deducdes extraidas da informacao
vel |Autd- |histéricos e culturais. textual;
nomo » Reconhecer valores culturais, éticos e estéticos presentes |= inferir informacao a partir do
(C, D, E, F, | nos textos. texto;
G,\J) * Analisar o valor de recursos expressivos para a construcao |= avaliar o texto (conteldo e
do sentido do texto. forma) tendo em conta a
Cuidador |= Comparar textos de diferentes épocas em fungdo de intencionalidade do autor e a
de sie do |temas, ideias, valores e marcos historicos e culturais. situacdo de comunicagao;
outro » Debater, de forma fundamentada e sustentada, oralmente | = estabelecer ligacGes entre o tema
(B, E, F, G) |ou por escrito, pontos de vista fundamentados, suscitados |desenvolvido no texto e a
pela leitura de textos e autores diferentes. realidade vivida pelo aluno;
autoavali- | = Mobilizar para a interpretacdo textual os conhecimentos |= expandir e aprofundar
ador adquiridos sobre os elementos constitutivos do texto conhecimentos adquiridos no
(transver- | dramatico. processo de leitura-compreensao
sal » Desenvolver um projeto de leitura que revele pensamento | do texto.
as dreas) |critico e criativo, a apresentar publicamente em suportes - Elaboragao de pequenos projetos
variados. de estudo e de pesquisa, sobre
temas disciplinares e
interdisciplinares, que incluam,
Gramatica (10%) entre outros aspetos, o recurso a
mapas de ideias, esquemas, listas
*Sistematizar o conhecimento dos diferentes constituintes |de palavras.
da frase (grupo verbal, grupo nominal, grupo adjetival,
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grupo preposicional, grupo adverbial) e das fungdes
sintaticas internas a frase.

*Explicitar o conhecimento gramatical relacionado com a
articulacdo entre constituintes e entre frases.
*Reconhecer os valores semanticos de palavras
considerando o respetivo étimo.

*Analisar processos de coesdo e de progressao do texto
como a anafora.

=Utilizar intencionalmente os processos de coesdo textual
(gramatical e lexical).

» Usar os valores modais de acordo com a intencdo
comunicativa

- Compreensdo escrita a partir de
textos relacionados com temas
interdisciplinares.

- Aquisicao de conhecimento
relacionado com as propriedades
de um texto (progressdo tematica,
coeréncia e coesdo) e com 0s
diferentes modos de organizar um
texto, tendo em conta a finalidade,
o destinatario e a situacdo de
producdo.

- Manipulacdo de textos fazendo
variagOes quanto a extensdo de
frases ou segmentos textuais ou da
modificagcdo do ponto de vista, por
exemplo.

- Planificacdo do que se vai
escrever através de procedimentos
que impliquem, por exemplo,
decidir o tema e a situagdo de
escrita, definir o objetivo da
escrita; decidir o destinatario do
texto, conhecer as caracteristicas
do género textual que se pretende
escrever.

- Expressao escrita sobre temas
interdisciplinares.
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- Consolidagao de conhecimento e
saberes (modos literdrios, recursos
expressivos);

- Aquisicao de saberes relacionados
com a obra literaria camoniana e
vicentina;

- Compreensao dos textos literarios
com base num percurso de leitura
qgue implique

= fazer antecipacoes do
desenvolvimento do tema, do
enredo, das circunstancias, entre
outros aspetos;

* ler autonomamente obras ou
partes de obras;

» mobilizar conhecimentos sobre a
lingua e sobre o mundo para
interpretar expressdes e
segmentos textuais;

= analisar o modo como o(s)
tema(s), as experiéncias e os
valores sdo representados pelo(s)
autor(es) do texto;

= justificar, de modo
fundamentado, as interpretagdes;
- Valorizagdo da leitura e
consolidagdo do habito de ler
através de atividades que
impliquem, entre outras
possibilidades,
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- Exploragdo e aprofundamento de
temas interdisciplinares suscitados
pelas obras literarias em estudo.

- Andlise de construcgdes frasicas e
textuais em que seja possivel

= questionar, exercitar, modificar,
fazer variar e registar alteracoes;

= explicitar procedimentos;

= sistematizar regras.

- Explicitagdo de valores
semanticos das palavras, tendo em
conta os seus contextos de
ocorréncia no plano diacrdnico.

- Sistematizagdo do conhecimento
sobre constituintes da frase e
fungdes sintaticas, na frase simples
e na frase complexa.

- Exercita¢do, no modo oral e
escrito, de processos discursivos e
textuais que tornem possivel
analisar propriedades
configuradoras da textualidade
(progressao tematica, coeréncia,
coesdo).

- Identificagdo de processos de
referenciacdo anafdrica em
enunciados orais e escritos.
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Maédulo 3: “Os Lusiadas”, Camoes

Aprendizagens Essenciais — 39 tempos

Temas/Dominio/Mdédulo/UFCD  ACPA*

ORALIDADE
. Compreensao
. Expressao

-Apreciacdo critica
-Discurso politico

LEITURA

- Relato de viagem

- Exposi¢do sobre um tema
- Cartoon

- Apreciagao critica
-Leitura expressiva

ESCRITA
-Exposi¢des sobre o tema.
-Texto/artigo de opinido.

Conhece-
dor| Sa-
bedor|
Culto]| In-
formado
(A, B,G,I,
J)

Criativo
(A, C, D)

Critico|
Analitico
(A,B,C, D,
G)

PLANIFICAGAO MODULAR

Aprendizagens essenciais

Compreensdo/expressdo do Oral (20%)

* Interpretar textos orais dos géneros reportagem,
documentario, evidenciando perspetiva critica e criativa.
=Sintetizar o discurso escutado a partir do registo de
informacdo relevante quanto ao tema e a estrutura.

» Fazer exposi¢Oes orais para apresenta¢do de temas, de
opinides e de apreciagdes criticas (de debate, de filme, de
peca de teatro, de livro, de exposi¢ao ou de outra
manifestac¢do cultural).

* Preparar adequadamente as apresentagdes orais através
de uma planificagdo cuidada.

= Utilizar recursos verbais e ndo verbais adequados a
eficacia das apresentac¢des orais a realizar.

Total de horas do médulo:35 h

Avaliagdo Sumativa: 2tempos

Autoa

AcOes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano
letivo

Promover estratégias que
envolvam:

- Compreensdo de textos em
diferentes suportes audiovisuais
para

- observacdo de regularidades
associadas a géneros textuais;

- identificagdo de informacgao
explicita e dedugao de informacgao
implicita a partir de pistas textuais
-selec¢do e registo de informagao
relevante para um determinado
objetivo;

- avaliacdo de discursos tendo em
conta a adequacao a situagao de
comunicac¢ado; Producdo de
discursos preparados para a

N.2 Aulas:42 tempos

valiagdo: 1 tempo

Técnicas e Instrumentos
de recolha de dados

Avaliacdo Formativa 1:
Pesquisa em jornais e
revistas da atualidade
sobre os temas
abordados nas Reflexdes
do Poeta: cada aluno
apresenta um artigo e
uma breve opinido. (2
tempos)

; |Avaliagdo Formativa 2:
Apreciagao critica ou
analise de uma imagem
(oralmente). (2 tempos)

Avaliagao Sumativa:
Teste: texto lacunar;
cartoon ou apreciagado
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-Apreciagao critica
EDUCACAO LITERARIA

Maddulo 3:

Os Lusiadas (reflexdes do
Poeta — trés selecionadas de:
canto |, ests. 105 e 106; canto
V, ests. 92 a 100; canto VI,
ests. 78 a 87; canto VIII, ests.
96 a 99; canto IX, ests. 88 a 95;
canto X, ests. 145 a 156

GRAMATICA

- A frase complexa:
coordenacdo e subordinacdo.
- Reproducao do discurso no
discurso

- Valor modal: epistémico,
dedntico e apreciativo.

Indagador
| Investi-
gador
(C,D,F,H,
1)

Respeita-

dor do ou-
tro

e da dife-

renca

(A, B, E,F,
H)

Sistemati-
zador |Or-
ganizador
(A,B,C 1)

Questio-
nador
(A,F, G, 1)

Comuni-
cador

(A, B, D, E,
H)

Leitura (10%)

» Ler em suportes variados textos de diferentes graus de
complexidade argumentativa dos géneros seguintes:
apreciacao critica, discurso politico e artigo de opinido.

= Realizar leitura critica e auténoma.

» Analisar a organizagao interna e externa do texto.

= Clarificar tema(s), subtemas, ideias principais, pontos de
vista.

* Analisar os recursos utilizados para a construgdo do
sentido do texto.

* Interpretar o texto, com especificacdo do sentido global e
da intencionalidade comunicativa.

= Utilizar criteriosamente procedimentos adequados ao
registo e tratamento da informacao.

» Exprimir, com fundamentacao, pontos de vista suscitados
por leituras diversas.

Escrita (20%)

» Escrever textos de opinido, apreciagdes criticas e
exposigdes sobre um tema.

* Planificar o texto a escrever, apds pesquisa e selegdo de
informacao relevante.

» Redigir com desenvoltura, consisténcia, adequacdo e
corregao os textos planificados.

» Utilizar os mecanismos de revisao, de avalia¢do e de
corregao para aperfeicoar o texto escrito antes da
apresentacao da versao final.

apresentacdo a um publico restrito
(a turma ou a colegas de outras
turmas) com diferentes finalidades:
- expor trabalhos relacionados com
temas disciplinares e
interdisciplinares, realizados
individualmente ou em grupo;

- utilizar o resumo, o relato, o
reconto em apresentacgdes orais
sobre obras, partes de obras, livros
ou textos sobre temas, por
exemplo;

- compreensdo e expressdo oral
baseadas em textos de diferentes
géneros textuais sobre temas
interdisciplinares.

- Manipulagdo de unidades de
sentido através de atividades que
impliquem

* sublinhar, parafrasear, resumir
segmentos de texto relevantes
para a construgao do sentido;

= estabelecer relagbes entre as
diversas unidades de sentido;

- Realizagdo de diferentes modos
de ler e de diferentes tipos de
leitura.

critica relacionada com a
obra de Camdes. (3
tempos)
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Participa- |= Respeitar principios do trabalho intelectual como - Compreensao e interpretacao de

tivo| Cola- |referenciagdo bibliografica de acordo com normas textos através de atividades que

borador |especificas. impliquem

(B,C,D,E, = mobilizar experiéncias e saberes

F) Educacao Literaria (40%) como ativagdo de conhecimento

prévio;

Responsa- | = Interpretar obras literdrias portuguesas de diferentes = colocar questdes a partir de

vel |Autd- |autores e géneros, produzidos entre os séculos Xl e XVI. elementos paratextuais e textuais;

nomo » Contextualizar textos literdrios portugueses anteriores ao | = sugerir hipdteses a partir de

(C, D, E, F, |século XVII de varios géneros em funcdo de grandes marcos |deducdes extraidas da informacdo

G, 1)) historicos e culturais. textual;

» Reconhecer valores culturais, éticos e estéticos presentes |=inferir informacdo a partir do

Cuidador |[nos textos. texto;

de siedo |=Analisar o valor de recursos expressivos para a construgdo |= avaliar o texto (conteludo e

outro do sentido do texto. forma) tendo em conta a

(B, E, F, G) |~ Comparar textos de diferentes épocas em fungdo de intencionalidade do autor e a

temas, ideias, valores e marcos histodricos e culturais. situacdo de comunicagao;

autoavali- |= Debater, de forma fundamentada e sustentada, oralmente | = estabelecer ligacGes entre o tema

ador ou por escrito, pontos de vista fundamentados, suscitados |desenvolvido no texto e a realidade

(transver- | pela leitura de textos e autores diferentes. vivida pelo aluno;

sal » Mobilizar para a interpretagao textual os conhecimentos |= expandir e aprofundar

as areas)

adquiridos sobre os elementos constitutivos do texto
dramatico.

» Desenvolver um projeto de leitura que revele pensamento
critico e criativo, a apresentar publicamente em suportes
variados.

conhecimentos adquiridos no
processo de leitura-compreensao
do texto.

- Elaboragao de pequenos projetos
de estudo e de pesquisa, sobre
temas disciplinares e
interdisciplinares, que incluam,
entre outros aspetos, o recurso a
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Gramatica (10%)

=Sistematizar o conhecimento dos diferentes constituintes
da frase (grupo verbal, grupo nominal, grupo adjetival,
grupo preposicional, grupo adverbial) e das fung¢des
sintaticas internas a frase.

*Explicitar o conhecimento gramatical relacionado com a
articulacdo entre constituintes e entre frases.
*Reconhecer os valores semanticos de palavras
considerando o respetivo étimo.

*Analisar processos de coesdo e de progressido do texto
como a anafora.

=Utilizar intencionalmente os processos de coesdo textual
(gramatical e lexical).

» Usar os valores modais de acordo com a intencdo
comunicativa

mapas de ideias, esquemas, listas
de palavras.

- Compreensdo escrita a partir de
textos relacionados com temas
interdisciplinares.

- Aquisicao de conhecimento
relacionado com as propriedades
de um texto (progressdo tematica,
coeréncia e coesdo) e com 0s
diferentes modos de organizar um
texto, tendo em conta a finalidade,
o destinatario e a situacdo de
producdo.

- Manipulacdo de textos fazendo
variagOes quanto a extensdo de
frases ou segmentos textuais ou da
modificagcdo do ponto de vista, por
exemplo.

- Planificagdo do que se vai
escrever através de procedimentos
que impliquem, por exemplo,
decidir o tema e a situagdo de
escrita, definir o objetivo da
escrita; decidir o destinatario do
texto, conhecer as caracteristicas
do género textual que se pretende
escrever.

- Elaboragao de um texto prévio.
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- Textualizagdo individual a partir
do texto prévio, o que implica
reformulacdo do contetdo a
medida que se vai escrevendo.

- Revisdo (em fungdo dos objetivos
iniciais e da coeréncia e coesao do
texto) e aperfeicoamento textual, o
que implica reler, avaliar (com
recurso a auto e a heteroavalia¢do)
e corrigir.

- Apreciacdo de textos produzidos
pelo préprio aluno ou por colegas
justificando o juizo de valor
sustentado.

- Preparacgao da versao final.

- Expressao escrita sobre temas
interdisciplinares.

- Consolidacdo de conhecimento e
saberes (modos literdrios, recursos
expressivos);

- Aquisicao de saberes relacionados
com a obra literaria camoniana;

- Compreensao dos textos literarios
com base num percurso de leitura
que implique

= fazer antecipa¢Ges do
desenvolvimento do tema, do
enredo, das circunstancias, entre
outros aspetos;
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= ler autonomamente obras ou
partes de obras;

» mobilizar conhecimentos sobre a
lingua e sobre o mundo para
interpretar expressoes e
segmentos textuais;

= analisar o modo como o(s)
temal(s), as experiéncias e os
valores sdo representados pelo(s)
autor(es) do texto;

= justificar, de modo
fundamentado, as interpretagdes;
- Valorizacdo da leitura e
consolidacdo do habito de ler
através de atividades que
impliquem, entre outras
possibilidades,

- Exploragdo e aprofundamento de
temas interdisciplinares suscitados
pelas obras literdrias em estudo.

- Analise de construgdes frasicas e
textuais em que seja possivel

» questionar, exercitar, modificar,
fazer variar e registar alteragdes;

= explicitar procedimentos;

= sistematizar regras.

- Explicitagdo de valores
semanticos das palavras, tendo em
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conta os seus contextos de
ocorréncia no plano diacrénico.

- Sistematizacdo do conhecimento
sobre constituintes da frase e
funcdes sintaticas, na frase simples
e na frase complexa.

- Exercitacdo, no modo oral e
escrito, de processos discursivos e
textuais que tornem possivel
analisar propriedades
configuradoras da textualidade
(progressao tematica, coeréncia,
coesdo).

- Identificacdo de processos de
referenciacdo anaférica em
enunciados orais e escritos.

ACPA* - Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos

Linguagem e textos

Informacdo e Comunicacgdo

Raciocinio e resolucdo de problemas
Pensamento critico e Pensamento criativo
Relacionamento Interpessoal

F- Desenvolvimento pessoal e autonomia
G- Bem-estar, saude e ambiente

H- Sensibilidade estética e artistica

I- Saber cientifico, técnico e tecnoldgico
J-  Consciéncia e dominio do corpo
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Nota: Serd da competéncia de cada area disciplinar/conselho de ano, tendo em conta os dominios definidos e respetivas ponderacdes, determinar o nimero e a
tipologia de tarefas a aplicar, salvaguardando que:

e uma tarefa formativa deve preceder sempre uma tarefa sumativa;

e serdo realizadas, no minimo, duas tarefas sumativas em cada periodo letivo*;

e dever-se-3o aplicar, pelo menos, duas técnicas diferentes para recolha da informacgdo, ao longo de cada periodo letivo*;

e tanto quanto possivel as tarefas devem ser orientadas por rubricas. Podem ser usadas as rubricas ja existentes mas podem ser adaptadas;
*Nas disciplinas com carga horaria reduzida ou no caso de o 3.2 periodo ser mais curto, poder-se-a ponderar este numero.

Os professores devem distribuir feedback de qualidade formal ou informalmente. Este sera feito oralmente ou por escrito, dependendo das tarefas que os alunos estdo a
desenvolver. O feedback pode ser transmitido individualmente ou a um grupo de alunos caso as dificuldades sejam comuns.
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ANO LETIVO 2024-2025

CRITERIOS DE AVALIACAO

CRITERIOS TRANSVERSAIS DESCRITORES DE DESEMPENHO

C

A E

Adquire plenamente os conhecimentos Adquire uma parte significativa dos Ndo adquire os conhecimentos previstos
Aquisi¢do dos previstos nas AE. conhecimentos previstos nas AE. nas AE.
conhecimentos Demonstra sempre responsabilidade no Demonstra ocasionalmente Raramente demonstra responsabilidade
cumprimento das tarefas e dos prazos responsabilidade no cumprimento das no cumprimento das tarefas e dos prazos
estabelecidos. tarefas e prazos estabelecidos. estabelecidos.
Aplica plenamente os conhecimentos Aplica uma parte significativa dos Ndo aplica os conhecimentos previstos
previstos nas AE. conhecimentos previstos nas AE. nas AE.
Aplicacio dos InterpreFa, compreende e seleciona Interpretca, compreende e seleciona Interpre?a, compreende e seleciona
. . |estratégias de resolugdo de problemas estratégias de resolugdo de problemas estratégias de resolugdo de problemas
conhecimentos / Resolugdo . . .
de problemas com facmdade.l . = razoavelmente. . = com muitas dlflcgldades. .
Demonstra muita autonomia, empenho, < Demonstra alguma autonomia, empenho, < Demonstra muito pouca autonomia,
capacidade critica, sensibilidade estética = capacidade critica, sensibilidade estética e = empenho, capacidade critica,
e iniciativa. § iniciativa. § sensibilidade estética e iniciativa.
Assume sempre uma postura % Assume ocasionalmente uma postura % Raramente assume uma  postura
comunicativa e participativa durante o s} comunicativa e participativa durante o <} comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das desenvolvimento e aplicagdo pratica das AE. desenvolvimento e aplicagdo pratica das
AE. Nem sempre é assiduo e pontual. Coopera AE.
E sempre assiduo e pontual. Coopera e razoavelmente e estd disponivel para Raramente é assiduo e pontual.
N e esta sempre disponivel para participar participar nas atividades da escola. Raramente coopera e esta disponivel
Comunicagdo/Participacdo . . N . . -
nas atividades da escola. Manifesta uma relagdo interpessoal para participar nas atividades da escola.
Manifesta uma relacdo interpessoal adequada ao espago de sala de aula e outros Manifesta uma relagdo interpessoal
muito adequada ao espaco de sala de espacos escolares, respeitando as normas inadequada ao espago de sala de aula e
aula e outros espacos escolares, de conduta e de trabalho definidas. outros espagos escolares, desrespeitando
respeitando sempre as normas de as normas de conduta e de trabalho
conduta e de trabalho definidas. definidas.
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PORTUGUESA EINOVACAC Agrupamento

de Escolas da Trofa

Departamento de Matematica e Informatica | Area Disciplinar de Informética
PLANIFICACAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE: Arquitetura de Computadores

CURSO: Técnico de Gestao e Programagao de Sistemas Informaticos Turma: 1207

PLANIFICACAO MODULAR
Mddulo 1 — Sistemas Digitais Total de horas do mdédulo: 40 h N.2 Aulas: 48 tempos

DOMINIOS TEMPOS LETIVOS

Conteudos — 45 tempos
e D1. Conceitos e Produgdo Digital (70%) Sistemas Digitais Avaliagdo sumativa — 2 tempos
e D2. Participagdo e Comunicagao Digital (30%) Autoavaliagdo — 1 tempo

Médulo/UFCD Aprendizagens essenciais Acgles estratégicas Técnicas e Instrumentos de
a desenvolver ao longo do ano letivo recolha de dados
Sistemas Digitais Conhecedor| Sabe- e Identificar os sistemas de numeracdo utiliza- e Proporcionar a elaboracio de |F —Questionario
dor|Culto| Informado dos pelos computadores e aplicacdes infor- exercicios diversos no dmbito
. dos sistemas digitais F — Observagdo
(A,B,G,1,J) maticas; &
_— e Converter corretamente valores entre os di-
Criativo i ~
(A, C, D) versos sistemas de numeracao; 5 Questio aula
e Utilizar corretamente a Algebra de Boole para
Critico| Analitico resolver problemas; S— Grelha de Observacio
(A, B,C,D,G) e Reconhecer circuitos ldgicos;

) e Criar e utilizar circuitos logicos.
Indagador |Investiga-

dor
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@ REPUBLICA A T

(C,D,F,H1)

Respeitador do outro
e da diferenca
(A, B, E, F, H)

Sistematizador |Orga-
nizador
(A, B,C1)

Questionador
(A, F,G,1)

Comunicador
(A, B,D, E, H)

Participativo| Colabo-
rador
(B,C,D,EF)

Responsavel |Auté-
nomo
(CI DI EI FI GI I' ‘])

Cuidador de si e do
outro
(BI El FI G)

Autoavaliador
(transversal
as areas)
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Moddulo 2 — Montagem e Configuracao de Computadores

DOMINIOS

PLANIFICACAO MODULAR

Total de horas do mdédulo: 46 h

N.2 Aulas: 56 tempos

TEMPOS LETIVOS

e D1. Conceitos e Produgdo Digital (70%)

e D2. Participagdao e Comunicagao Digital (30%)

Montagem e Configura¢dao de Computadores

Conteudos — 46 tempos

Avaliacdo sumativa — 9 tempos

Autoavaliacdo — 1 tempo

Médulo/UFCD

Aprendizagens essenciais

AgOes estratégicas

a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

Montagem e Configuracdo
de Computadores

Conhecedor| Sabe-
dor|

Culto| Informado
(A, B,G,1,1J)

Criativo
(A, C, D)

Critico| Analitico
(AI BI CI D’ G)

Indagador |Investi-
gador
(C,D,F,H,1)

Respeitador do ou-
tro

Reconhecer os diversos componentes de
um computador;

Montar computadores de diversas arquite-
turas;

Instalar e configurar software;

Instalar e configurar periféricos.

Tratar e organizar os dados
recolhidos, em diferentes
formatos, por exemplo: em
sitios online, plataformas
sociais, de aprendizagem,
entre outros.

Proporcionar o manusea-
mento de componentes e
sistemas informaticos,

F — Questionario

F — Observagao

S - Trabalho de grupo
S - Trabalho de grupo
S - Questiondrio

S — Grelha de Observagao
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e da diferenca
(A, B, E, F, H)

Sistematizador |Or-
ganizador
(A, B, C1)

Questionador
(A,F, G, 1)

Comunicador
(A, B,D, E, H)

Participativo| Cola-
borador
(B,C, D, EF)

Responsavel |Auté-
nomo
(C,D,E FG,1)J)

Cuidador de si e do
outro
(BI El Fl G)

Autoavaliador
(transversal
as areas)
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PORTUGUE SA EINOVACAO Agrupamento
d de Escolas da Trofa

ACPA* - Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos

A- Linguagem e textos F- Desenvolvimento pessoal e autonomia

B- Informagdo e Comunicagdo G- Beme-estar, salide e ambiente
C- Raciocinio e resolugdo de problemas H- Sensibilidade estética e artistica
D- Pensa!mento critico e Pensamento criativo I-  Saber cientifico, técnico e tecnoldgico
E- Relacionamento Interpessoal P .
J-  Consciéncia e dominio do corpo

Nota: Sera da competéncia de cada area disciplinar/conselho de ano, tendo em conta os dominios definidos e respetivas ponderacdes, determinar o niumero e a
tipologia de tarefas a aplicar, salvaguardando que:

e uma tarefa formativa deve preceder sempre uma tarefa sumativa;

e serdo realizadas, no minimo, duas tarefas sumativas em cada periodo letivo*;

e dever-se-3o aplicar, pelo menos, duas técnicas diferentes para recolha da informacgdo, ao longo de cada periodo letivo*;

e tanto quanto possivel as tarefas devem ser orientadas por rubricas. Podem ser usadas as rubricas ja existentes, mas podem ser adaptadas;

*Nas disciplinas com carga horaria reduzida ou no caso de o 3.2 periodo ser mais curto, poder-se-a ponderar este numero.
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PORTUGUE SA EINOVACAO Agrupamento
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@ RE PUBLICA EDUCAGAQ, CIENCIA A T

ANO LETIVO 2024-2025

CRITERIOS DE AVALIACAO

CRITERIOS TRANSVERSAIS DESCRITORES DE DESEMPENHO

C

A E

Adquire plenamente os conhecimentos Adquire uma parte significativa dos Ndo adquire os conhecimentos previstos
Aquisi¢do dos previstos nas AE. conhecimentos previstos nas AE. nas AE.
conhecimentos Demonstra sempre responsabilidade no Demonstra ocasionalmente Raramente demonstra responsabilidade
cumprimento das tarefas e dos prazos responsabilidade no cumprimento das no cumprimento das tarefas e dos prazos
estabelecidos. tarefas e prazos estabelecidos. estabelecidos.
Aplica plenamente os conhecimentos Aplica uma parte significativa dos Ndo aplica os conhecimentos previstos
previstos nas AE. conhecimentos previstos nas AE. nas AE.
Aplicacio dos InterpreFa, compreende e seleciona Interpretca, compreende e seleciona Interpre?a, compreende e seleciona
. . |estratégias de resolugdo de problemas estratégias de resolugdo de problemas estratégias de resolugdo de problemas
conhecimentos / Resolugdo . . .
de problemas com facmdade.l . = razoavelmente. . = com muitas dlflcgldades. .
Demonstra muita autonomia, empenho, < Demonstra alguma autonomia, empenho, < Demonstra muito pouca autonomia,
capacidade critica, sensibilidade estética = capacidade critica, sensibilidade estética e = empenho, capacidade critica,
e iniciativa. § iniciativa. § sensibilidade estética e iniciativa.
Assume sempre uma postura % Assume ocasionalmente uma postura % Raramente assume uma  postura
comunicativa e participativa durante o s} comunicativa e participativa durante o <} comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das desenvolvimento e aplicagdo pratica das AE. desenvolvimento e aplicagdo pratica das
AE. Nem sempre é assiduo e pontual. Coopera AE.
E sempre assiduo e pontual. Coopera e razoavelmente e estd disponivel para Raramente é assiduo e pontual.
N e esta sempre disponivel para participar participar nas atividades da escola. Raramente coopera e esta disponivel
Comunicagdo/Participacdo . . N . . -
nas atividades da escola. Manifesta uma relagdo interpessoal para participar nas atividades da escola.
Manifesta uma relacdo interpessoal adequada ao espago de sala de aula e outros Manifesta uma relagdo interpessoal
muito adequada ao espaco de sala de espacos escolares, respeitando as normas inadequada ao espago de sala de aula e
aula e outros espacos escolares, de conduta e de trabalho definidas. outros espagos escolares, desrespeitando
respeitando sempre as normas de as normas de conduta e de trabalho
conduta e de trabalho definidas. definidas.
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Departamento de Matematica e Informatica | Area Disciplinar de Matematica

CURSO: Animador Sociocultural

Moddulo P1: Modelos Matematicos para a Cidadania

DOMINIOS

PLANIFICAGAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE: Matemitica

PLANIFICACAO MODULAR

Total de horas do mdédulo: 25 h

Turma: 1208

N.2 Aulas: 30 tempos

TEMPOS LETIVOS

e Conceitos e Procedimentos (50%)
e Resolucdo de Problemas (25%)

e Participagdo/Comunicagdo Matematica (25%)

1. Modelos Matematicos nas Elei¢des.
2. Modelos Matematicos na Partilha.
3. Modelos Matematicos em Finangas

Aprendizagens essenciais — 23 a 25 tempos
Avaliagao sumativa — 4 a 6 tempos
Autoavaliagdo — 1 tempo

Aprendizagens essenciais

Acgles estratégicas
a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

Compreende, in-
terpreta e comu-
nica

utilizando lingua-

em matematica
Modelos 8

e Reconhecer o papel da matematica na esco-
Iha de representantes em sistemas politicos
e sociais.

e Perceber que existem modelos matemati-
cos que permitem criar procedimentos para

e Contribuir para o reconhecimento da necessi-

dade da matematica para definir métodos elei-
torais.

Contribuir para a clarificagdo da importancia da
participacdo de cada cidaddo na eleicdo dos

Avaliacao Formativa

e Resolugao de exerci-
cios /Problemas ma-
tematicos/Questdes

Matemiticos para a (A) transformar as preferéncias individuais| seus representantes (delegado de turma, asso-| ® Comuni'cagéo (oral
Cidadania numa decisdo coletiva. ciacdo de estudantes, estruturas sindicais e po- ou escrita)
Recorre a informa- | e |dentificar o vencedor de um processo elei-|  deres politicos). e Trabalho Individual
¢do disponivel em toral através de maioria simples e maioria|® Promover a andlise, a interpretacdo e a discus- ou grupo (em sala de
fontes documen- absoluta. s3o de sistemas eleitorais que valorizem a exis- aula)
tais fisicas e digi- téncia de uma segunda volta, como é o caso da
tais,
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avaliando, vali-
dando e organi-
zando a
informacao reco-
Ihida (B)

Usa modelos para
explicar um deter-
minado sistema,
para estudar os
efeitos das varia-
veis e para fazer
previsdes do com-
portamento do sis-
tema em estudo

(€)

Usa critérios para
apreciar ideias,
processos ou pro-
dutos, construindo
argumentos para a
fundamentacdo
das

tomadas de posi-
¢do (D)

Trabalha em
equipa e aprende a
considerar diversas
perspetivas e a

e |dentificar o vencedor de processos eleito-
rais que recorram a boletins de preferéncia
(método de Borda).

e Perceber que existem modelos matemati-
cos que permitem criar procedimentos para
fazer distribuicGes proporcionais.

e Conhecer e aplicar o método de Hondt e o
método de St. Lagué.

e |dentificar vantagens e limitagcdes dos méto-
dos de Hondt e St. Lagué.

eleicdo do Presidente da Republica de Portu-
gal, nomeadamente a referéncia a eleigao pre-
sidencial de 1986.

Propor a construgdo de um programa simples
em Python, de iniciacdo a linguagem, que per-
mita determinar o nimero de votos que ga-
rante a maioria absoluta, sendo inseridas as vo-
tacOes em 3 candidatos, permitindo o desen-
volvimento do Pensamento Computacional.
Propor a analise de situacées que evidenciem
claramente o facto de métodos eleitorais dife-
rentes gerarem escolhas diferentes para a
mesma votagao, recorrendo a contextos eleito-
rais concretos, como por exemplo:

v eleicdo do delegado de turma;

v eleicdo para a Associacdo de Estudantes;
v eleicBes para os 6rgios sociais de clubes

desportivos.

Referir que todos os métodos eleitorais tém li-
mitagdes, nomeadamente, encorajar o debate
de situagGes em que existe e em que ndo existe
transitividade das escolhas.

Analisar com os alunos os contextos eleitorais
das elei¢Oes autarquicas e das elei¢cbes para a
Assembleia da Republica, suscitando a compre-
ensdo da necessidade de um método de parti-
Iha proporcional.

Incentivar os alunos a confirmar o processo da
distribuicao de mandatos num organismo local

Avaliagcdao Sumativa

Utilizar pelo menos duas
das seguintes técnicas

Observagao
e Apresentacdo oral
de um problema
e Trabalho de grupo
e Grelha de
Observacao

Testagem
e Teste
e Mini-teste
e Questdo Aula

Andlise
e Caderno
e Portefédlio
e Relatérios
e ExposicBes/cartazes
/desdobravel
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construir consen-
sos (E)

Preocupa-se com a
construcdao de um
futuro sustentavel
e envolve-se em
projetos de cidada-
nia ativa (G)

Trabalha com re-
curso a materiais,
instrumentos, fer-
ramentas, maqui-
nase
equipamentos tec-
noldgicos, relacio-
nando conheci-
mentos técnicos e
cientificos (l)

Calcular o valor dos saldrios mensal, anual e
por hora, dadas as condi¢gdes de um con-
trato.

Reconhecer a diferenca entre salario bruto
e salario liquido.

(eleigdes com um numero reduzido de manda-
tos - até 6 mandatos).

Promover a exploracao, com recurso a tecnolo-
gia gréfica (folha de célculo), de distribuicGes
de mandatos em cendrios nacionais (elei¢des
com um numero elevado de mandatos), por
exemplo, a distribuicdo de mandatos por cir-
culo eleitoral), promovendo o desenvolvi-
mento do Pensamento Computacional.

Propor a analise de situa¢Oes concretas que
evidenciem claramente que métodos de parti-
Iha diferentes geram distribuicées diferentes
para a mesma eleicdo, por exemplo, as eleicdes
europeias de 1987.

Promover a andlise de casos em outras situa-
¢Oes, como por exemplo a distribuicdo de um
numero de computadores por departamentos
com diferentes dimensdes.

Promover discussdes sobre problemas de par-
tilha, identificando os modelos matematicos
que contribuem para as diversas solucdes e li-
mita¢des na sua aplicacdo.

Dinamizar a realizacdo de simulagdes relacio-
nadas com processamento de salarios (em que
sejam utilizados os conceitos de vencimento li-
quido, salario bruto, abonos e descontos), pro-
movendo a construcdo de uma folha de cal-
culo.

Sugerir em grande grupo:
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Calcular contribui¢Oes obrigatérias para sis-
temas de seguranca social.

Calcular retencdo na fonte para IRS.
Calcular o IRS anual em casos simples em
funcdo do rendimento coletavel.
Compreender o carater provisério da taxa
mensal de retengdo na fonte (IRS).
Identificar a progressividade do IRS e a rele-
vancia dos escaloes.

Calcular juro simples e juro composto (com
diferentes periodos de capitalizacdo dos ju-
ros).

v" uma discussdo que inclua a identificacdo
de diferentes formas de referéncia aos
rendimentos e dificuldades de compara-
¢do (ex: rendimento anual, saldrio mensal,
rendimento por hora);

v"aandlise de exemplos relacionados com o
processamento dos vencimentos (ex: reci-
bos);

v' pesquisas e andlises das tabelas de IRS,
identificar os escalGes aplicaveis e promo-
ver a discussdo sobre a progressividade
deste imposto.

e Promover, com recurso a tecnologia, o calculo

de juros simples e compostos em diferentes si-

tuagoes.

Promover, em casos simples, usando a folha de

cdlculo, o calculo do:

v’ capital obtido, através de uma capitaliza-
¢do de juro simples, num dado tempo, o
capital final;

v capital obtido, com diferentes capitaliza-
¢Oes (mensal, anual, semestral) usando
juro composto, num dado tempo, o capital
final.

Sugerir a construgdo de um programa simples

em Python que permita determinar o calculo

de juros simples e o cdlculo de juros compos-
tos.
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e Analisar a rentabilidade de diferentes depdsi-
tos a prazo, durante um prazo pré definido, re-
correndo a folha de célculo e ao uso de simula-
dores disponiveis na internet.

e Promover, em casos simples, o cdlculo: do ca-
pital inicial a depositar para, ao fim de um dado
tempo ter um certo capital final com uma taxa
de juro fixa; do tempo de capitalizacdo, dados
os capitais inicial e final e a taxa de juro.

PLANIFICACAO MODULAR
Moddulo P2: Estatistica Total de horas do mddulo: 25 h N.2 Aulas: 30 tempos

DOMINIOS TEMPOS LETIVOS

e Conceitos e Procedimentos (50%) 1. Introducdo a Estatistica Aprendizagens essenciais — 23 a 25 tempos
e Resolucdo de Problemas (25%) 2. Dados Univariados Avaliagdo sumativa — 4 a 6 tempos
e Participagdo/Comunicacdo Matematica (25%) | 3. Dados Bivariados Autoavaliagdo — 1 tempo

Médulo T S ST Acgles estratégicas . Técnicas e Instrumentos de
a desenvolver ao longo do ano letivo recolha de dados
Compreende, in- |e Reconhecer o papel relevante desempe-|e Promover a discussdo na turma para identifi- | Avaliagdo Formativa
terpreta e comu- nhado pela Estatistica em todos os campos| car e formular questGes estatisticas, cujas res-
nica do conhecimento. postas dependam da recolha de dados. e Resolugdo de exerci-
utilizando lingua- |e Reconhecer a variabilidade como um con- cios /Problemas mate-
gem matematica ceito-chave de um problema estatistico. maticos/Questdes
Estatistica (A)
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Recorre a informa-
¢do disponivel em
fontes documen-
tais fisicas e digi-
tais,

avaliando, vali-
dando e organi-
zando a informa-
¢do recolhida (B)

Usa modelos para
explicar um deter-
minado sistema,
para estudar os
efeitos das varia-
veis e para fazer
previsdoes do com-
portamento do sis-
tema em estudo

(€)

Usa critérios para
apreciar ideias,
processos ou pro-
dutos, construindo
argumentos para a
fundamentacdo
das

e Conhecer e interpretar situacdes do mundo
gue nos rodeia em que a variabilidade esta
presente.

e |dentificar num estudo estatistico, popula-
¢do, amostra e a(s) carateristica(s) a estu-
dar, que se designa(m) por variavel(varia-
veis).

e Reconhecer as fases de um procedimento
estatistico:

- Producdo ou aquisicdo de dados;

- Organizagao e representac¢ao de dados;

- Interpretagdo tendo por base as represen-
tacdes obtidas.

e Reconhecer os métodos existentes para a

selecdo de amostras, no sentido de que es-
tas sejam representativas das populagdes
subjacentes, e de modo a evitar amostras
enviesadas cujo estudo levaria a inferir con-
clusGes erradas para as populagdes.

e Intuir que os problemas estatisticos em que

se recorre a amostras para inferir para a po-
pulagdo subjacente, ndo tém uma solucdo

Propor a discussdo de situacdes do mundo real
envolvente em que a variabilidade estd pre-
sente. Por exemplo, o politico questiona se va-
lerd a pena candidatar-se as préximas eleicdes
autarquicas para o seu concelho; o diretor de
um agrupamento escolar questiona a percen-
tagem de alunos que almocam diariamente na
escola; o padeiro questiona quantos paes deve
fazer por dia; o gerente de uma fabrica téxtil
guestiona qual o tamanho das camisas em que
devera investir.

Alertar que os termos populagdo e amostra se
referem a conjuntos de unidades estatisticas,
mas que estes termos também s3o usados
para identificar os conjuntos de valores assu-
midos pela varidvel em estudo.

Propor a recolha de informacgdo nos jornais ou
na internet sobre noticias que permitam:

- diferenciar os processos de recenseamento
e sondagem (recolher dados sobre toda a po-
pulagcdo ou sobre uma amostra);

- identificar exemplos de amostras enviesa-
das, nomeadamente amostras por convenién-
cia e por resposta voluntaria.

Alertar para a necessidade de recolha de da-
dos reais, como forma de responder a ques-
tdes concretas.

e Comunicacéo (oral ou
escrita)

e Trabalho Individual ou
grupo (em sala de
aula)

Avaliagdo Sumativa

Utilizar pelo menos duas
das seguintes técnicas

Observagao
e Apresentacdo oral de
um problema
e Trabalho de grupo
e Grelha de Observacao

Testagem
o Teste
e Mini-teste
e Questdo Aula

Analise
e Caderno
e Portefélio
e Relatdrios
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tomadas de posi-
¢do (D)

matemadtica Unica que se possa exprimir|{e Promover a discussdo sobre a dimensdo da
como verdadeiro ou falso. amostra a recolher, informando que esta di-

e Exposicoes
/cartazes/desdobravel

Trabalha em
equipa e aprende
a considerar diver-
sas perspetivas e a
construir consen-
sos (E)

Trabalha com re-
curso a materiais,
instrumentos, fer-
ramentas, maqui-
nase
equipamentos tec-
noldgicos, relacio-
nando conheci-
mentos técnicos e
cientificos (l)

Identificar dados quantitativos discretos ou
continuos.

Organizar e representar a informacgdo con-
tida em dados quantitativos discretos e con-
tinuos em tabelas de frequéncias absolutas,
absolutas acumuladas, relativas e relativas
acumuladas e interpreta-las.

Selecionar representagdes graficas adequa-
das para cada tipo de dados identificando
vantagens/inconvenientes, relembrando a
construcdo de graficos de barras, diagramas

mensao depende muito da variabilidade pre-
sente na populacdo subjacente e devera ser
tanto maior quanto maior for a dimensao da
populacdo. Informar que existem técnicas
para definir quais as dimensdes minimas para
garantir a precisdo dos processos em que se
pretende inferir para a populacdo as proprie-
dades verificadas na amostra. Chamar a aten-
¢do para que existem processos apropriados
para a selecdo das amostras de forma a garan-
tir a aleatoriedade e a representatividade da
populagdo subjacente.

Informar que a utilizacdo da probabilidade vai
permitir tomar uma decisao para a populacao,
a partir do estudo da amostra, quantificando
o erro cometido ou o grau de confianga nessa
decisdo, exemplificando com a forma como se
transmite o resultado de uma sondagem elei-
toral.

Informar que quando se estd a recolher dados
quantitativos, isto é, a “medir” a varidvel em
estudo sobre as unidades estatisticas selecio-
nadas para a amostra, confrontamo-nos com
duas situagdes: ou a varidvel assume um nu-
mero finito ou infinito numeravel de valores
distintos, caso em que se diz discreta, e a ob-
servacgdo assume a forma de uma contagem;
ou a variavel pode assumir qualquer valor
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de caule-e-folhas e diagramas de extremos-
e-quartis.

Reconhecer que o histograma é um dia-
grama de areas, e que para a sua construgao
é necessaria uma organizacao prévia dos da-
dos em classes na forma de intervalos.
Construir histogramas, considerando clas-
ses com a mesma amplitude.

Interpretar as medidas de localizagdo: mé-
dia (x), mediana (M,), moda(s) (M,) e per-
centis (quartis como caso especial) na cara-
terizacdo da distribuicdo dos dados, relacio-
nando-as com as representagdes graficas
obtidas.

Interpretar as medidas de dispersao, ampli-
tude, amplitude interquartil e desvio padrao
amostral, s, (varidncia amostral s2) na cara-
terizagao da distribui¢cdo dos dados, relacio-
nando-as com as representagdes graficas
obtidas.

Interpretar e mostrar analiticamente as al-
teragGes provocadas na média por transfor-
macao dos dados pela multiplicagao de cada
um por uma constante “a” e pela adi¢do de
uma constante “b”.

Compreender os conceitos e as seguintes
propriedades das medidas:

- Pouca resisténcia da média e do desvio pa-
drao;

num intervalo em R, caso em que se diz con-
tinua, e a observagao assume a forma de uma
medicdo.

Salientar que a natureza dos dados ndo é uma
carateristica necessariamente inerente a vari-
avel em estudo, porque pode depender da
forma como é medida. Exemplificar com a va-
ridvel Idade que é de tipo continuo e que pode
ser utilizada de forma discreta (10, 15, 23,...),
uma peca de roupa, cujo “tamanho” é umava-
ridvel continua, mas é frequentemente classi-
ficada em categorias (XS, S, M, L, XL, ...), isto
é, dados de tipo qualitativo.

Promover a utilizacdo da tecnologia para
construir tabelas e graficos.

Realcar a utilidade do diagrama de caule-e-fo-
Ihas para uma ordenacdo rapida dos dados e
salientar a importancia do diagrama de extre-
mos-e-quartis para comparar varias distribui-
¢Oes de dados.

Salientar que o aspeto do histograma de-
pende do numero de classes considerado, da
amplitude de classe e do ponto onde se co-
meca a considerar a construgao da primeira
classe (discutir com os alunos o que se en-
tende por um numero adequado de classes,
chamando a atengdo para que uma represen-
tagcdo com muitas classes apresentara muita
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- Soma dos desvios dos dados relativamente| da variabilidade presente nos dados, ndo con-

a média é igual a zero; seguindo fazer sobressair o padrdo que se
- Desvio padrdo é igual a zero se e sé se to-| procura, enquanto que um numero muito pe-
dos os dados forem iguais; gueno de classes esconderd esse padrao).

- Amplitude interquartil igual a zero, ndo im-|e Salientar a importancia do gréfico de barras e
plica a ndo existéncia de variabilidade; do histograma para uma posterior sele¢ao do

e Conhecer que se os dados forem fornecidos| modelo da populacdo subjacente a amostra,
ja agrupados em classes, na forma de inter-| respetivamente discreto ou continuo.
valos, torna-se necessdrio adequar as for-|e Incentivar a utilizacdo da tecnologia para o
mulas ou os procedimentos existentes para| calculo das diversas medidas, em particular
dados ndo agrupados, para obter valores| quando a dimensdo da amostra é razoavel-
aproximados da média e do desvio padrao. mente grande, ndo negligenciando antecipa-
e Reconhecer que existem situacdesem que é| damente o cdlculo dessas medidas usando pa-
preferivel utilizar como medida de localiza-| pel e ldpis para amostras de dimensdo redu-
¢do do centro da distribuicdo dos dados, a| zida.
mediana em vez da média, e como medida|e Propor a elaboracdo de um programa simples
de dispersdao a amplitude interquartil em| em Python que permita recolher as idades de,
vez do desvio padrdo, apresentando exem-| por exemplo, 5 alunos de uma turma na disci-
plos simples. plina de Matematica, organiza-las sob a forma
e Reconhecer que algumas representa¢des| de uma lista, retornando a média, a mediana,
graficas sdo mais adequadas que outras| o mdaximo e o minimo, promovendo o Pensa-
para comparar conjuntos de dados, nomea-| mento Computacional.
damente o diagrama de extremos e quartis, |e Promover a utilizacdo da tecnologia para ex-
para comparar a distribuicdo de dois ou| plorar as propriedades das medidas, nomea-
mais conjuntos de dados, realgando aspetos| damente as alteracdes provocadas nas medi-
de simetria, dispersdo, concentragao, etc. das de localizagdo e dispersao por transforma-
¢do dos dados pela multiplicagdo de cada um
por uma constante “a” e pela adi¢dao de uma
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constante “b”. Realcar a utilizacdo engana-
dora da média, em casos em que existem
outliers (dados muito diferentes do padrdo
dos restantes), devido a grande influéncia
desses dados.

e Incentivar os alunos a interpretar os concei-
tos e as propriedades das medidas, privilegi-
ando a sua compreensdo, em detrimento do
uso de férmulas e de procedimentos para as
calcular. Por exemplo, depois de compreen-
der o conceito de percentil, utilizar a funcdo
cumulativa ou as tabelas de frequéncias rela-
tivas acumuladas para calcular valores aproxi-
mados dessas medidas.

e Promover a utilizacdo da tecnologia para de-
terminar os percentis, e exemplificar a sua uti-
lizagdo com as tabelas de crescimento da DGS
(https://www.dgs.pt/upload/mem-
bro.id/fcheiros/i007811.pdf), relacionando o
“peso” e a “estatura” com a “idade”.

e Promover a elaboragdo de um programa em
Python para permitir o cdlculo da amplitude e
do desvio padrdo e estudar as propriedades
dessas medidas, efetuando alteragées nos da-

e Reconhecer que, para estudar a associagdo| dos.
entre duas variaveis quantitativas de uma|e Conduzir os alunos na interpretacdo das re-
populagdo, se observam essas variaveis so-| presentagdes graficas e das medidas, no con-
bre cada unidade estatistica, obtendo-se texto do problema, que levou a recolha dos
uma amostra de pares de dados. dados.
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Reconhecer a importancia da representacao
dos dados no diagrama de dispersao, nuvem
de pontos, para interpretar a forma, direcao
e forca da associacdo (linear) entre as duas
variaveis.

Identificar o coeficiente de correlacdo linear
r, como medida dessa direcdo e grau de as-
sociacdo (linear), e saber que assume valo-
res pertencentes a [—1, 1], dizendo-se com
base nesse valor que a correlacdo é positiva,
negativa ou nula. Recorrer a tecnologia para
proceder ao calculo do coeficiente de corre-
lagdo linear.

Compreender que no caso em que o dia-
grama de dispersao mostrar uma forte asso-
ciacdo linear entre as varidveis, essa associ-
acdo pode ser descrita pela reta de regres-
sao ou reta dos minimos quadrados. Utilizar
a tecnologia para determinar uma equagao
da reta de regressao.

Compreender que na construcao da reta de
regressdo nao é indiferente qual das varia-
veis é que se considera como variavel inde-
pendente ou explanatéria. Compreender
gue a existéncia de outliers influencia estes
procedimentos.

Utilizar a reta de regressao para inferir o va-
lor da varidvel dependente ou resposta,

e Conduzir os alunos a explorar situagcdes em
gue tenha interesse estudar a associacao en-
tre duas varidveis sobre as mesmas unidades
estatisticas.

e Envolver os alunos na discussdo sobre a cons-
trucdo do diagrama de dispersao, em especial
na identificacdo da varidvel independente ou
explanatéria. Por exemplo, pretendendo-se
estudar a associacdo entre as varidveis
“idade” e “altura”, avaridvel independente ou
explanatéria devera ser a “idade” e a varidvel
“altura” a variavel dependente ou resposta.

e Apresentar a expressao do coeficiente de cor-
relacdo e utilizd-la para interpretar a associa-
¢do linear entre as varidveis como positiva,
negativa ou nula.

e Realgar que o coeficiente de correlagdo sé as-
sume os valores —1 ou 1, quando os pontos
no diagrama de dispersdo estdo alinhados
numa reta.

e Realgar e exemplificar que a correlagao linear
s6 mede a associagao linear entre as varidveis,
ja que o coeficiente de correlagdo pode ser
proximo de zero e as varidveis estarem forte-
mente correlacionadas, ndo linearmente.

e Realgar que s6 no caso de se visualizar uma
associacao aproximadamente linear entre os
pontos do diagrama de dispersdo é que tem
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para um dado valor da variavel indepen-| sentido utilizar a tecnologia para calcular o co-
dente ou explanatédria, quando existe uma| eficiente de correlacdo, bem como construir a
forte associacdo linear entre as varidveis,| reta de regressao.

quer positiva, quer negativa, e desde que |e Comentar com os alunos a razdo de se chamar
este esteja no dominio dos dados conside-| 3 reta de regressao, reta dos minimos quadra-
rados. dos.

e Compreender que ndo se pode confundir|e Propor a construcdo da reta de regressao, re-
correlagdo com relagdo causa-efeito, pois| correndo a tecnologia e explorar a forma
podem existir variaveis “perturbadoras”| como é afetada por outliers. Exemplificar com
que podem provocar uma aparente associa-| os chamados “conjuntos de dados de Ans-
¢do entre as varidveis em estudo. combe”, que embora apresentem as mesmas

e Entender que um gréfico de linhas é um| carateristicas amostrais, tém representagdes
caso particular de um diagrama de disper-| graficas muito diferentes, realcando a impor-
sdo, em que se pretende estudar a evolucdo| tancia de uma visualizacdo prévia dos dados
de uma das variaveis relativamente a outra| antes de proceder ao cdlculo do coeficiente de
variavel, de um modo geral o tempo, e em| correlagcdo ou a construcdo da reta de regres-
que se unem, por linhas, os pontos repre-| sdo.
sentados. e Explorar o modelo da reta de regressdao no
contexto do estudo, nomeadamente infe-
rindo valores da varidvel resposta para deter-
minados valores para a variavel explanatéria.

e Propor a pesquisa na internet de situagdes em
gue existem variaveis “perturbadoras”.

e Promover a exploragdo de alguns exemplos
concretos de graficos de linhas, como a evolu-
¢do da temperatura medida numa determi-
nada hora, ao longo de um més, em determi-
nado local.
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PLANIFICACAO MODULAR

Modulo OP1: Jogos e Matematica Total de horas do

DOMINIOS

modulo: 25 h

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

N.2 Aulas: 30 tempos

TEMPOS LETIVOS

Conceitos e Procedimentos (50%) 1. Alguns jogos com histdria.
Resolugdo de Problemas (25%)

Participacdo/Comunicacdo Matematica (25%)

2. Quebra-cabecas e jogos com histdria.

Aprendizagens essenciais — 23 a 25 tempos

Avaliagdo sumativa — 4 a 6 tempos
Autoavaliagdo —

1 tempo

Aprendizagens essenciais

Acgles estratégicas
a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

Apresenta e ex-
plica conceitos em
grupos, ideias e
projetos diante de

e Conhecer jogos e quebra-cabegas histori-
Cos.

e Conhecer alguns quebra-cabecas e jogos de
raciocinio de diferentes tipos:

audiéncias reais, v' Quebra-cabecgas;
presencialmente v’ Truques de cartas;
ou a distancia (B) v' Jogos numéricos;
v' Jogos geométricos;
Resolve problemas v Jogos de tabuleiro para um jogador;
de natureza relaci- v' Jogos de tabuleiro e/ou estratégia
onal de forma pa- para dois jogadores;
cifica, com empa- v' Jogos para mais de dois jogadores.
tia e com sentido v' Isometrias.

critico. (E) e Aprender ajogar alguns dos quebra-cabegas
e jogos acima referidos.

Jogos e Matematica

e Apresentar exemplos antigos (jogo Senet dos
egipcios, os Quebra-cabegas de Alcuino de lor-
gue, Stomachion de Arquimedes, etc.).

e Apresentar aos alunos ou fomentar a pesquisa
dos seguintes tipos de jogos, com o objetivo
de serem escolhidos no maximo 5 por turma,
de acordo com o curso profissional (pelo me-
nos um dos jogos deve ser para mais de um
jogador:

v' Quebra-cabecas. Por exemplo: quebras
cabecas com palitos; jogo do 15; tan-
gram;

Stomachion; poliminds; quadrados magi-

cos; quebra-cabegas de Sam Loyd; Eni-

gma de Einstein; Sokodan, etc...

Avaliagdo Formativa

e Resolugdo de exerci-
cios /Problemas mate-
maticos/Questdes

e Comunicagdo (oral ou
escrita)

e Trabalho Individual ou
grupo (em sala de
aula)

Avaliagdao Sumativa

Utilizar pelo menos duas
das seguintes técnicas
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Domina a capaci-
dade percetivo-
motora (imagem
corporal, direcio-
nalidade,
afinamento perce-
tivo e estruturagao
espacial e tempo-
ral). (J)

e Analisar se e como algumas situagées de jo-
gos podem conduzir a vitdria ou a derrota.

v

v

Truques de cartas. Por exemplo: Azeite e
agua; 4 Ases; etc...

Jogos geométricos. Por exemplo: Ar-
busto; Jogo do Caos; 3 em linha; jogos
poliédricos; Pontos e quadrados, etc.
Jogos numéricos. Por exemplo: Sudoku;
Jogo do Nim; Jogo do Penim; Trinca-Espi-
nhas; Jogo do 24; etc.

Jogos de Tabuleiro para um jogador. Por
exemplo: solitario; ra saltitante; jogo da
vida; etc.

Jogos de Tabuleiro e/ou estratégia para
dois jogadores: jogo do galo; Man-
cala/Ouri/Bantumi; Hex; Pedes; Amazo-
nas; Damas; Xadrez; Alquerque; Rastros;
Gatos e Cdes; Yoté; Avanco; Produto;
Pentalfa; Semaforo; Sesqui; Flume; Hexi-
amante; Meta; etc.

Jogos para mais de 2 jogadores. Por
exemplo: Tantrix; etc.

Isometrias. Por exemplo; Azumetria, etc.

e Incentivar a aprender a jogar quebra-cabegas
ou jogos pesquisados e escolhidos (pelo me-
nos um deles deve ser para mais de um joga-
dor). Por exemplo: cada turma deve escolher
no maximo 5 dos exemplos apresentados ou
pesquisados e devem organizar-se em pares
ou grupos para aprenderem a jogar, discuti-
rem as regras e saberem a histdria do jogo.

Observagao
e Apresentacgdo oral de
um problema
e Trabalho de grupo
¢ Grelha de Observacao

Testagem
e Teste
e Mini-teste
e Questdo Aula

Analise
e Caderno
e Portefélio
e Relatérios
e ExposicOes /cartazes/
desdobravel
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EDUCACAQ, CIENCIA
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A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

e Analisar algumas situacdes ganhadoras e
justificar de que sao ganhadoras.

e Provar que um jogador tem vantagem ou
gue existe uma estratégia ganhadora.

e Justificar numericamente ou algebrica-
mente situacdes de alguns jogos escolhidos
e estudados.

e Promover e incentivar, apds conhecimento
das regras de cada jogo escolhido:
A analise de vdrias situacdes que permitam
compreender como podem chegar a vitéria
ou derrota e respetivas justificacbes. Por
exemplo: campeonato na turma.
A prova que um jogador pode ter vantagem
ou entdo que existe uma estratégia ganha-
dora.
A analise de varias configuracdes, através de
experiéncias com jogos que estejam dispo-
niveis em linha na internet.
Por exemplo: os alunos podem organizar-se
em pares ou grupos para discutirem e anali-
sarem as varias situacées.
¢ Incentivar, a partir da comunicacdo matema-
tica, a apresentacao de justificacdes numéri-
cas ou algébricas dos jogos escolhidos pelos
varios grupos da turma. Por exemplo: apre-
sentar oralmente o jogo escolhido, regras,
analise de situacOes de estratégia e respetivas
justificacdes numéricas ou algébricas de
acordo com o jogo estudado. Por exemplo:
justificacdes numéricas- numeracdo binaria
para o jogo do Nim; numeros primos do Trinca
Espinhas; justificacGes de Truques de Cartas.
justificacOes algébricas - Jogo do 15; ra salti-
tante.
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REPUBLICA

Maddulo OP16: Matematica Laboral

PORTUGUESA

EDUCAGAQ, CIENCIA
EINOVACAO

DOMINIOS

PLANIFICACAO MODULAR

Total de horas do mddulo: 25 h

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

N.2 Aulas: 30 tempos

TEMPOS LETIVOS

e Conceitos e Procedimentos (50%)
e Resolugdo de Problemas (25%)

e Participacdo/Comunicacdo Matematica (25%)

Moeda e taxa de cambio.

Ll S S

Promogdes e saldos.

Rendimentos e despesas pessoais.
Retribui¢des e contribuicdes nos contratos laborais.

Aprendizagens essenciais — 23 a 25 tempos

Avaliagdo sumativa — 4 a 6 tempos
Autoavaliagdo —

1 tempo

Madulo

Aprendizagens essenciais

AgOes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

Matematica Laboral

E confiante, resili-
ente e persistente,
construindo cami-
nhos personaliza-
dos de aprendiza-
gem de médio e
longo prazo,

com base nas suas
vivéncias. (F)

E responsével e
estd consciente de
que os

seus atos e as suas
decisGes afetam a

e Reconhecer que o euro é a moeda oficial de
varios paises da Europa e que existem ou-
tras moedas, identificando-as com os respe-
tivos paises.

e Converter em euros valores expressos nou-
tras moedas e vice-versa, tendo em conta a
taxa de cambio.

Encorajar a recolha de informacao, por parte
dos alunos, em jornais, revistas ou na internet
sobre noticias que identifiquem o valor da
moeda em diferentes paises.

Apresentar os resultados através de um rela-
tério em grupo ou de trabalho de projeto com
outras disciplinas.

Apoiar os alunos na construgao de um mo-
delo, numa folha de célculo ou recorrendo a
programac¢do em Python, para o calculo das
taxas de cambio em diferentes paises, por
exemplo, no contexto da planificacdo de uma
viagem ou de uma compra online.

Fomentar a elaboragdo de um orgamento:
calcular rendimentos e despesas, estabelecer

Avaliagdao Formativa

e Resolugdo de exerci-
cios /Problemas mate-
maticos/Questdes

e Comunicagdo (oral ou
escrita)

e Trabalho Individual ou
grupo (em sala de
aula)

Avaliagao Sumativa
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PORTUGUESA EINOVACAO Agrupamento

d de Escolas da Trofa

@ RE PUBLICA EDUCAGAQ, CIENCIA A T

sua saude, o seu
bem-estar e o am-
biente. (G)

Tém consciéncia
de si préprio a ni-
vel

emocional, cogni-
tivo, psicossocial,
estético e moral
por forma a esta-
belecer

consigo préprio e
com 0s outros uma
relacdo harmoni-
osa. (J)

Identificar as diferentes fontes de rendi-
mento, tais como: salarios, rendas, pensoes,
subsidios, donativos, rendimentos de capi-
tal e outros.

Identificar despesas fixas e despesas varia-
veis.

Identificar as retribuicGes e as contribuicdes
nos contratos laborais.

Determinar o rendimento liquido a partir do
iliquido e vice-versa.

Calcular os custos imputados ao trabalha-
dor e a empresa, face ao rendimento ili-
quido num determinado tipo de contrato de
trabalho, por exemplo: seguranga social,
IRS, seguro, contribui¢cdes sindicais, subsi-
dios.

Calcular o valor de taxas percentuais em
problemas que envolvam saldos ou promo-
¢Oes, descontos ou aumentos, em situagoes
concretas.

Determinar o valor de promogdes ou saldos,
descontos ou aumentos, considerando as
taxas percentuais.

prioridades e apurar o respetivo saldo, recor-
rendo a uma folha de calculo.

Incentivar o planeamento, por exemplo de
uma viagem de finalistas, recorrendo a uma
folha de cdlculo, tendo em conta as receitas e
as despesas, nomeadamente: angariacao de
fundos, duracdao da viagem, local, alimenta-
¢ao, transportes, espacos a visitar, etc.
Dinamizar a exploracdo de ofertas de em-
prego e determinar a melhor opg¢do, aten-
dendo a: diferentes tipos de contrato, dura-
¢ao, local de residéncia, subsidios, condicbes
de pagamento.

Promover o recurso a simuladores na Internet
ou a uma folha de célculo.

Conduzir os alunos na exploragdo de situa-
¢Oes concretas que envolvam o calculo de
promocoes e saldos recorrendo para o efeito
a uma folha de célculo ou a calculadora, como
por exemplo:

- Calcular o valor de um desconto ou aumento
numa situagdo concreta;

- Determinar o valor resultante de adquirir
produtos em saldo ou em promogao.

Utilizar pelo menos duas
das seguintes técnicas

Observagao
e Apresentacgdo oral de
um problema
e Trabalho de grupo
e Grelha de Observagao

Testagem
e Teste
e Mini-teste
e Questdo Aula

Analise
e Caderno
e Portefélio
e Relatdrios
Exposicdes /cartazes/
desdobravel
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PORTUGUESA EINOVACAO Agrupamento

d de Escolas da Trofa

@ REPUBLICA A T

e Apoiar na realizacdo de um trabalho (indivi-
dual ou a pares), ao longo do médulo, envol-
vendo a elaboracdo de uma lista de compras,
recorrendo a uma loja on-line ou a folhetos
promocionais, na qual devera constar, nome-
adamente:

- 0s custos iniciais associados aos produtos
(roupa, maquilhagem, eletrdnica, etc.);

- 0s custos finais das compras caso exista alte-
racao dos precos por saldo ou promocao.

Os resultados desta pesquisa, deverdo ser
apresentados em contexto de sala de aula.

ACPA* - Areas de Competéncias do Perfil dos Aluno

A- Linguagem e textos F- Desenvolvimento pessoal e autonomia
B- Informacdo e Comunicacgado G- Beme-estar, saude e ambiente

C- Raciocinio e resolugdo de problemas H- Sensibilidade estética e artistica

D- Pensamento critico e Pensamento criativo I- Saber cientifico, técnico e tecnoldgico
E- Relacionamento Interpessoal J- Consciéncia e dominio do corpo

Nota: Sera da competéncia de cada area disciplinar/conselho de ano, tendo em conta os dominios definidos e respetivas ponderacdes, determinar o niUmero e a tipologia
de tarefas a aplicar, salvaguardando que:

e uma tarefa formativa deve preceder sempre uma tarefa sumativa;

e serdo realizadas, no minimo, duas tarefas sumativas em cada modulo;

e dever-se-3do aplicar, pelo menos, duas técnicas diferentes para recolha da informacgdo, ao longo de cada mddulo;

e tanto quanto possivel as tarefas devem ser orientadas por rubricas. Podem ser usadas as rubricas ja existentes, mas podem ser adaptadas.
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PORTUGUE SA EINOVACAO Agrupamento

L de Escolas da Trofa

@ RE PUBLICA EDUCAGAQ, CIENCIA A T

ANO LETIVO 2024-2025

CRITERIOS DE AVALIACAO

CRITERIOS TRANSVERSAIS DESCRITORES DE DESEMPENHO

C

A E

Adquire plenamente os conhecimentos Adquire uma parte significativa dos Ndo adquire os conhecimentos previstos
Aquisi¢do dos previstos nas AE. conhecimentos previstos nas AE. nas AE.
conhecimentos Demonstra sempre responsabilidade no Demonstra ocasionalmente Raramente demonstra responsabilidade
cumprimento das tarefas e dos prazos responsabilidade no cumprimento das no cumprimento das tarefas e dos prazos
estabelecidos. tarefas e prazos estabelecidos. estabelecidos.
Aplica plenamente os conhecimentos Aplica uma parte significativa dos Ndo aplica os conhecimentos previstos
previstos nas AE. conhecimentos previstos nas AE. nas AE.
Aplicacio dos InterpreFa, compreende e seleciona Interpretca, compreende e seleciona Interpre?a, compreende e seleciona
. . |estratégias de resolugdo de problemas estratégias de resolugdo de problemas estratégias de resolugdo de problemas
conhecimentos / Resolugdo . . .
de problemas com facmdade.l . = razoavelmente. . = com muitas dlflcgldades. .
Demonstra muita autonomia, empenho, < Demonstra alguma autonomia, empenho, < Demonstra muito pouca autonomia,
capacidade critica, sensibilidade estética = capacidade critica, sensibilidade estética e = empenho, capacidade critica,
e iniciativa. § iniciativa. § sensibilidade estética e iniciativa.
Assume sempre uma postura % Assume ocasionalmente uma postura % Raramente assume uma  postura
comunicativa e participativa durante o s} comunicativa e participativa durante o <} comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das desenvolvimento e aplicagdo pratica das AE. desenvolvimento e aplicagdo pratica das
AE. Nem sempre é assiduo e pontual. Coopera AE.
E sempre assiduo e pontual. Coopera e razoavelmente e estd disponivel para Raramente é assiduo e pontual.
— o esta sempre disponivel para participar participar nas atividades da escola. Raramente coopera e esta disponivel
Comunicagdo/Participacdo . . N . . -
nas atividades da escola. Manifesta uma relagdo interpessoal para participar nas atividades da escola.
Manifesta uma relacdo interpessoal adequada ao espago de sala de aula e outros Manifesta uma relagdo interpessoal
muito adequada ao espaco de sala de espacos escolares, respeitando as normas inadequada ao espago de sala de aula e
aula e outros espacos escolares, de conduta e de trabalho definidas. outros espagos escolares, desrespeitando
respeitando sempre as normas de as normas de conduta e de trabalho
conduta e de trabalho definidas. definidas.
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REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAGAQ, CIENCIA
EINOVACAO

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Departamento de Matematica e Informatica | Area Disciplinar de Matematica

CURSO: Técnico de Gestdo e Programagao de Sistemas Informaticos

Moddulo P1: Modelos Matematicos para a Cidadania

DOMINIOS

PLANIFICAGAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE: Matemitica

PLANIFICACAO MODULAR

Total de horas do mdédulo: 25 h

Turma: 1207

N.2 Aulas: 30 tempos

TEMPOS LETIVOS

e Conceitos e Procedimentos (50%)
e Resolucdo de Problemas (25%)

e Participagdo/Comunicagdo Matematica (25%)

1. Modelos Matematicos nas Elei¢des.
2. Modelos Matematicos na Partilha.
3. Modelos Matematicos em Finangas

Aprendizagens essenciais — 23 a 25 tempos
Avaliagao sumativa — 4 a 6 tempos
Autoavaliagdo — 1 tempo

Aprendizagens essenciais

Acgles estratégicas
a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

Compreende, in-
terpreta e comu-
nica

utilizando lingua-

em matematica
Modelos 8

e Reconhecer o papel da matematica na esco-
Iha de representantes em sistemas politicos
e sociais.

e Perceber que existem modelos matemati-
cos que permitem criar procedimentos para

e Contribuir para o reconhecimento da necessi-

dade da matematica para definir métodos elei-
torais.

Contribuir para a clarificagdo da importancia da
participacdo de cada cidaddo na eleicdo dos

Avaliacao Formativa

e Resolugao de exerci-
cios /Problemas ma-
tematicos/Questdes

Matemiticos para a (A) transformar as preferéncias individuais| seus representantes (delegado de turma, asso-| ® Comuni'cagéo (oral
Cidadania numa decisdo coletiva. ciacdo de estudantes, estruturas sindicais e po- ou escrita)
Recorre a informa- | e |dentificar o vencedor de um processo elei-|  deres politicos). e Trabalho Individual
¢do disponivel em toral através de maioria simples e maioria|® Promover a andlise, a interpretacdo e a discus- ou grupo (em sala de
fontes documen- absoluta. s3o de sistemas eleitorais que valorizem a exis- aula)
tais fisicas e digi- téncia de uma segunda volta, como é o caso da
tais,
2/18
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EDUCACAQ, CIENCIA
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A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

avaliando, vali-
dando e organi-
zando a
informacao reco-
Ihida (B)

Usa modelos para
explicar um deter-
minado sistema,
para estudar os
efeitos das varia-
veis e para fazer
previsdes do com-
portamento do sis-
tema em estudo

(€)

Usa critérios para
apreciar ideias,
processos ou pro-
dutos, construindo
argumentos para a
fundamentacdo
das

tomadas de posi-
¢do (D)

Trabalha em
equipa e aprende a
considerar diversas
perspetivas e a

e |dentificar o vencedor de processos eleito-
rais que recorram a boletins de preferéncia
(método de Borda).

e Perceber que existem modelos matemati-
cos que permitem criar procedimentos para
fazer distribuicGes proporcionais.

e Conhecer e aplicar o método de Hondt e o
método de St. Lagué.

e |dentificar vantagens e limitagcdes dos méto-
dos de Hondt e St. Lagué.

eleicdo do Presidente da Republica de Portu-
gal, nomeadamente a referéncia a eleigao pre-
sidencial de 1986.

Propor a construgdo de um programa simples
em Python, de iniciacdo a linguagem, que per-
mita determinar o nimero de votos que ga-
rante a maioria absoluta, sendo inseridas as vo-
tacOes em 3 candidatos, permitindo o desen-
volvimento do Pensamento Computacional.
Propor a analise de situacées que evidenciem
claramente o facto de métodos eleitorais dife-
rentes gerarem escolhas diferentes para a
mesma votagao, recorrendo a contextos eleito-
rais concretos, como por exemplo:

v eleicdo do delegado de turma;

v eleicdo para a Associacdo de Estudantes;
v eleicBes para os 6rgios sociais de clubes

desportivos.

Referir que todos os métodos eleitorais tém li-
mitagdes, nomeadamente, encorajar o debate
de situagGes em que existe e em que ndo existe
transitividade das escolhas.

Analisar com os alunos os contextos eleitorais
das elei¢Oes autarquicas e das elei¢cbes para a
Assembleia da Republica, suscitando a compre-
ensdo da necessidade de um método de parti-
Iha proporcional.

Incentivar os alunos a confirmar o processo da
distribuicao de mandatos num organismo local

Avaliagcdao Sumativa

Utilizar pelo menos duas
das seguintes técnicas

Observagao
e Apresentacdo oral
de um problema
e Trabalho de grupo
e Grelha de
Observacao

Testagem
e Teste
e Mini-teste
e Questdo Aula

Andlise
e Caderno
e Portefédlio
e Relatérios
e ExposicBes/cartazes
/desdobravel
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PORTUGUESA

@ REPUBLICA
d

EDUCACAQ, CIENCIA
E INOVACAO

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

construir consen-
sos (E)

Preocupa-se com a
construcdao de um
futuro sustentavel
e envolve-se em
projetos de cidada-
nia ativa (G)

Trabalha com re-
curso a materiais,
instrumentos, fer-
ramentas, maqui-
nase
equipamentos tec-
noldgicos, relacio-
nando conheci-
mentos técnicos e
cientificos (l)

Calcular o valor dos saldrios mensal, anual e
por hora, dadas as condi¢gdes de um con-
trato.

Reconhecer a diferenca entre salario bruto
e salario liquido.

(eleigdes com um numero reduzido de manda-
tos - até 6 mandatos).

Promover a exploracao, com recurso a tecnolo-
gia gréfica (folha de célculo), de distribuicGes
de mandatos em cendrios nacionais (elei¢des
com um numero elevado de mandatos), por
exemplo, a distribuicdo de mandatos por cir-
culo eleitoral), promovendo o desenvolvi-
mento do Pensamento Computacional.

Propor a analise de situa¢Oes concretas que
evidenciem claramente que métodos de parti-
Iha diferentes geram distribuicées diferentes
para a mesma eleicdo, por exemplo, as eleicdes
europeias de 1987.

Promover a andlise de casos em outras situa-
¢Oes, como por exemplo a distribuicdo de um
numero de computadores por departamentos
com diferentes dimensdes.

Promover discussdes sobre problemas de par-
tilha, identificando os modelos matematicos
que contribuem para as diversas solucdes e li-
mita¢des na sua aplicacdo.

Dinamizar a realizacdo de simulagdes relacio-
nadas com processamento de salarios (em que
sejam utilizados os conceitos de vencimento li-
quido, salario bruto, abonos e descontos), pro-
movendo a construcdo de uma folha de cal-
culo.

Sugerir em grande grupo:
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@ REPUBLICA A T

Calcular contribui¢Oes obrigatérias para sis-
temas de seguranca social.

Calcular retencdo na fonte para IRS.
Calcular o IRS anual em casos simples em
funcdo do rendimento coletavel.
Compreender o carater provisério da taxa
mensal de retengdo na fonte (IRS).
Identificar a progressividade do IRS e a rele-
vancia dos escaloes.

Calcular juro simples e juro composto (com
diferentes periodos de capitalizacdo dos ju-
ros).

v" uma discussdo que inclua a identificacdo
de diferentes formas de referéncia aos
rendimentos e dificuldades de compara-
¢do (ex: rendimento anual, saldrio mensal,
rendimento por hora);

v"aandlise de exemplos relacionados com o
processamento dos vencimentos (ex: reci-
bos);

v' pesquisas e andlises das tabelas de IRS,
identificar os escalGes aplicaveis e promo-
ver a discussdo sobre a progressividade
deste imposto.

e Promover, com recurso a tecnologia, o calculo

de juros simples e compostos em diferentes si-

tuagoes.

Promover, em casos simples, usando a folha de

cdlculo, o calculo do:

v’ capital obtido, através de uma capitaliza-
¢do de juro simples, num dado tempo, o
capital final;

v capital obtido, com diferentes capitaliza-
¢Oes (mensal, anual, semestral) usando
juro composto, num dado tempo, o capital
final.

Sugerir a construgdo de um programa simples

em Python que permita determinar o calculo

de juros simples e o cdlculo de juros compos-
tos.
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PORTUGUESA EINOVACAC Agrupamento

de Escolas da Trofa

e Analisar a rentabilidade de diferentes depdsi-
tos a prazo, durante um prazo pré definido, re-
correndo a folha de célculo e ao uso de simula-
dores disponiveis na internet.

e Promover, em casos simples, o cdlculo: do ca-
pital inicial a depositar para, ao fim de um dado
tempo ter um certo capital final com uma taxa
de juro fixa; do tempo de capitalizacdo, dados
os capitais inicial e final e a taxa de juro.

PLANIFICACAO MODULAR
Moddulo P2: Estatistica Total de horas do mddulo: 25 h N.2 Aulas: 30 tempos

DOMINIOS TEMPOS LETIVOS

e Conceitos e Procedimentos (50%) 1. Introducdo a Estatistica Aprendizagens essenciais — 23 a 25 tempos
e Resolucdo de Problemas (25%) 2. Dados Univariados Avaliagdo sumativa — 4 a 6 tempos
e Participagdo/Comunicacdo Matematica (25%) | 3. Dados Bivariados Autoavaliagdo — 1 tempo

Médulo T S ST Acgles estratégicas . Técnicas e Instrumentos de
a desenvolver ao longo do ano letivo recolha de dados
Compreende, in- |e Reconhecer o papel relevante desempe-|e Promover a discussdo na turma para identifi- | Avaliagdo Formativa
terpreta e comu- nhado pela Estatistica em todos os campos| car e formular quest&es estatisticas, cujas res-
nica do conhecimento. postas dependam da recolha de dados. e Resolugdo de exerci-
utilizando lingua- |e Reconhecer a variabilidade como um con- cios /Problemas mate-
gem matematica ceito-chave de um problema estatistico. maticos/Questdes
Estatistica (A)
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A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Recorre a informa-
¢do disponivel em
fontes documen-
tais fisicas e digi-
tais,

avaliando, vali-
dando e organi-
zando a informa-
¢do recolhida (B)

Usa modelos para
explicar um deter-
minado sistema,
para estudar os
efeitos das varia-
veis e para fazer
previsdoes do com-
portamento do sis-
tema em estudo

(€)

Usa critérios para
apreciar ideias,
processos ou pro-
dutos, construindo
argumentos para a
fundamentacdo
das

e Conhecer e interpretar situacdes do mundo
gue nos rodeia em que a variabilidade esta
presente.

e |dentificar num estudo estatistico, popula-
¢do, amostra e a(s) carateristica(s) a estu-
dar, que se designa(m) por variavel(varia-
veis).

e Reconhecer as fases de um procedimento
estatistico:

- Producdo ou aquisicdo de dados;

- Organizagao e representac¢ao de dados;

- Interpretagdo tendo por base as represen-
tacdes obtidas.

e Reconhecer os métodos existentes para a

selecdo de amostras, no sentido de que es-
tas sejam representativas das populagdes
subjacentes, e de modo a evitar amostras
enviesadas cujo estudo levaria a inferir con-
clusGes erradas para as populagdes.

e Intuir que os problemas estatisticos em que

se recorre a amostras para inferir para a po-
pulagdo subjacente, ndo tém uma solucdo

Propor a discussdo de situacdes do mundo real
envolvente em que a variabilidade estd pre-
sente. Por exemplo, o politico questiona se va-
lerd a pena candidatar-se as préximas eleicdes
autarquicas para o seu concelho; o diretor de
um agrupamento escolar questiona a percen-
tagem de alunos que almocam diariamente na
escola; o padeiro questiona quantos paes deve
fazer por dia; o gerente de uma fabrica téxtil
questiona qual o tamanho das camisas em que
devera investir.

Alertar que os termos populagdo e amostra se
referem a conjuntos de unidades estatisticas,
mas que estes termos também s3o usados
para identificar os conjuntos de valores assu-
midos pela varidvel em estudo.

Propor a recolha de informacgdo nos jornais ou
na internet sobre noticias que permitam:

- diferenciar os processos de recenseamento
e sondagem (recolher dados sobre toda a po-
pulagcdo ou sobre uma amostra);

- identificar exemplos de amostras enviesa-
das, nomeadamente amostras por convenién-
cia e por resposta voluntaria.

Alertar para a necessidade de recolha de da-
dos reais, como forma de responder a ques-
tdes concretas.

e Comunicacéo (oral ou
escrita)

e Trabalho Individual ou
grupo (em sala de
aula)

Avaliagdo Sumativa

Utilizar pelo menos duas
das seguintes técnicas

Observagao
e Apresentacdo oral de
um problema
e Trabalho de grupo
e Grelha de Observacao

Testagem
o Teste
e Mini-teste
e Questdo Aula

Analise
e Caderno
e Portefélio
e Relatdrios
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tomadas de posi-
¢do (D)

matemadtica Unica que se possa exprimir|{e Promover a discussdo sobre a dimensdo da
como verdadeiro ou falso. amostra a recolher, informando que esta di-

e Exposicoes
/cartazes/desdobravel

Trabalha em
equipa e aprende
a considerar diver-
sas perspetivas e a
construir consen-
sos (E)

Trabalha com re-
curso a materiais,
instrumentos, fer-
ramentas, maqui-
nas e equipamen-
tos tecnoldgicos,
relacionando co-
nhecimentos téc-
nicos e cientificos

(1)

Identificar dados quantitativos discretos ou
continuos.

Organizar e representar a informacgdo con-
tida em dados quantitativos discretos e con-
tinuos em tabelas de frequéncias absolutas,
absolutas acumuladas, relativas e relativas
acumuladas e interpreta-las.

Selecionar representagdes graficas adequa-
das para cada tipo de dados identificando
vantagens/inconvenientes, relembrando a
construcdo de graficos de barras, diagramas

mensdo depende muito da variabilidade pre-
sente na populacdo subjacente e devera ser
tanto maior quanto maior for a dimensao da
populacdo. Informar que existem técnicas
para definir quais as dimensdes minimas para
garantir a precisdo dos processos em que se
pretende inferir para a populacdo as proprie-
dades verificadas na amostra. Chamar a aten-
¢do para que existem processos apropriados
para a selecdo das amostras de forma a garan-
tir a aleatoriedade e a representatividade da
populagdo subjacente.

Informar que a utilizacdo da probabilidade vai
permitir tomar uma decisao para a populacao,
a partir do estudo da amostra, quantificando
o erro cometido ou o grau de confianga nessa
decisdo, exemplificando com a forma como se
transmite o resultado de uma sondagem elei-
toral.

Informar que quando se estd a recolher dados
quantitativos, isto é, a “medir” a varidvel em
estudo sobre as unidades estatisticas selecio-
nadas para a amostra, confrontamo-nos com
duas situagdes: ou a varidvel assume um nu-
mero finito ou infinito numeravel de valores
distintos, caso em que se diz discreta, e a ob-
servacgdo assume a forma de uma contagem;
ou a variavel pode assumir qualquer valor
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@ RE PUBLICA EDUCAGAQ, CIENCIA A T

de caule-e-folhas e diagramas de extremos-
e-quartis.

Reconhecer que o histograma é um dia-
grama de areas, e que para a sua construgao
é necessaria uma organizacao prévia dos da-
dos em classes na forma de intervalos.
Construir histogramas, considerando clas-
ses com a mesma amplitude.

Interpretar as medidas de localizagdo: mé-
dia (x), mediana (M,), moda(s) (M,) e per-
centis (quartis como caso especial) na cara-
terizacdo da distribuicdo dos dados, relacio-
nando-as com as representagdes graficas
obtidas.

Interpretar as medidas de dispersao, ampli-
tude, amplitude interquartil e desvio padrao
amostral, s, (varidncia amostral s2) na cara-
terizagao da distribui¢cdo dos dados, relacio-
nando-as com as representagdes graficas
obtidas.

Interpretar e mostrar analiticamente as al-
teragGes provocadas na média por transfor-
macao dos dados pela multiplicagao de cada
um por uma constante “a” e pela adigdo de
uma constante “b”.

Compreender os conceitos e as seguintes
propriedades das medidas:

- Pouca resisténcia da média e do desvio pa-
drao;

num intervalo em R, caso em que se diz con-
tinua, e a observagao assume a forma de uma
medicdo.

Salientar que a natureza dos dados ndo é uma
carateristica necessariamente inerente a vari-
avel em estudo, porque pode depender da
forma como é medida. Exemplificar com a va-
ridvel Idade que é de tipo continuo e que pode
ser utilizada de forma discreta (10, 15, 23,...),
uma peca de roupa, cujo “tamanho” é umava-
ridvel continua, mas é frequentemente classi-
ficada em categorias (XS, S, M, L, XL, ...), isto
é, dados de tipo qualitativo.

Promover a utilizacdo da tecnologia para
construir tabelas e graficos.

Realcar a utilidade do diagrama de caule-e-fo-
Ihas para uma ordenacdo rapida dos dados e
salientar a importancia do diagrama de extre-
mos-e-quartis para comparar varias distribui-
¢Oes de dados.

Salientar que o aspeto do histograma de-
pende do numero de classes considerado, da
amplitude de classe e do ponto onde se co-
meca a considerar a construgao da primeira
classe (discutir com os alunos o que se en-
tende por um numero adequado de classes,
chamando a atengdo para que uma represen-
tagcdo com muitas classes apresentara muita
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- Soma dos desvios dos dados relativamente| da variabilidade presente nos dados, ndo con-

a média é igual a zero; seguindo fazer sobressair o padrdo que se
- Desvio padrdo é igual a zero se e sé se to-| procura, enquanto que um nimero muito pe-
dos os dados forem iguais; gueno de classes esconderd esse padrao).

- Amplitude interquartil igual a zero, ndo im-|e Salientar a importancia do gréfico de barras e
plica a ndo existéncia de variabilidade; do histograma para uma posterior selegao do

e Conhecer que se os dados forem fornecidos| modelo da populacdo subjacente a amostra,
ja agrupados em classes, na forma de inter-| respetivamente discreto ou continuo.
valos, torna-se necessdrio adequar as for-|e Incentivar a utilizacdo da tecnologia para o
mulas ou os procedimentos existentes para| calculo das diversas medidas, em particular
dados ndo agrupados, para obter valores| quando a dimensdo da amostra é razoavel-
aproximados da média e do desvio padrao. mente grande, ndo negligenciando antecipa-
e Reconhecer que existem situacdesem que é| damente o cdlculo dessas medidas usando pa-
preferivel utilizar como medida de localiza-| pel e ldpis para amostras de dimensdo redu-
¢do do centro da distribuicdo dos dados, a| zida.
mediana em vez da média, e como medida|e Propor a elaboracdo de um programa simples
de dispersdao a amplitude interquartil em| em Python que permita recolher as idades de,
vez do desvio padrdo, apresentando exem-| por exemplo, 5 alunos de uma turma na disci-
plos simples. plina de Matematica, organiza-las sob a forma
e Reconhecer que algumas representa¢des| de uma lista, retornando a média, a mediana,
graficas sdo mais adequadas que outras| o mdaximo e o minimo, promovendo o Pensa-
para comparar conjuntos de dados, nomea-| mento Computacional.
damente o diagrama de extremos e quartis, |® Promover a utilizacdo da tecnologia para ex-
para comparar a distribuicdo de dois ou| plorar as propriedades das medidas, nomea-
mais conjuntos de dados, realgando aspetos| damente as alteracdes provocadas nas medi-
de simetria, dispersdo, concentragao, etc. das de localizagdo e dispersao por transforma-
¢do dos dados pela multiplicagdo de cada um
por uma constante “a” e pela adi¢cdao de uma
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constante “b”. Realcar a utilizacdo engana-
dora da média, em casos em que existem
outliers (dados muito diferentes do padrdo
dos restantes), devido a grande influéncia
desses dados.

e Incentivar os alunos a interpretar os concei-
tos e as propriedades das medidas, privilegi-
ando a sua compreensdo, em detrimento do
uso de férmulas e de procedimentos para as
calcular. Por exemplo, depois de compreen-
der o conceito de percentil, utilizar a funcdo
cumulativa ou as tabelas de frequéncias rela-
tivas acumuladas para calcular valores aproxi-
mados dessas medidas.

e Promover a utilizacdo da tecnologia para de-
terminar os percentis, e exemplificar a sua uti-
lizagdo com as tabelas de crescimento da DGS
(https://www.dgs.pt/upload/mem-
bro.id/fcheiros/i007811.pdf), relacionando o
“peso” e a “estatura” com a “idade”.

e Promover a elaboragdo de um programa em
Python para permitir o cdlculo da amplitude e
do desvio padrdo e estudar as propriedades
dessas medidas, efetuando alteragées nos da-

e Reconhecer que, para estudar a associagdo| dos.
entre duas variaveis quantitativas de uma|e Conduzir os alunos na interpretacdo das re-
populagdo, se observam essas variaveis so-| presentagdes graficas e das medidas, no con-
bre cada unidade estatistica, obtendo-se texto do problema, que levou a recolha dos
uma amostra de pares de dados. dados.
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Reconhecer a importancia da representacao
dos dados no diagrama de dispersao, nuvem
de pontos, para interpretar a forma, direcao
e forca da associacdo (linear) entre as duas
variaveis.

Identificar o coeficiente de correlacdo linear
r, como medida dessa direcdo e grau de as-
sociacdo (linear), e saber que assume valo-
res pertencentes a [—1, 1], dizendo-se com
base nesse valor que a correlacdo é positiva,
negativa ou nula. Recorrer a tecnologia para
proceder ao calculo do coeficiente de corre-
lagdo linear.

Compreender que no caso em que o dia-
grama de dispersao mostrar uma forte asso-
ciacdo linear entre as varidveis, essa associ-
acdo pode ser descrita pela reta de regres-
sao ou reta dos minimos quadrados. Utilizar
a tecnologia para determinar uma equagao
da reta de regressao.

Compreender que na construcao da reta de
regressdo nao é indiferente qual das varia-
veis é que se considera como variavel inde-
pendente ou explanatéria. Compreender
gue a existéncia de outliers influencia estes
procedimentos.

Utilizar a reta de regressao para inferir o va-
lor da varidvel dependente ou resposta,

e Conduzir os alunos a explorar situagcdes em
gue tenha interesse estudar a associacao en-
tre duas varidveis sobre as mesmas unidades
estatisticas.

e Envolver os alunos na discussdo sobre a cons-
trucdo do diagrama de dispersao, em especial
na identificagcdo da varidvel independente ou
explanatéria. Por exemplo, pretendendo-se
estudar a associacdo entre as varidveis
“idade” e “altura”, avaridvel independente ou
explanatéria devera ser a “idade” e a varidvel
“altura” a variavel dependente ou resposta.

e Apresentar a expressao do coeficiente de cor-
relacdo e utilizd-la para interpretar a associa-
¢do linear entre as varidveis como positiva,
negativa ou nula.

e Realgar que o coeficiente de correlagdo sé as-
sume os valores —1 ou 1, quando os pontos
no diagrama de dispersdo estdo alinhados
numa reta.

e Realgar e exemplificar que a correlagao linear
s6 mede a associagao linear entre as varidveis,
ja que o coeficiente de correlagdao pode ser
proximo de zero e as varidveis estarem forte-
mente correlacionadas, ndo linearmente.

e Realgar que s6 no caso de se visualizar uma
associacao aproximadamente linear entre os
pontos do diagrama de dispersdo é que tem
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para um dado valor da varidvel indepen-| sentido utilizar a tecnologia para calcular o co-
dente ou explanatédria, quando existe uma| eficiente de correlacdo, bem como construir a
forte associacdo linear entre as varidveis,| reta de regressao.

quer positiva, quer negativa, e desde que |e Comentar com os alunos a razdo de se chamar
este esteja no dominio dos dados conside-| 3 reta de regressao, reta dos minimos quadra-
rados. dos.

e Compreender que ndo se pode confundir|e Propor a construcdo da reta de regressao, re-
correlagdo com relagdo causa-efeito, pois| correndo a tecnologia e explorar a forma
podem existir variaveis “perturbadoras”| como é afetada por outliers. Exemplificar com
que podem provocar uma aparente associa-| os chamados “conjuntos de dados de Ans-
¢do entre as varidveis em estudo. combe”, que embora apresentem as mesmas

e Entender que um gréfico de linhas é um| carateristicas amostrais, tém representagdes
caso particular de um diagrama de disper-| graficas muito diferentes, realcando a impor-
sdo, em que se pretende estudar a evolucdo| tancia de uma visualizacdo prévia dos dados
de uma das variaveis relativamente a outra| antes de proceder ao cdlculo do coeficiente de
variavel, de um modo geral o tempo, e em| correlagdo ou a construcdo da reta de regres-
que se unem, por linhas, os pontos repre-| sdo.
sentados. e Explorar o modelo da reta de regressdao no
contexto do estudo, nomeadamente infe-
rindo valores da varidvel resposta para deter-
minados valores para a varidvel explanatdria.

e Propor a pesquisa na internet de situagdes em
gue existem variaveis “perturbadoras”.

e Promover a exploragdo de alguns exemplos
concretos de graficos de linhas, como a evolu-
¢do da temperatura medida numa determi-
nada hora, ao longo de um més, em determi-
nado local.
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Mddulo OP6: Estatistica Computacional

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAGAQ, CIENCIA
EINOVACAO

DOMINIOS

e Conceitos e Procedimentos (50%)
e Resolugdo de Problemas (25%)

e Participacdo/Comunicacdo Matematica (25%)

PLANIFICACAO MODULAR

1. Nogoes basicas de amostragem e de recolha de dados
2. Organizar e representar dados com tecnologia
3. Simulagdo de experiéncias aleatdrias

Total de horas do mdédulo: 25 h

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

N.2 Aulas: 30 tempos

TEMPOS LETIVOS

Aprendizagens essenciais — 23 a 25 tempos
Avaliagdo sumativa — 4 a 6 tempos
Autoavaliagdo —

1 tempo

Madulo

Aprendizagens essenciais

Acgles estratégicas

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

Estatistica
Computacional

Compreende, in-
terpreta e comu-
nica utilizando lin-
guagem matema-
tica (A)

Analisa critica-
mente as conclu-
sdes a que chega,
reformulando, se
necessario, as es-
tratégias adotadas

(€)

Trabalha em
equipa e aprende a

e Reconhecer a importancia da escolha da
amostra de forma a permitir fazer inferéncia
para a populagao subjacente.

e Utilizar alguns planos de amostragem alea-
téria, nomeadamente aleatdria simples, sis-
tematica e estratificada.

a desenvolver ao longo do ano letivo

e Promover situagdes de aprendizagem, quer

recorrendo a trabalho individual, quer em
grupo, em que seja analisada a necessidade de
recolher amostras, numa dada populagao, por
guestdes relativas a tempo, dimensao da po-
pulagdo ou custos inerentes.

Sensibilizar para o problema da variabilidade
da amostra, recorrendo a multiplas amostras
de uma mesma populagdo, para calcular, por
exemplo a proporgdo de elementos da amos-
tra com determinada caracteristica, que esta
presente na populagdo com uma percenta-
gem p, conhecida.

Conduzir a experiéncia com dois tamanhos de
amostras diferentes e concluir que, em média,

Avaliagdo Formativa

e Resolugdo de exerci-
cios /Problemas mate-
maticos/Questdes

e Comunicagdo (oral ou
escrita)

e Trabalho Individual ou
grupo (em sala de
aula)

Avaliagdao Sumativa

Utilizar pelo menos duas
das seguintes técnicas

14/18

ANQ EP Q_Q“

ARA A LA ACA
ENSING PROFISSIONAL | # O3 Fundos Europous mois ¢

@oezos (95030 [ e



EDUCACAQ, CIENCIA
E INOVACAO

@ REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

considerar diversas
perspetivas e a
construir consen-
sos (E)

Trabalha com re-
curso a materiais,
instrumentos, fer-
ramentas, maqui-
nas e equipamen-
tos tecnoldgicos,
relacionando co-
nhecimentos técni-
cos e cientificos (l)

Resolver problemas variados, ligados a situ-
acoes concretas, que permitam recordar e
aplicar os principais conceitos e técnicas
subjacentes ao tratamento e reducao de co-
le¢des de dados transmitidos no médulo de
Estatistica.

Reconhecer que nem todos os processos
sdo adequados para todos os tipos de da-
dos.

Reduzir informacdo contida nos dados utili-
zando tabelas e graficos adequados a cada
situagao.

Delinear e implementar planos de amostra-
gem adequados ao estudo de algumas ca-
racteristicas de interesse em populacdes
que lhes seja de facil acesso (ensino, saude,
cultura, atividades econdmicas, entre ou-
tros).

as proporcdes calculadas a partir das amostras
de maior dimensao, estdo mais proximas de p.

e Guiar os alunos na construcdo de esquemas,
tabelas ou graficos, usando tecnologia, que
permitam sintetizar a informacdo recolhida
através dos dados, bem como na determina-
cao de medidas estatisticas de localizacdo e de
dispersao.

e Estimular a analise de dados utilizando tecno-
logia grafica para resolver problemas, explo-
rar, investigar e comunicar.

e Incentivar os alunos, quer individualmente,
guer em grupo, na procura de formas de ex-
trair informagdo de amostras.

e Desenvolver o espirito critico quanto a utiliza-
¢do das representacdes graficas mais adequa-
das ou das estatisticas que melhor resumem
os dados em estudo.

e Resolver problemas e atividades de modela-
¢do simples, quer sob a forma de projeto, quer
recorrendo a simples tarefas de ambito explo-
ratdrio, que permitam o estabelecimento de

Observagao
e Apresentacgdo oral de
um problema
e Trabalho de grupo
¢ Grelha de Observacao

Testagem
e Teste
e Mini-teste
e Questdo Aula

Analise
e Caderno
e Portefélio
e Relatérios
e ExposicOes /cartazes/
desdobravel
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e Implementar procedimentos de simulacdo| conexdes entre os diversos temas matemati-
de experiéncias aleatdrias simples com o| cose promovam a articulagdo interdisciplinar.
objetivo de calcular a probabilidade de de-|e Utilizar materiais manipulaveis, como por
terminados acontecimentos. exemplo dados, rapas, baralhos de cartas, ou

mesmo recorrendo a calculadora grafica para

efetuar pequenos programas em Python,
onde se simulem experiéncias aleatdrias sim-
ples, incentivando assim o espirito de inicia-
tiva e a criatividade. Sugere-se como experi-

éncias a efetuar a criagdo de um jogo de Mi-

niloto, com 10 numeros, por exemplo, ou

ainda a analise de pequenos “enigmas” como,
por exemplo, o das 5 amigas que se encon-
tram e pretendem saber qual a probabilidade

de duas delas terem o mesmo signo ou, qual o

numero de alunos necessarios para que, numa

sala, a probabilidade de dois deles fazerem

anos no mesmo dia seja superior a 50%.

PLANIFICACAO MODULAR
Moddulo OP4: Total de horas do mdédulo: 25 h N.2 Aulas: 30 tempos

DOMINIOS TEMPOS LETIVOS
e Conceitos e Procedimentos (50%) 1. Retas e dominios planos. Aprendizagens essenciais — 23 a 25 tempos
e Resolucdo de Problemas (25%) 2. Programacao linear. Avaliagdao sumativa — 4 a 6 tempos
e Participagdo/Comunica¢do Matemadtica (25%) Autoavaliagdo — 1 tempo
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Médulo

Aprendizagens essenciais

Acoes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

Programagao Linear

Compreende, in-
terpreta e comu-
nica

utilizando lingua-
gem matematica
(A)

Gere projetos e
toma decisbes na
resolucdo de pro-
blemas e analisa
criticamente as
conclusdes a que
chega,
reformulando, se
necessario, as
estratégias adota-
das (C)

Desenvolve ideias
e projetos criativos
com

sentido, no con-
texto a que dizem
respeito, e testa e
decide sobre a sua

Estudar grafica, numérica e analiticamente
retas verticais, horizontais e obliquas e de-
terminar as coordenadas de eventuais pon-
tos de intersecdo entre duas retas.
Reconhecer os efeitos da mudanga do sinal
no coeficiente do polinédmio de grau 1 na re-
presentacdo das retas obliquas.

Utilizar sistemas de eixos coordenados para
obter equagdes e condi¢des que represen-
tam retas e dominios planos.

Conhecer os primdrdios da programacao li-
near através do testemunho de George
Dantzig.

Identificar, num problema de programacao
linear, as varidveis de decisdo, as restri¢des
e a fungdo objetivo.

Resolver numérica, graficamente e com re-
curso a tecnologia grafica, problemas de
programacao linear.

Elaborar, analisar e descrever modelos para
situacdes reais de planeamento.

e Promover o reconhecimento das vantagens

na escolha de referenciais, no uso das coorde-
nadas e no uso de condicdes para modelar si-
tuagdes e resolver problemas.

Referir o aparecimento histérico da progra-
macao linear pela acdo de George Dantzig du-
rante e apds a Il Guerra Mundial, por exem-
plo, lendo e discutindo, com os alunos, uma
das entrevistas dadas por George Dantzig.
Fomentar na resolugdo de problemas reais li-
gados a drea de interesse do curso, a identifi-
cacgdo das varidveis de decisao, as restri¢es e
a fungao objetivo.

Fomentar a resolugdo de problemas reais liga-
dos a area de interesse do curso, com énfase
especial no trabalho em grupo.

Incentivar nos alunos a utilizacao de tecnolo-
gia para resolver problemas de programacao
linear.

Avaliagdo Formativa

e Resolugdo de exerci-
cios /Problemas mate-
maticos/Questdes

e Comunicagdo (oral ou
escrita)

e Trabalho Individual ou
grupo (em sala de
aula)

Avaliagcdao Sumativa

Utilizar pelo menos duas
das seguintes técnicas

Observagao
e Apresentagdo oral de
um problema
e Trabalho de grupo
e Grelha de Observagao

Testagem
e Teste
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e Mini-teste

exequibilidade. (D)
e Questdo Aula

Analise
e Caderno
e Portefélio
e Relatérios
Exposicdes /cartazes/
desdobravel

ACPA*

- Areas de Competéncias do Perfil dos Aluno

Linguagem e textos F- Desenvolvimento pessoal e autonomia
Informacdo e Comunicacgdo G- Beme-estar, saude e ambiente
Raciocinio e resolugdo de problemas H- Sensibilidade estética e artistica
Pensamento critico e Pensamento criativo I- Saber cientifico, técnico e tecnoldgico
Relacionamento Interpessoal J- Consciéncia e dominio do corpo

Nota: Sera da competéncia de cada area disciplinar/conselho de ano, tendo em conta os dominios definidos e respetivas ponderacdes, determinar o nimero e a tipologia

de tarefas a aplicar, salvaguardando que:

uma tarefa formativa deve preceder sempre uma tarefa sumativa;
serdo realizadas, no minimo, duas tarefas sumativas em cada médulo;
dever-se-ado aplicar, pelo menos, duas técnicas diferentes para recolha da informacdo, ao longo de cada médulo;

tanto quanto possivel as tarefas devem ser orientadas por rubricas. Podem ser usadas as rubricas ja existentes, mas podem ser adaptadas.
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ANO LETIVO 2024-2025

CRITERIOS DE AVALIACAO

CRITERIOS TRANSVERSAIS DESCRITORES DE DESEMPENHO

C

A E

Adquire plenamente os conhecimentos Adquire uma parte significativa dos Ndo adquire os conhecimentos previstos
Aquisi¢do dos previstos nas AE. conhecimentos previstos nas AE. nas AE.
conhecimentos Demonstra sempre responsabilidade no Demonstra ocasionalmente Raramente demonstra responsabilidade
cumprimento das tarefas e dos prazos responsabilidade no cumprimento das no cumprimento das tarefas e dos prazos
estabelecidos. tarefas e prazos estabelecidos. estabelecidos.
Aplica plenamente os conhecimentos Aplica uma parte significativa dos Ndo aplica os conhecimentos previstos
previstos nas AE. conhecimentos previstos nas AE. nas AE.
Aplicacio dos InterpreFa, compreende e seleciona Interpretca, compreende e seleciona Interpre?a, compreende e seleciona
. . |estratégias de resolugdo de problemas estratégias de resolugdo de problemas estratégias de resolugdo de problemas
conhecimentos / Resolugdo . . .
de problemas com facmdade.l . = razoavelmente. . = com muitas dlflcgldades. .
Demonstra muita autonomia, empenho, < Demonstra alguma autonomia, empenho, < Demonstra muito pouca autonomia,
capacidade critica, sensibilidade estética = capacidade critica, sensibilidade estética e = empenho, capacidade critica,
e iniciativa. § iniciativa. § sensibilidade estética e iniciativa.
Assume sempre uma postura % Assume ocasionalmente uma postura % Raramente assume uma  postura
comunicativa e participativa durante o s} comunicativa e participativa durante o <} comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das desenvolvimento e aplicagdo pratica das AE. desenvolvimento e aplicagdo pratica das
AE. Nem sempre é assiduo e pontual. Coopera AE.
E sempre assiduo e pontual. Coopera e razoavelmente e estd disponivel para Raramente é assiduo e pontual.
— o esta sempre disponivel para participar participar nas atividades da escola. Raramente coopera e esta disponivel
Comunicagdo/Participacdo . . N . . -
nas atividades da escola. Manifesta uma relagdo interpessoal para participar nas atividades da escola.
Manifesta uma relacdo interpessoal adequada ao espago de sala de aula e outros Manifesta uma relagdo interpessoal
muito adequada ao espaco de sala de espacos escolares, respeitando as normas inadequada ao espago de sala de aula e
aula e outros espacos escolares, de conduta e de trabalho definidas. outros espagos escolares, desrespeitando
respeitando sempre as normas de as normas de conduta e de trabalho
conduta e de trabalho definidas. definidas.
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Departamento de Matematica e Informatica | Area Disciplinar de Matematica

CURSO: Técnico auxiliar de Saude

Moddulo P1: Modelos Matematicos para a Cidadania

DOMINIOS

PLANIFICAGAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE: Matemitica

PLANIFICACAO MODULAR

Total de horas do mdédulo: 25 h

Turma: 1208

N.2 Aulas: 30 tempos

TEMPOS LETIVOS

e Conceitos e Procedimentos (50%)
e Resolucdo de Problemas (25%)

e Participagdo/Comunicagdo Matematica (25%)

1. Modelos Matematicos nas Elei¢des.
2. Modelos Matematicos na Partilha.
3. Modelos Matematicos em Finangas

Aprendizagens essenciais — 23 a 25 tempos
Avaliagao sumativa — 4 a 6 tempos
Autoavaliagdo — 1 tempo

Aprendizagens essenciais

Acgles estratégicas
a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

Compreende, in-
terpreta e comu-
nica

utilizando lingua-

em matematica
Modelos 8

e Reconhecer o papel da matematica na esco-
Iha de representantes em sistemas politicos
e sociais.

e Perceber que existem modelos matemati-
cos que permitem criar procedimentos para

e Contribuir para o reconhecimento da necessi-

dade da matematica para definir métodos elei-
torais.

Contribuir para a clarificagdo da importancia da
participacdo de cada cidaddo na eleicdo dos

Avaliacao Formativa

e Resolugao de exerci-
cios /Problemas ma-
tematicos/Questdes

Matemiticos para a (A) transformar as preferéncias individuais| seus representantes (delegado de turma, asso-| ® Comuni'cagéo (oral
Cidadania numa decisdo coletiva. ciacdo de estudantes, estruturas sindicais e po- ou escrita)
Recorre a informa- | e |dentificar o vencedor de um processo elei-|  deres politicos). e Trabalho Individual
¢do disponivel em toral através de maioria simples e maioria|® Promover a andlise, a interpretacdo e a discus- ou grupo (em sala de
fontes documen- absoluta. s3o de sistemas eleitorais que valorizem a exis- aula)
tais fisicas e digi- téncia de uma segunda volta, como é o caso da
tais,
2/19
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avaliando, vali-
dando e organi-
zando a
informacao reco-
Ihida (B)

Usa modelos para
explicar um deter-
minado sistema,
para estudar os
efeitos das varia-
veis e para fazer
previsdes do com-
portamento do sis-
tema em estudo

(€)

Usa critérios para
apreciar ideias,
processos ou pro-
dutos, construindo
argumentos para a
fundamentacdo
das

tomadas de posi-
¢do (D)

Trabalha em
equipa e aprende a
considerar diversas
perspetivas e a

e |dentificar o vencedor de processos eleito-
rais que recorram a boletins de preferéncia
(método de Borda).

e Perceber que existem modelos matemati-
cos que permitem criar procedimentos para
fazer distribuicGes proporcionais.

e Conhecer e aplicar o método de Hondt e o
método de St. Lagué.

e |dentificar vantagens e limitagcdes dos méto-
dos de Hondt e St. Lagué.

eleicdo do Presidente da Republica de Portu-
gal, nomeadamente a referéncia a eleigao pre-
sidencial de 1986.

Propor a construgdo de um programa simples
em Python, de iniciacdo a linguagem, que per-
mita determinar o nimero de votos que ga-
rante a maioria absoluta, sendo inseridas as vo-
tacOes em 3 candidatos, permitindo o desen-
volvimento do Pensamento Computacional.
Propor a analise de situacées que evidenciem
claramente o facto de métodos eleitorais dife-
rentes gerarem escolhas diferentes para a
mesma votagao, recorrendo a contextos eleito-
rais concretos, como por exemplo:

v eleicdo do delegado de turma;

v eleicdo para a Associacdo de Estudantes;
v eleicBes para os 6rgios sociais de clubes

desportivos.

Referir que todos os métodos eleitorais tém li-
mitagdes, nomeadamente, encorajar o debate
de situagGes em que existe e em que ndo existe
transitividade das escolhas.

Analisar com os alunos os contextos eleitorais
das elei¢Oes autarquicas e das elei¢cbes para a
Assembleia da Republica, suscitando a compre-
ensdo da necessidade de um método de parti-
Iha proporcional.

Incentivar os alunos a confirmar o processo da
distribuicao de mandatos num organismo local

Avaliagcdao Sumativa

Utilizar pelo menos duas
das seguintes técnicas

Observagao
e Apresentacdo oral
de um problema
e Trabalho de grupo
e Grelha de
Observacao

Testagem
e Teste
e Mini-teste
e Questdo Aula

Andlise
e Caderno
e Portefédlio
e Relatérios
e ExposicBes/cartazes
/desdobravel
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construir consen-
sos (E)

Preocupa-se com a
construcdao de um
futuro sustentavel
e envolve-se em
projetos de cidada-
nia ativa (G)

Trabalha com re-
curso a materiais,
instrumentos, fer-
ramentas, maqui-
nase
equipamentos tec-
noldgicos, relacio-
nando conheci-
mentos técnicos e
cientificos (l)

Calcular o valor dos saldrios mensal, anual e
por hora, dadas as condi¢gdes de um con-
trato.

Reconhecer a diferenca entre salario bruto
e salario liquido.

(eleigdes com um numero reduzido de manda-
tos - até 6 mandatos).

Promover a exploracao, com recurso a tecnolo-
gia gréfica (folha de célculo), de distribuicGes
de mandatos em cendrios nacionais (elei¢des
com um numero elevado de mandatos), por
exemplo, a distribuicdo de mandatos por cir-
culo eleitoral), promovendo o desenvolvi-
mento do Pensamento Computacional.

Propor a analise de situa¢Oes concretas que
evidenciem claramente que métodos de parti-
Iha diferentes geram distribuicées diferentes
para a mesma eleicdo, por exemplo, as eleicdes
europeias de 1987.

Promover a andlise de casos em outras situa-
¢Oes, como por exemplo a distribuicdo de um
numero de computadores por departamentos
com diferentes dimensdes.

Promover discussdes sobre problemas de par-
tilha, identificando os modelos matematicos
que contribuem para as diversas solucdes e li-
mita¢des na sua aplicacdo.

Dinamizar a realizacdo de simulagdes relacio-
nadas com processamento de salarios (em que
sejam utilizados os conceitos de vencimento li-
quido, salario bruto, abonos e descontos), pro-
movendo a construcdo de uma folha de cal-
culo.

Sugerir em grande grupo:
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Calcular contribui¢Oes obrigatérias para sis-
temas de seguranca social.

Calcular retencdo na fonte para IRS.
Calcular o IRS anual em casos simples em
funcdo do rendimento coletavel.
Compreender o carater provisério da taxa
mensal de retengdo na fonte (IRS).
Identificar a progressividade do IRS e a rele-
vancia dos escaloes.

Calcular juro simples e juro composto (com
diferentes periodos de capitalizacdo dos ju-
ros).

v" uma discussdo que inclua a identificacdo
de diferentes formas de referéncia aos
rendimentos e dificuldades de compara-
¢do (ex: rendimento anual, saldrio mensal,
rendimento por hora);

v"aandlise de exemplos relacionados com o
processamento dos vencimentos (ex: reci-
bos);

v' pesquisas e andlises das tabelas de IRS,
identificar os escalGes aplicaveis e promo-
ver a discussdo sobre a progressividade
deste imposto.

e Promover, com recurso a tecnologia, o calculo

de juros simples e compostos em diferentes si-

tuagoes.

Promover, em casos simples, usando a folha de

cdlculo, o calculo do:

v’ capital obtido, através de uma capitaliza-
¢do de juro simples, num dado tempo, o
capital final;

v capital obtido, com diferentes capitaliza-
¢Oes (mensal, anual, semestral) usando
juro composto, num dado tempo, o capital
final.

Sugerir a construgdo de um programa simples

em Python que permita determinar o calculo

de juros simples e o cdlculo de juros compos-
tos.
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e Analisar a rentabilidade de diferentes depdsi-
tos a prazo, durante um prazo pré definido, re-
correndo a folha de célculo e ao uso de simula-
dores disponiveis na internet.

e Promover, em casos simples, o cdlculo: do ca-
pital inicial a depositar para, ao fim de um dado
tempo ter um certo capital final com uma taxa
de juro fixa; do tempo de capitalizacdo, dados
os capitais inicial e final e a taxa de juro.

PLANIFICACAO MODULAR
Moddulo P2: Estatistica Total de horas do mddulo: 25 h N.2 Aulas: 30 tempos

DOMINIOS TEMPOS LETIVOS

e Conceitos e Procedimentos (50%) 1. Introducdo a Estatistica Aprendizagens essenciais — 23 a 25 tempos
e Resolucdo de Problemas (25%) 2. Dados Univariados Avaliagdo sumativa — 4 a 6 tempos
e Participagdo/Comunicacdo Matematica (25%) | 3. Dados Bivariados Autoavaliagdo — 1 tempo

Médulo T S ST Acgles estratégicas . Técnicas e Instrumentos de
a desenvolver ao longo do ano letivo recolha de dados
Compreende, in- |e Reconhecer o papel relevante desempe-|e Promover a discussdo na turma para identifi- | Avaliagdo Formativa
terpreta e comu- nhado pela Estatistica em todos os campos| car e formular questGes estatisticas, cujas res-
nica do conhecimento. postas dependam da recolha de dados. e Resolugdo de exerci-
utilizando lingua- |e Reconhecer a variabilidade como um con- cios /Problemas mate-
gem matematica ceito-chave de um problema estatistico. maticos/Questdes
Estatistica (A)
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Recorre a informa-
¢do disponivel em
fontes documen-
tais fisicas e digi-
tais,

avaliando, vali-
dando e organi-
zando a informa-
¢do recolhida (B)

Usa modelos para
explicar um deter-
minado sistema,
para estudar os
efeitos das varia-
veis e para fazer
previsdoes do com-
portamento do sis-
tema em estudo

(€)

Usa critérios para
apreciar ideias,
processos ou pro-
dutos, construindo
argumentos para a
fundamentacdo
das

e Conhecer e interpretar situacdes do mundo
gue nos rodeia em que a variabilidade esta
presente.

e |dentificar num estudo estatistico, popula-
¢do, amostra e a(s) carateristica(s) a estu-
dar, que se designa(m) por variavel(varia-
veis).

e Reconhecer as fases de um procedimento
estatistico:

- Producdo ou aquisicdo de dados;

- Organizagao e representac¢ao de dados;

- Interpretagdo tendo por base as represen-
tacdes obtidas.

e Reconhecer os métodos existentes para a

selecdo de amostras, no sentido de que es-
tas sejam representativas das populagdes
subjacentes, e de modo a evitar amostras
enviesadas cujo estudo levaria a inferir con-
clusGes erradas para as populagdes.

e Intuir que os problemas estatisticos em que

se recorre a amostras para inferir para a po-
pulagdo subjacente, ndo tém uma solucdo

e Propor a discussao de situa¢cdes do mundo real

envolvente em que a variabilidade estd pre-
sente. Por exemplo, o politico questiona se va-
lerd a pena candidatar-se as préximas eleicdes
autarquicas para o seu concelho; o diretor de
um agrupamento escolar questiona a percen-
tagem de alunos que almocam diariamente na
escola; o padeiro questiona quantos paes deve
fazer por dia; o gerente de uma fabrica téxtil
guestiona qual o tamanho das camisas em que
devera investir.

Alertar que os termos populagdo e amostra se
referem a conjuntos de unidades estatisticas,
mas que estes termos também sdo usados
para identificar os conjuntos de valores assu-
midos pela varidvel em estudo.

Propor a recolha de informacgdo nos jornais ou
na internet sobre noticias que permitam:

- diferenciar os processos de recenseamento
e sondagem (recolher dados sobre toda a po-
pulagcdo ou sobre uma amostra);

- identificar exemplos de amostras enviesa-
das, nomeadamente amostras por convenién-
cia e por resposta voluntaria.

Alertar para a necessidade de recolha de da-
dos reais, como forma de responder a ques-
tdes concretas.

e Comunicacéo (oral ou
escrita)

e Trabalho Individual ou
grupo (em sala de
aula)

Avaliagdo Sumativa

Utilizar pelo menos duas
das seguintes técnicas

Observagao
e Apresentacdo oral de
um problema
e Trabalho de grupo
e Grelha de Observacao

Testagem
o Teste
e Mini-teste
e Questdo Aula

Analise
e Caderno
e Portefélio
e Relatdrios
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tomadas de posi-
¢do (D)

Trabalha em
equipa e aprende
a considerar diver-
sas perspetivas e a
construir consen-
sos (E)

Trabalha com re-
curso a materiais,
instrumentos, fer-
ramentas, maqui-
nase
equipamentos tec-
noldgicos, relacio-
nando conheci-
mentos técnicos e
cientificos (I)

matematica Unica que se possa exprimir
como verdadeiro ou falso.

Identificar dados quantitativos discretos ou
continuos.

Organizar e representar a informacgdo con-
tida em dados quantitativos discretos e con-
tinuos em tabelas de frequéncias absolutas,
absolutas acumuladas, relativas e relativas
acumuladas e interpreta-las.

Selecionar representagdes graficas adequa-
das para cada tipo de dados identificando
vantagens/inconvenientes, relembrando a
construcdo de graficos de barras, diagramas

e Promover a discussao sobre a dimensdo da
amostra a recolher, informando que esta di-
mensao depende muito da variabilidade pre-
sente na populacdo subjacente e devera ser
tanto maior quanto maior for a dimensao da
populacdo. Informar que existem técnicas
para definir quais as dimensdes minimas para
garantir a precisdo dos processos em que se
pretende inferir para a populacdo as proprie-
dades verificadas na amostra. Chamar a aten-
¢do para que existem processos apropriados
para a selecdo das amostras de forma a garan-
tir a aleatoriedade e a representatividade da
populagdo subjacente.

e Informar que a utilizacdo da probabilidade vai
permitir tomar uma decisao para a populacgao,
a partir do estudo da amostra, quantificando
o erro cometido ou o grau de confianga nessa
decisdo, exemplificando com a forma como se
transmite o resultado de uma sondagem elei-
toral.

o Informar que quando se estd a recolher dados
quantitativos, isto é, a “medir” a varidvel em
estudo sobre as unidades estatisticas selecio-
nadas para a amostra, confrontamo-nos com
duas situagdes: ou a varidvel assume um nu-
mero finito ou infinito numeravel de valores
distintos, caso em que se diz discreta, e a ob-
servacgdo assume a forma de uma contagem;
ou a variavel pode assumir qualquer valor

e Exposicoes

/cartazes/desdobravel
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de caule-e-folhas e diagramas de extremos-
e-quartis.

Reconhecer que o histograma é um dia-
grama de areas, e que para a sua construgao
é necessaria uma organizacao prévia dos da-
dos em classes na forma de intervalos.
Construir histogramas, considerando clas-
ses com a mesma amplitude.

Interpretar as medidas de localizagdo: mé-
dia (x), mediana (M,), moda(s) (M,) e per-
centis (quartis como caso especial) na cara-
terizacdo da distribuicdo dos dados, relacio-
nando-as com as representagdes graficas
obtidas.

Interpretar as medidas de dispersao, ampli-
tude, amplitude interquartil e desvio padrao
amostral, s, (varidncia amostral s2) na cara-
terizagao da distribui¢cdo dos dados, relacio-
nando-as com as representagdes graficas
obtidas.

Interpretar e mostrar analiticamente as al-
teragGes provocadas na média por transfor-
macao dos dados pela multiplicagao de cada
um por uma constante “a” e pela adi¢do de
uma constante “b”.

Compreender os conceitos e as seguintes
propriedades das medidas:

- Pouca resisténcia da média e do desvio pa-
drao;

num intervalo em R, caso em que se diz con-
tinua, e a observagao assume a forma de uma
medicdo.

Salientar que a natureza dos dados ndo é uma
carateristica necessariamente inerente a vari-
avel em estudo, porque pode depender da
forma como é medida. Exemplificar com a va-
ridvel Idade que é de tipo continuo e que pode
ser utilizada de forma discreta (10, 15, 23,...),
uma peca de roupa, cujo “tamanho” é umava-
ridvel continua, mas é frequentemente classi-
ficada em categorias (XS, S, M, L, XL, ...), isto
é, dados de tipo qualitativo.

Promover a utilizacdo da tecnologia para
construir tabelas e graficos.

Realcar a utilidade do diagrama de caule-e-fo-
Ihas para uma ordenacdo rapida dos dados e
salientar a importancia do diagrama de extre-
mos-e-quartis para comparar varias distribui-
¢Oes de dados.

Salientar que o aspeto do histograma de-
pende do numero de classes considerado, da
amplitude de classe e do ponto onde se co-
meca a considerar a construgao da primeira
classe (discutir com os alunos o que se en-
tende por um numero adequado de classes,
chamando a atengdo para que uma represen-
tagcdo com muitas classes apresentara muita
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- Soma dos desvios dos dados relativamente| da variabilidade presente nos dados, ndo con-

a média é igual a zero; seguindo fazer sobressair o padrdo que se
- Desvio padrdo é igual a zero se e sé se to-| procura, enquanto que um numero muito pe-
dos os dados forem iguais; gueno de classes esconderd esse padrao).

- Amplitude interquartil igual a zero, ndo im-|e Salientar a importancia do gréfico de barras e
plica a ndo existéncia de variabilidade; do histograma para uma posterior sele¢ao do

e Conhecer que se os dados forem fornecidos| modelo da populacdo subjacente a amostra,
ja agrupados em classes, na forma de inter-| respetivamente discreto ou continuo.
valos, torna-se necessdrio adequar as for-|e Incentivar a utilizacdo da tecnologia para o
mulas ou os procedimentos existentes para| calculo das diversas medidas, em particular
dados ndo agrupados, para obter valores| quando a dimensdo da amostra é razoavel-
aproximados da média e do desvio padrao. mente grande, ndo negligenciando antecipa-
e Reconhecer que existem situacdesem que é| damente o cdlculo dessas medidas usando pa-
preferivel utilizar como medida de localiza-| pel e ldpis para amostras de dimensdo redu-
¢do do centro da distribuicdo dos dados, a| zida.
mediana em vez da média, e como medida|e Propor a elaboracdo de um programa simples
de dispersdao a amplitude interquartil em| em Python que permita recolher as idades de,
vez do desvio padrdo, apresentando exem-| por exemplo, 5 alunos de uma turma na disci-
plos simples. plina de Matematica, organiza-las sob a forma
e Reconhecer que algumas representa¢des| de uma lista, retornando a média, a mediana,
graficas sdo mais adequadas que outras| o mdaximo e o minimo, promovendo o Pensa-
para comparar conjuntos de dados, nomea-| mento Computacional.
damente o diagrama de extremos e quartis, |e Promover a utilizacdo da tecnologia para ex-
para comparar a distribuicdo de dois ou| plorar as propriedades das medidas, nomea-
mais conjuntos de dados, realgando aspetos| damente as alteracdes provocadas nas medi-
de simetria, dispersdo, concentragao, etc. das de localizagdo e dispersao por transforma-
¢do dos dados pela multiplicagdo de cada um
por uma constante “a” e pela adi¢cdao de uma

10/19
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constante “b”. Realcar a utilizacdo engana-
dora da média, em casos em que existem
outliers (dados muito diferentes do padrdo
dos restantes), devido a grande influéncia
desses dados.

e Incentivar os alunos a interpretar os concei-
tos e as propriedades das medidas, privilegi-
ando a sua compreensdo, em detrimento do
uso de férmulas e de procedimentos para as
calcular. Por exemplo, depois de compreen-
der o conceito de percentil, utilizar a funcdo
cumulativa ou as tabelas de frequéncias rela-
tivas acumuladas para calcular valores aproxi-
mados dessas medidas.

e Promover a utilizacdo da tecnologia para de-
terminar os percentis, e exemplificar a sua uti-
lizagdo com as tabelas de crescimento da DGS
(https://www.dgs.pt/upload/mem-
bro.id/fcheiros/i007811.pdf), relacionando o
“peso” e a “estatura” com a “idade”.

e Promover a elaboragdo de um programa em
Python para permitir o cdlculo da amplitude e
do desvio padrdo e estudar as propriedades
dessas medidas, efetuando alteragées nos da-

e Reconhecer que, para estudar a associagdo| dos.
entre duas variaveis quantitativas de uma|e Conduzir os alunos na interpretacdo das re-
populagdo, se observam essas variaveis so-| presentagdes graficas e das medidas, no con-
bre cada unidade estatistica, obtendo-se texto do problema, que levou a recolha dos
uma amostra de pares de dados. dados.
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Reconhecer a importancia da representacao
dos dados no diagrama de dispersao, nuvem
de pontos, para interpretar a forma, direcao
e forca da associacdo (linear) entre as duas
variaveis.

Identificar o coeficiente de correlacdo linear
r, como medida dessa direcdo e grau de as-
sociacdo (linear), e saber que assume valo-
res pertencentes a [—1, 1], dizendo-se com
base nesse valor que a correlacdo é positiva,
negativa ou nula. Recorrer a tecnologia para
proceder ao calculo do coeficiente de corre-
lagdo linear.

Compreender que no caso em que o dia-
grama de dispersao mostrar uma forte asso-
ciacdo linear entre as varidveis, essa associ-
acdo pode ser descrita pela reta de regres-
sao ou reta dos minimos quadrados. Utilizar
a tecnologia para determinar uma equagao
da reta de regressao.

Compreender que na construcao da reta de
regressdo nao é indiferente qual das varia-
veis é que se considera como variavel inde-
pendente ou explanatéria. Compreender
gue a existéncia de outliers influencia estes
procedimentos.

Utilizar a reta de regressao para inferir o va-
lor da varidvel dependente ou resposta,

e Conduzir os alunos a explorar situagcdes em
gue tenha interesse estudar a associacao en-
tre duas varidveis sobre as mesmas unidades
estatisticas.

e Envolver os alunos na discussdo sobre a cons-
trucdo do diagrama de dispersao, em especial
na identificagcdo da varidvel independente ou
explanatéria. Por exemplo, pretendendo-se
estudar a associacdo entre as varidveis
“idade” e “altura”, avaridvel independente ou
explanatéria devera ser a “idade” e a varidvel
“altura” a variavel dependente ou resposta.

e Apresentar a expressao do coeficiente de cor-
relacdo e utilizd-la para interpretar a associa-
¢do linear entre as varidveis como positiva,
negativa ou nula.

e Realgar que o coeficiente de correlagdo sé as-
sume os valores —1 ou 1, quando os pontos
no diagrama de dispersdo estdo alinhados
numa reta.

e Realgar e exemplificar que a correlagao linear
s6 mede a associagao linear entre as varidveis,
ja que o coeficiente de correlagdao pode ser
proximo de zero e as varidveis estarem forte-
mente correlacionadas, ndo linearmente.

e Realgar que s6 no caso de se visualizar uma
associacao aproximadamente linear entre os
pontos do diagrama de dispersdo é que tem
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para um dado valor da variavel indepen-| sentido utilizar a tecnologia para calcular o co-
dente ou explanatédria, quando existe uma| eficiente de correlacdo, bem como construir a
forte associacdo linear entre as varidveis,| reta de regressao.

quer positiva, quer negativa, e desde que |e Comentar com os alunos a razdo de se chamar
este esteja no dominio dos dados conside-| 3 reta de regressao, reta dos minimos quadra-
rados. dos.

e Compreender que ndo se pode confundir|e Propor a construcdo da reta de regressao, re-
correlagdo com relagdo causa-efeito, pois| correndo a tecnologia e explorar a forma
podem existir variaveis “perturbadoras”| como é afetada por outliers. Exemplificar com
que podem provocar uma aparente associa-| os chamados “conjuntos de dados de Ans-
¢do entre as varidveis em estudo. combe”, que embora apresentem as mesmas

e Entender que um gréfico de linhas é um| carateristicas amostrais, tém representagdes
caso particular de um diagrama de disper-| graficas muito diferentes, realcando a impor-
sdo, em que se pretende estudar a evolucdo| tancia de uma visualizacdo prévia dos dados
de uma das variaveis relativamente a outra| antes de proceder ao cdlculo do coeficiente de
variavel, de um modo geral o tempo, e em| correlagdo ou a construcdo da reta de regres-
que se unem, por linhas, os pontos repre-| sdo.
sentados. e Explorar o modelo da reta de regressdao no
contexto do estudo, nomeadamente infe-
rindo valores da varidvel resposta para deter-
minados valores para a varidvel explanatdria.

e Propor a pesquisa na internet de situagdes em
gue existem variaveis “perturbadoras”.

e Promover a exploragdo de alguns exemplos
concretos de graficos de linhas, como a evolu-
¢do da temperatura medida numa determi-
nada hora, ao longo de um més, em determi-
nado local.
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Modulo OP1: Jogos e Matematica Total de horas do

DOMINIOS

modulo: 25 h

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

N.2 Aulas: 30 tempos

TEMPOS LETIVOS

Conceitos e Procedimentos (50%) 1. Alguns jogos com histdria.
Resolugdo de Problemas (25%)

Participacdo/Comunicacdo Matematica (25%)

2. Quebra-cabecas e jogos com histdria.

Aprendizagens essenciais — 23 a 25 tempos

Avaliagdo sumativa — 4 a 6 tempos
Autoavaliagdo —

1 tempo

Aprendizagens essenciais

Acgles estratégicas
a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

Apresenta e ex-
plica conceitos em
grupos, ideias e
projetos diante de

e Conhecer jogos e quebra-cabegas histori-
Cos.

e Conhecer alguns quebra-cabecas e jogos de
raciocinio de diferentes tipos:

audiéncias reais, v' Quebra-cabecgas;
presencialmente v’ Truques de cartas;
ou a distancia (B) v' Jogos numéricos;
v' Jogos geométricos;
Resolve problemas v Jogos de tabuleiro para um jogador;
de natureza relaci- v' Jogos de tabuleiro e/ou estratégia
onal de forma pa- para dois jogadores;
cifica, com empa- v' Jogos para mais de dois jogadores.
tia e com sentido v' Isometrias.

critico. (E) e Aprender ajogar alguns dos quebra-cabegas
e jogos acima referidos.

Jogos e Matematica

e Apresentar exemplos antigos (jogo Senet dos
egipcios, os Quebra-cabegas de Alcuino de lor-
gue, Stomachion de Arquimedes, etc.).

e Apresentar aos alunos ou fomentar a pesquisa
dos seguintes tipos de jogos, com o objetivo
de serem escolhidos no maximo 5 por turma,
de acordo com o curso profissional (pelo me-
nos um dos jogos deve ser para mais de um
jogador:

v' Quebra-cabecas. Por exemplo: quebras
cabecas com palitos; jogo do 15; tan-
gram;

Stomachion; poliminds; quadrados magi-

cos; quebra-cabegas de Sam Loyd; Eni-

gma de Einstein; Sokodan, etc...

Avaliagdo Formativa

e Resolugdo de exerci-
cios /Problemas mate-
maticos/Questdes

e Comunicagdo (oral ou
escrita)

e Trabalho Individual ou
grupo (em sala de
aula)

Avaliagdao Sumativa

Utilizar pelo menos duas
das seguintes técnicas
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Domina a capaci-
dade percetivo-
motora (imagem
corporal, direcio-
nalidade,
afinamento perce-
tivo e estruturagao
espacial e tempo-
ral). (J)

e Analisar se e como algumas situagées de jo-
gos podem conduzir a vitdria ou a derrota.

v

v

Truques de cartas. Por exemplo: Azeite e
agua; 4 Ases; etc...

Jogos geométricos. Por exemplo: Ar-
busto; Jogo do Caos; 3 em linha; jogos
poliédricos; Pontos e quadrados, etc.
Jogos numéricos. Por exemplo: Sudoku;
Jogo do Nim; Jogo do Penim; Trinca-Espi-
nhas; Jogo do 24; etc.

Jogos de Tabuleiro para um jogador. Por
exemplo: solitario; ra saltitante; jogo da
vida; etc.

Jogos de Tabuleiro e/ou estratégia para
dois jogadores: jogo do galo; Man-
cala/Ouri/Bantumi; Hex; Pedes; Amazo-
nas; Damas; Xadrez; Alquerque; Rastros;
Gatos e Cdes; Yoté; Avanco; Produto;
Pentalfa; Semaforo; Sesqui; Flume; Hexi-
amante; Meta; etc.

Jogos para mais de 2 jogadores. Por
exemplo: Tantrix; etc.

Isometrias. Por exemplo; Azumetria, etc.

e Incentivar a aprender a jogar quebra-cabegas
ou jogos pesquisados e escolhidos (pelo me-
nos um deles deve ser para mais de um joga-
dor). Por exemplo: cada turma deve escolher
no maximo 5 dos exemplos apresentados ou
pesquisados e devem organizar-se em pares
ou grupos para aprenderem a jogar, discuti-
rem as regras e saberem a histdria do jogo.

Observagao
e Apresentacgdo oral de
um problema
e Trabalho de grupo
¢ Grelha de Observacao

Testagem
e Teste
e Mini-teste
e Questdo Aula

Analise
e Caderno
e Portefélio
e Relatérios
e ExposicOes /cartazes/
desdobravel
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e Analisar algumas situacdes ganhadoras e
justificar de que sao ganhadoras.

e Provar que um jogador tem vantagem ou
gue existe uma estratégia ganhadora.

e Justificar numericamente ou algebrica-
mente situacdes de alguns jogos escolhidos
e estudados.

e Promover e incentivar, apds conhecimento
das regras de cada jogo escolhido:
A analise de vdrias situacdes que permitam
compreender como podem chegar a vitéria
ou derrota e respetivas justificacbes. Por
exemplo: campeonato na turma.
A prova que um jogador pode ter vantagem
ou entdo que existe uma estratégia ganha-
dora.
A analise de varias configuracdes, através de
experiéncias com jogos que estejam dispo-
niveis em linha na internet.
Por exemplo: os alunos podem organizar-se
em pares ou grupos para discutirem e anali-
sarem as varias situacées.
¢ Incentivar, a partir da comunicacdo matema-
tica, a apresentacao de justificacdes numéri-
cas ou algébricas dos jogos escolhidos pelos
varios grupos da turma. Por exemplo: apre-
sentar oralmente o jogo escolhido, regras,
analise de situacOes de estratégia e respetivas
justificacdbes numéricas ou algébricas de
acordo com o jogo estudado. Por exemplo:
justificacdes numéricas- numeracdo binaria
para o jogo do Nim; numeros primos do Trinca
Espinhas; justificacGes de Truques de Cartas.
justificacOes algébricas - Jogo do 15; ra salti-
tante.

16/19

ANQYEP @......q

69 PESSOAS
29 2030

, Cofinanciado pela
“ 2030 Unido Europeia




REPUBLICA

Maddulo OP16: Matematica Laboral

PORTUGUESA

EDUCAGAQ, CIENCIA
EINOVACAO

DOMINIOS

PLANIFICACAO MODULAR

Total de horas do mddulo: 25 h

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

N.2 Aulas: 30 tempos

TEMPOS LETIVOS

e Conceitos e Procedimentos (50%)
e Resolugdo de Problemas (25%)

e Participacdo/Comunicacdo Matematica (25%)

Moeda e taxa de cambio.

Ll S S

Promogdes e saldos.

Rendimentos e despesas pessoais.
Retribui¢des e contribuicdes nos contratos laborais.

Aprendizagens essenciais — 23 a 25 tempos

Avaliagdo sumativa — 4 a 6 tempos
Autoavaliagdo —

1 tempo

Madulo

Aprendizagens essenciais

AgOes estratégicas
a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

Matematica Laboral

E confiante, resili-
ente e persistente,
construindo cami-
nhos personaliza-
dos de aprendiza-
gem de médio e
longo prazo,

com base nas suas
vivéncias. (F)

E responsével e
estd consciente de
que os

seus atos e as suas
decisGes afetam a

e Reconhecer que o euro é a moeda oficial de
varios paises da Europa e que existem ou-
tras moedas, identificando-as com os respe-
tivos paises.

e Converter em euros valores expressos nou-
tras moedas e vice-versa, tendo em conta a
taxa de cambio.

Encorajar a recolha de informacao, por parte
dos alunos, em jornais, revistas ou na internet
sobre noticias que identifiquem o valor da
moeda em diferentes paises.

Apresentar os resultados através de um rela-
tério em grupo ou de trabalho de projeto com
outras disciplinas.

Apoiar os alunos na construgao de um mo-
delo, numa folha de célculo ou recorrendo a
programac¢dao em Python, para o calculo das
taxas de cambio em diferentes paises, por
exemplo, no contexto da planificacdo de uma
viagem ou de uma compra online.

Fomentar a elaboragdo de um orgamento:
calcular rendimentos e despesas, estabelecer

Avaliagdao Formativa

e Resolugdo de exerci-
cios /Problemas mate-
maticos/Questdes

e Comunicagdo (oral ou
escrita)

e Trabalho Individual ou
grupo (em sala de
aula)

Avaliagao Sumativa
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sua saude, o seu
bem-estar e o am-
biente. (G)

Tém consciéncia
de si préprio a ni-
vel

emocional, cogni-
tivo, psicossocial,
estético e moral
por forma a esta-
belecer

consigo préprio e
com 0s outros uma
relacdo harmoni-
osa. (J)

Identificar as diferentes fontes de rendi-
mento, tais como: salarios, rendas, pensoes,
subsidios, donativos, rendimentos de capi-
tal e outros.

Identificar despesas fixas e despesas varia-
veis.

Identificar as retribuicGes e as contribuicdes
nos contratos laborais.

Determinar o rendimento liquido a partir do
iliquido e vice-versa.

Calcular os custos imputados ao trabalha-
dor e a empresa, face ao rendimento ili-
quido num determinado tipo de contrato de
trabalho, por exemplo: seguranga social,
IRS, seguro, contribui¢des sindicais, subsi-
dios.

Calcular o valor de taxas percentuais em
problemas que envolvam saldos ou promo-
¢Oes, descontos ou aumentos, em situagdes
concretas.

Determinar o valor de promogdes ou saldos,
descontos ou aumentos, considerando as
taxas percentuais.

prioridades e apurar o respetivo saldo, recor-
rendo a uma folha de calculo.

Incentivar o planeamento, por exemplo de
uma viagem de finalistas, recorrendo a uma
folha de cdlculo, tendo em conta as receitas e
as despesas, nomeadamente: angariacao de
fundos, duracdao da viagem, local, alimenta-
¢ao, transportes, espacos a visitar, etc.
Dinamizar a exploracdo de ofertas de em-
prego e determinar a melhor opg¢do, aten-
dendo a: diferentes tipos de contrato, dura-
¢ao, local de residéncia, subsidios, condicbes
de pagamento.

Promover o recurso a simuladores na Internet
ou a uma folha de célculo.

Conduzir os alunos na exploragdo de situa-
¢Oes concretas que envolvam o calculo de
promocoes e saldos recorrendo para o efeito
a uma folha de célculo ou a calculadora, como
por exemplo:

- Calcular o valor de um desconto ou aumento
numa situagdo concreta;

- Determinar o valor resultante de adquirir
produtos em saldo ou em promocgao.

Utilizar pelo menos duas
das seguintes técnicas

Observagao
e Apresentacgdo oral de
um problema
e Trabalho de grupo
e Grelha de Observagao

Testagem
e Teste
e Mini-teste
e Questdo Aula

Analise
e Caderno
e Portefélio
e Relatdrios
Exposicdes /cartazes/
desdobravel
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e Apoiar na realizacdo de um trabalho (indivi-
dual ou a pares), ao longo do médulo, envol-
vendo a elaboracdo de uma lista de compras,
recorrendo a uma loja on-line ou a folhetos
promocionais, na qual devera constar, nome-
adamente:

- 0s custos iniciais associados aos produtos
(roupa, maquilhagem, eletrdnica, etc.);

- 0s custos finais das compras caso exista alte-
racao dos precos por saldo ou promocao.

Os resultados desta pesquisa, deverdo ser
apresentados em contexto de sala de aula.

ACPA* - Areas de Competéncias do Perfil dos Aluno

A- Linguagem e textos F- Desenvolvimento pessoal e autonomia
B- Informacdo e Comunicacgado G- Beme-estar, saude e ambiente

C- Raciocinio e resolugdo de problemas H- Sensibilidade estética e artistica

D- Pensamento critico e Pensamento criativo I- Saber cientifico, técnico e tecnoldgico
E- Relacionamento Interpessoal J- Consciéncia e dominio do corpo

Nota: Sera da competéncia de cada area disciplinar/conselho de ano, tendo em conta os dominios definidos e respetivas ponderacgdes, determinar o nimero e a tipologia
de tarefas a aplicar, salvaguardando que:

e uma tarefa formativa deve preceder sempre uma tarefa sumativa;

e serdo realizadas, no minimo, duas tarefas sumativas em cada modulo;

e dever-se-3do aplicar, pelo menos, duas técnicas diferentes para recolha da informacao, ao longo de cada mddulo;

e tanto quanto possivel as tarefas devem ser orientadas por rubricas. Podem ser usadas as rubricas ja existentes, mas podem ser adaptadas.
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de Escolas da Trofa

ANO LETIVO 2024-2025

CRITERIOS DE AVALIAGAO

CRITERIOS TRANSVERSAIS DESCRITORES DE DESEMPENHO

A C E

Adquire plenamente os conhecimentos Adquire uma parte significativa dos Ndo adquire os conhecimentos previstos

Aquisi¢do dos previstos nas AE. conhecimentos previstos nas AE. nas AE.

conhecimentos Demonstra sempre responsabilidade no Demonstra ocasionalmente Raramente demonstra responsabilidade
cumprimento das tarefas e dos prazos responsabilidade no cumprimento das no cumprimento das tarefas e dos prazos
estabelecidos. tarefas e prazos estabelecidos. estabelecidos.
Aplica plenamente os conhecimentos Aplica uma parte significativa dos Ndo aplica os conhecimentos previstos
previstos nas AE. conhecimentos previstos nas AE. nas AE.

Aplicacso dos Interprefca, compreende e seleciona Interpre'Fa, compreende e seleciona Interpre'Fa, compreende e seleciona

. . |estratégias de resolugdo de problemas estratégias de resolugdo de problemas estratégias de resolugdo de problemas

conhecimentos / Resolucéo o . .

de problemas com faC|I|dade.. ' > razoavelmente. . > com muitas dlflcgldades. '
Demonstra muita autonomia, empenho, < Demonstra alguma autonomia, empenho, < Demonstra muito pouca autonomia,
capacidade critica, sensibilidade estética g capacidade critica, sensibilidade estética e g empenho, capacidade critica,
e iniciativa. F_E’ iniciativa. § sensibilidade estética e iniciativa.
Assume sempre uma postura a Assume ocasionalmente uma postura a Raramente assume uma  postura
comunicativa e participativa durante o o comunicativa e participativa durante o o comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das desenvolvimento e aplicacdo pratica das AE. desenvolvimento e aplicagdo pratica das
AE. Nem sempre é assiduo e pontual. Coopera AE.
E sempre assiduo e pontual. Coopera e razoavelmente e esta disponivel para Raramente é assiduo e pontual.

N . esta sempre disponivel para participar participar nas atividades da escola. Raramente coopera e esta disponivel
Comunicagdo/Participagdo - . ~ . . .

nas atividades da escola. Manifesta uma relagdo interpessoal para participar nas atividades da escola.
Manifesta uma relagdo interpessoal adequada ao espaco de sala de aula e outros Manifesta uma relagdo interpessoal
muito adequada ao espaco de sala de espacos escolares, respeitando as normas inadequada ao espago de sala de aula e
aula e outros espacos escolares, de conduta e de trabalho definidas. outros espacos escolares, desrespeitando
respeitando sempre as normas de as normas de conduta e de trabalho
conduta e de trabalho definidas. definidas.
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RE PHBLI CA EDUCACAD, CIENCIA A T
PORTUGUESA E INOVAGAO

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Departamento de Matematica e Informatica | Area Disciplinar de Informatica PLANIFICACAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE: PSI

CURSO: Técnico de Gestdo e Programagao de Sistemas Informaticos Turma: 1207

PLANIFICACAO MODULAR

Médulo 1: Introdugao a Programacao e Algoritmia Total de horas do mdédulo: 35 h N.2 Aulas: 42 tempos

DOMINIOS TEMPOS LETIVOS

Conteuldos — 38 tempos
e D1. Conceitos e Produgdo Digital (70%) Introdugdo a Programacao e Algoritmia Avaliagdo sumativa — 3 tempos
e D2. Participacdo e Comunicag¢do Digital (30%) Autoavaliacdo — 1 tempo

Conteudos Objetivos Especificos AcgOes estratégicas Técnicas e Instrumentos de
a desenvolver ao longo do ano letivo recolha de dados

1. Introdugdo a Ldgica de Conhecedor| Sabe- e Apreender conceitos sobre a légica de pro- e Apresentacdo de diapositivos; |F - Questionario

Programacdo dor| gramacao F — Trabalho Individual
1.1. Ldgica Culto| Informado e Aplicarinstrugdes e sequéncias logicas na e Dialogo aberto na aula sobre
1.2. Sequéncia Légica (A, B,G,1,J) resolucdo de problemas os temas do médulo; S —Teste
1.3. Instrucdes e Utilizar as regras e as diferentes fazes na S — Questionario
1.4. Algoritmos Criativo elaboracdo de um algoritmo e Aulas préticas. S — Grelha de Observagdo
2. Desenvolvimento de Algo- (A C D) * Aplicar fluxogramas

ritmos riticol Analitico e Identificar os diferentes tipos de dados * Apresentagdo de casos de es-
2.1. Pseudocédigo (A.B.C,D, G) . Id(?r?tlflcar variaveis e. constantes tudo.
2.2. Regras e Fases de Cons- e Utilizar as regras de tipos em geral '

trugao de um Algoritmo ||ndagador [Investi- . En}Jr.nerar e |d.ent|f|car (,Js.operadores arit-
méticos, relacionais e légicos

2.3. Fluxogramas gador
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% REPGBLICA EDUCACAD, CIENCIA
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de Escolas da Trofa

2.3.1.Introducgdo ao Fluxo- |(C, D, F, H, 1) e Utilizar operadores e fungées pré-definidas | e Resolugdo de problemas e de
grama e Realizar testes e corregao de erros exercicios que simulem a reali-
2.3.2. Simbologia Respeitador do ou- dade.
3. Constantes, Variaveis e tro
Tipo de Dados e da diferenca e Trabalhos individuais e de
(Ar Br Er Fr H) grupo.

3.1. Constantes
3.2. Variaveis
. Sistematizador |Or-
3.3. Tipos de Dados )
. . |ganizador
4. Operadores e Fungdes Pré (A, B, C, 1)

- Definidas "
4.1. Operadores Aritméticos | questionador
4.2. Operadores Relacionais (A, F, G, I)

4.3. Operadores Ldgicos
4.4. Funcgdes Pré-Definidas | Comunicador
Teste e Correg3o de erros (A, B, D, E, H)

Participativo| Cola-
borador
(B,C,D,E F)

Responsavel |Auté-
nomo
(C,D,EFG,1)J)

Cuidador de si e do
outro
(B,E, F,G)
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RE PHBLI CA EDUCACAD, CIENCIA A T
PORTUGUESA E INOVAGAO

rupamento
de Escolas da Trofa

Autoavaliador
(transversal as
areas)

PLANIFICACAO MODULAR

Mddulo 2: Mecanismos de Controlo de Execugdo Total de horas do médulo: 35 h N.2 Aulas: 42 tempos

DOMINIOS TEMPOS LETIVOS

Conteuldos — 38 tempos
e D1. Conceitos e Produgdo Digital (70%) Mecanismos de Controlo de Execugdo Avaliagdo sumativa — 3 tempos
e D2. Participagdo e Comunicagdo Digital (30%) Autoavaliagdo — 1 tempo

Conteudos Objetivos Especificos Acgles estratégicas Técnicas e Instrumentos de
a desenvolver ao longo do ano letivo recolha de dados
1.Exemplos em linguagem | Conhecedor| Sabedor | e Conhecer vérios tipos de variaveis; e Apresentacdo de diapositivos; |F - Questionario
natural envolvendo Culto| Informado F — Trabalho Individual
mecanismos intuitivos de (A, B,G,1,)) * Compreender a estrutura de um pro- e Didlogo aberto na aula sobre
Decisdo Bindria e Decisdo grama; os temas do médulo; S —Teste
Multipla. Criativo . S — Questionario
(A, C, D) e Conhecer estruturas de decisdo e de e Aulas préticas; S — Grelha de Observacio

2. Exemplos em linguagem repeticdo.
natural envolvendo Critico| Analitico e Apresentacdo de casos de es-
mecanismos de repeticdo (A,B,C D,QG) tudo;
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Agrupamento
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condicionada por uma

expressao légica. Indagador |Investigador e Resolucdo de problemas e de
(C,D,F,H,1) exercicios que simulem a reali-

3. Desenvolvimento de dade;

algoritmos, fazendo uso de |Respeitador do outro

uma linguagem grafica com |e da diferenga e Trabalhos individuais e de

o objetivo de analisar o seu |[(A, B, E, F, H) grupo.

fluxo de execucao

sequencial. Sistematizador | Organiza-
dor

4.Estrutura de um programa. |(A, B, C, I)

5.Tipos de variaveis. Questionador
(A, F,G,1)

6.Tipos simples Instrucdes:
Afetacdo, Input e Output de |Comunicador
informacao. (A, B, D, E, H)

7.Mecanismos de controlo | Participativo| Colaborador

de programa: (B,C,D,E F)

- Selecdo simples

- Selegdo multipla Responsavel |Auténomo
- Repeti¢do condicional (C,D,E, F,G,11))

- Repeti¢do incondicional
Cuidador de si e do outro
(B,E, F,G)

Autoavaliador
(transversal
as areas)
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Mddulo 3: Programagao Estruturada

DOMINIOS

PLANIFICACAO MODULAR

Total de horas do mdédulo: 35 h

N.2 Aulas: 42 tempos

TEMPOS LETIVOS

e D1. Conceitos e Produgdo Digital (70%)

e D2. Participagdo e Comunicagdo Digital (30%)

Programacado Estruturada

Conteuldos — 38 tempos
Avaliagao sumativa — 3 tempos
Autoavaliagdo — 1 tempo

Conteudos

Objetivos Especificos

AcgOes estratégicas

Técnicas e Instrumentos de

1. Conceitos Basicos
2. Variaveis
2.1. Globais e Locais
2.2. Passagem por Parame-
tros
3. Subprogramas
3.1. Estrutura do Subpro-
grama
3.1.1. Procedimentos

3.1.2. Fungdes

Conhecedor| Sa-
bedor|

Culto]| Infor-
mado

(A, B, G, 1,J)

Criativo
(A, C,D)

Critico| Analitico
(A, B,C,D,G)

Indagador |In-
vestigador
(C,D,F,H,1)

a desenvolver ao longo do ano letivo

Adquirir a nogdo de subprograma; .
Conhecer as regras de declaracgdo de
subprogramas;

Conhecer as regras de execugdo de
subprogramas;

Utilizar corretamente parametros;

Distinguir os diferentes tipos de subprogramas;
Elaborar programas com recurso a

subprogramas;

Apresentacdo de diapositivos;

Didlogo aberto na aula sobre
os temas do médulo;

Aulas préticas;

Apresentagao de casos de es-
tudo;

Resolucdo de problemas e de

exercicios que simulem a reali-

dade;

recolha de dados

F - Questionario
F — Trabalho Individual

S —Trabalho
pratico/projeto

S — Questionario

S — Grelha de Observagao
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3.2. Recursividade e Conhecer as regras para a criagdo de e Trabalhos individuais e de
. . Respeitador do . .
4. Construcdo de Bibliotecas outfo bibliotecas de subprogramas; grupo
e da diferenca e Conhecer os mecanismos de utilizagdo de bibli-

(A, B, E, F, H)
otecas de subprogramas.
Sistematizador
| Organizador
(A, B, C)

Questionador
(A, F,G,1)

Comunicador
(A, B, D, E, H)

Participativo |
Colaborador
(B,C,D,E F)

Responsavel
| Auténomo
(C,D,E FG,1)J)

Cuidador de si e
do outro
(B, E, F,G)

Autoavaliador
(transversal
as areas)
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rupamento
de Escolas da Trofa

Modulo 4: Estruturas de Dados Estaticas

DOMINIOS

PLANIFICACAO MODULAR

Total de horas do modulo: 30 h

N.2 Aulas: 36 tempos

TEMPOS LETIVOS

e D1. Conceitos e Produgdo Digital (70%)

e D2. Participagdo e Comunicagdo Digital (30%)

Estruturas de Dados Estaticas

Conteuldos — 32 tempos
Avaliagao sumativa — 3 tempos
Autoavaliagdo — 1 tempo

Contetuidos

Objetivos Especificos

AgOes estratégicas

a desenvolver ao longo do ano letivo

Técnicas e Instrumentos de
recolha de dados

1. Definicdo de String como
variavel capaz de guardar
um numero finito de
valores do tipo CHAR

2. Declaragao e Manipulagdo
de variaveis do tipo String

3. Definigdo de Array como
variavel capaz de
"agregar" um numero
finito de valores do
mesmo

tipo

4. Declaragdo e Manipulagdo
de variadveis do tipo Array

Conhecedor| Sa-
bedor|

Culto]| Infor-
mado

(A, B,G,1,1J)

Criativo
(A, C, D)

Critico| Analitico
(A, B,C,D,G)

Indagador |In-
vestigador
(C,D,F, H,1)

Saber fazer a distingao entre uma variavel
simples e uma variavel estruturada.

Saber o que é uma String.

Manipular uma String.

Diferenciar indice e valor indexado num Array.
Dominar os algoritmos de manipulagdo de Ar-

rays.

e Apresentac¢do de diapositivos;

Didlogo aberto na aula sobre
os temas do médulo;

Aulas préticas;

Apresentacdo de casos de es-
tudo;

Resolugdo de problemas e de
exercicios que simulem a reali-
dade;

F - Questionario
F — Trabalho Individual

S —Trabalho
pratico/projeto

S — Questionario

S — Grelha de Observagdo
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% REPGBLICA EDUCACAD, CIENCIA
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de Escolas da Trofa

5. Estudo de algoritmos de e Trabalhos individuais e de
manipulacdo de Arrays Respeitador do grupo.

6. Iniciagao outro

7. Pesquisa sequencial e da diferenca

8. Insercdo e remocao de (A, B,E, F, H)

elementos de um array:
No Inicio (a Cabeca) ; no |Sistematizador
Fim (a Cauda). | Organizador
9. Ordenacdo crescenteou |(A, B, C, 1)
decrescente dos
elementos de um array Questionador
10. Insercdo e remocgdo de (A F,G,1)
elementos em arrays
ordenados Comunicador
11. Array de Array (ou Array |(A, B, D, E, H)
multi-dimensional)
Participativo |
Colaborador
(B,C,D,E,F)

Responsavel
| Auténomo
(C,D,E FG,1)J)

Cuidador de si e
do outro
(B, E, F,G)

Autoavaliador
(transversal
as areas)
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Mddulo 5: Estruturas de Dados Compostas

DOMINIOS

PLANIFICACAO MODULAR

Total de horas do modulo: 30 h

N.2 Aulas: 36 tempos

TEMPOS LETIVOS

e D1. Conceitos e Produgdo Digital (70%)

e D2. Participagdo e Comunicagdo Digital (30%)

Estruturas de Dados Compostas

Conteuldos — 32 tempos
Avaliagao sumativa — 3 tempos
Autoavaliagdo — 1 tempo

Conteuidos

Objetivos Especificos

Agoes estratégicas Técnicas e Instrumentos de

. Definicdo de estrutura de
dados composta como
estrutura que agrega
dados de tipos diferentes.

Manipulagao de
estruturas.

. Acesso aos campos de uma
estrutura.

. Afetagdo dos campos de
uma estrutura.

Utilizacdo de Array de
estruturas.

Filosofias de gestdo de
estruturas de dados, de
acordo com o modo de
insercao e remogao de

Conhecedor| Sa-
bedor|

Culto]| Infor-
mado

(A, B,G,1,1J)

Criativo
(A, C, D)

Critico| Analitico
(A, B,C,D,G)

Indagador |In-
vestigador
(C,D,F,H,1)

Definir e manipular tipos de dados compostos;
Modularizar um problema usando a estrutura

de dados apropriada.

recolha de dados

a desenvolver ao longo do ano letivo

F - Questionario
F — Trabalho Individual

e Apresentacgdo de diapositivos;

e Dialogo aberto na aula sobre
os temas do médulo; S —Trabalho

pratico/projeto

S — Questionario

S — Grelha de Observagdo

e Aulas praticas;

e Apresentac¢do de casos de es-
tudo;

e Resolugdo de problemas e de
exercicios que simulem a reali-
dade;
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de Escolas da Trofa

informacdo das respetivas|Respeitador do e Trabalhos individuais e de
estruturas. outro grupo.

7. Desenho de aplicacbes que | e da diferenca
envolvam estruturas de|(A, B, E, F, H)

dados de alguma

complexidade. Sistematizador
| Organizador
(A, B, G 1)

Questionador
(A, F,G,1)

Comunicador
(A,B,D, E, H)

Participativo |
Colaborador
(B,C,D,EF)

Responsavel
| Auténomo
(C,D,E FG,1J)

Cuidador de si e
do outro
(B, E, F,G)

Autoavaliador
(transversal
as areas)
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Modulo 6: Estruturas de Dados Dinamicas

DOMINIOS

PLANIFICACAO MODULAR

Total de horas do modulo: 25 h

N.2 Aulas: 30 tempos

TEMPOS LETIVOS

e D1. Conceitos e Produgdo Digital (70%)

e D2. Participagdo e Comunicagdo Digital (30%)

Estruturas de Dados Dindmicas

Conteldos — 26 tempos
Avaliagao sumativa — 3 tempos
Autoavaliagdo — 1 tempo

Conteuidos

Objetivos Especificos

Agoes estratégicas Técnicas e Instrumentos de

1. Introducgdo
1.1. Conceitos de estruturas
Dinamicas.
1.2. Regras de Declaragao
de Estruturas Dinamicas.
2. Técnicas de manipulagdo
de informacgao em
estruturas dinamicas.
3. Nogbes de pilha e fila de
espera.
4. Operagdes bdasicas sobre
listas  unidirecionais e
bidirecionais.

Conhecedor| Sa-
bedor|

Culto]| Infor-
mado

(A, B,G,1,1J)

Criativo
(A, C, D)

Critico| Analitico
(A, B,C,D,G)

Indagador |In-
vestigador
(C,D,F,H,1)

Compreender o conceito de apontador;
Conhecer as regras de declaracgdo de
apontadores;

Identificar as operacdes para manipulagdo de
apontadores;

Utilizar estruturas dindmicas lineares;
Distinguir apontador de estrutura dinamica;
Identificar os tipos de estrutura dinamica —
Pilha e Fila de Espera;

Adquirir a nog¢do de lista bidirecional;

recolha de dados

a desenvolver ao longo do ano letivo

F - Questionario
F — Trabalho Individual

e Apresentacgdo de diapositivos;

e Dialogo aberto na aula sobre

os temas do médulo; S —Trabalho

pratico/projeto
S — Questionario
S — Grelha de Observagdo

e Aulas praticas;

e Apresentac¢do de casos de es-
tudo;

e Resolugdo de problemas e de
exercicios que simulem a reali-
dade;
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Respeitador do e Dominar as operagdes basicas sobre listas; e Trabalhos individuais e de
outro grupo.

e da diferenca
(A, B, E, F, H)

Sistematizador
| Organizador
(A, B,C)

Questionador
(A, F,G,1)

Comunicador
(A,B,D, E, H)

Participativo |
Colaborador
(B,C,D,EF)

Responsavel
| Auténomo
(C,D,E FG,1J)

Cuidador de si e
do outro
(B, E, F,G)

Autoavaliador
(transversal
as areas)
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PLANIFICACAO MODULAR

Mddulo 7: Tratamento de Ficheiros Total de horas do mdédulo: 30 h N.2 Aulas: 36 tempos

DOMINIOS TEMPOS LETIVOS

Conteuldos — 32 tempos
e D1. Conceitos e Produgdo Digital (70%) Tratamento de Ficheiros Avaliagdo sumativa — 3 tempos
e D2. Participagdo e Comunicagdo Digital (30%) Autoavaliagdo — 1 tempo

Conteudos Objetivos Especificos Acgles estratégicas Técnicas e Instrumentos de
a desenvolver ao longo do ano letivo recolha de dados
1. Conceitos Gerais. Conhecedor| Sa- e Conhecer as regras da declaragdo de e Apresentagdo de diapositivos; |F - Questionario
2. Criacdo de Ficheiros bedor| o F — Trabalho Individual
2.1. Ficheiros de Dados; |Culto| Informado ficheiros; e Didlogo aberto na aula sobre
2.2. Ficheiros de Texto.  |(A, B, G, 1,)) e Identificar as operacdes definidas para a os temas do médulo; S —Trabalho
3. Instrucdes de controlo de . . . pratico/projeto
ficheiros. Criativo manipulagdo de ficheiros; e Aulas praticas; S — Questionario
4. Manipulagdo de|(A, C, D) e Dominar técnicas de processamento de S — Grelha de Observagao
informacdo em ficheiros. L e Apresentacdo de casos de es-
5. Manipulagdo de ficheiros|Critico| Analitico ficheiros; tudo;
com recurso a estruturas (A, B, C, D, G) e Elaborar programas que recorram a ficheiros
dinamicas. ) e Resolugdo de problemas e de
Indagador |Inves- como suporte de dados; exercicios que simulem a reali-
tigador e Conhecer as operacdes especificas para dade;
(C,D,F, H,I)
manipular ficheiros de texto;
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REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA

EINOVAGAO

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Respeitador do
outro

e da diferenca
(A, B,E, F, H)

Sistematizador
| Organizador
(A, B,C)

Questionador
(A, F,G,1)

Comunicador
(A,B,D, E, H)

Participativo| Co-
laborador
(8,C, D, EF)

Responsavel | Au-
ténomo
(C,D,E FG,1J)

Cuidador de si e
do outro
(B, E, F,G)

Autoavaliador
(transversal
as areas)

Dominar as técnicas de processamento de
ficheiros de texto;

Elaborar programas que recorram a ficheiros
de texto como suporte de dados;

Ser capaz de tornar persistente a informacgao

necessaria a execugao do programa.

e Trabalhos individuais e de
grupo.
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PORTUGUESA EINOVAGAO Agrupamenta
de Escolas da Trofa

gg RE PGBLICA EDUCACAQ, CIENCIA A T
-

ACPA*

- Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos

Linguagem e textos F- Desenvolvimento pessoal e autonomia

Informagdo e Comunicagdo G- Bem-estar, saude e ambiente
Raciocinio e resolugdo de problemas H- Sensibilidade estética e artistica
Pensa!mento critico e Pensamento criativo - Saber cientifico, técnico e tecnolégico
Relacionamento Interpessoal A .

J-  Consciéncia e dominio do corpo

Nota: Sera da competéncia de cada area disciplinar/conselho de ano, tendo em conta os dominios definidos e respetivas ponderacdes, determinar o nimero e a
tipologia de tarefas a aplicar, salvaguardando que:

uma tarefa formativa deve preceder sempre uma tarefa sumativa;

serdo realizadas, no minimo, duas tarefas sumativas em cada periodo letivo*;

dever-se-3o aplicar, pelo menos, duas técnicas diferentes para recolha da informacdo, ao longo de cada periodo letivo*;

tanto quanto possivel as tarefas devem ser orientadas por rubricas. Podem ser usadas as rubricas ja existentes, mas podem ser adaptadas;
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‘S REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

EINOVACAD

EDUCACAD, CIENCIA

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

CRITERIOS TRANSVERSAIS

Aquisi¢do dos
conhecimentos

A

CRITERIOS DE AVALIACAO

DESCRITORES DE DESEMPENHO
C

ANO LETIVO 2024-2025

E

Adquire plenamente os conhecimentos
previstos nas AE.

Demonstra sempre responsabilidade no
cumprimento das tarefas e dos prazos
estabelecidos.

Aplicacdo dos
conhecimentos / Resolugdo
de problemas

Aplica plenamente os conhecimentos
previstos nas AE.

Interpreta, compreende e seleciona
estratégias de resolugdo de problemas
com facilidade.

Demonstra muita autonomia, empenho,
capacidade critica, sensibilidade estética
e iniciativa.

Comunicagdo/Participacdo

Assume sempre uma postura
comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das
AE.

E sempre assiduo e pontual. Coopera e
estd sempre disponivel para participar
nas atividades da escola.

Manifesta uma relacdo interpessoal
muito adequada ao espaco de sala de
aula e outros espacos escolares,
respeitando sempre as normas de
conduta e de trabalho definidas.

01paWLIAIUI [SAIN

Adquire uma parte significativa dos
conhecimentos previstos nas AE.
Demonstra ocasionalmente
responsabilidade no cumprimento das
tarefas e prazos estabelecidos.

Aplica uma parte significativa dos
conhecimentos previstos nas AE.
Interpreta, compreende e seleciona
estratégias de resolucdo de problemas
razoavelmente. Demonstra alguma
autonomia, empenho, capacidade critica,
sensibilidade estética e iniciativa.

Assume ocasionalmente uma postura
comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das
AE. Nem sempre é assiduo e pontual.
Coopera razoavelmente e esta disponivel
para participar nas atividades da escola.
Manifesta uma relagdo interpessoal
adequada ao espago de sala de aula e
outros espagos escolares, respeitando as
normas de conduta e de trabalho definidas.

o1p WL [PAIN

N&o adquire os conhecimentos previstos
nas AE. Raramente demonstra
responsabilidade no cumprimento das
tarefas e dos prazos estabelecidos.

N&o aplica os conhecimentos previstos
nas AE. Interpreta, compreende e
seleciona estratégias de resolugdo de
problemas com muitas dificuldades.
Demonstra muito pouca autonomia,
empenho, capacidade critica,
sensibilidade estética e iniciativa.

Raramente assume uma postura
comunicativa e participativa durante o
desenvolvimento e aplicagdo pratica das
AE. Raramente é assiduo e pontual.
Raramente coopera e esta disponivel
para participar nas atividades da escola.
Manifesta uma relagdo interpessoal
inadequada ao espacgo de sala de aula e
outros espagos escolares,
desrespeitando as normas de conduta e
de trabalho definidas.
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g REPUBLICA £DUCAGHD, CENCIA AT

PORTUGUESA EiNovAcAo Agrupamento

de Escolas da Trofa

Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas | Area Disciplinar de Filosofia PLANIFICACAO PEDAGOGICA ANUAL DA DISCIPLINA DE: PSICOLOGIA

CURSO: ANIMADOR SOCIOCULTURAL Turma: 1208

PLANIFICAGAO MODULAR

Modulo 1: P1 — Descobrindo a Psicologia Total de horas do médulo:20 h N.2 Aulas: 24 tempos

DOMINIOS TEMPOS LETIVOS
Conceptualizacdo-25% -Defini¢do e objeto da Psicologia Aprendizagens essenciais — 20
Relacoes interpessoais /Comunicagdo (oral e escrita) -40%  |-Os primérdios da Psicologia - evolugdo como ciéncia Avaliagdo sumativa — 3
Responsabilidade e participacio-35% -Psicologia - areas de especializacdo Autoavaliagdo -1

Modulo Aprendizagens essenciais AgOes estratégicas Técnicas e Instrumentos
a desenvolver ao longo do ano de recolha de dados
letivo

Descobrindo a Psicologia Conhecedor| Delimitar, em discurso argumenta-

Sabedor| Reconhecer a complexidade e subjetividade dos proces- | tivo oral ou escrito, o centro de in- |Avaliacdo formativa:
-Definicdo e objeto da Culto]| Infor- |sos mentais e do comportamento humano como objeto | teresse da Psicologia a partir da -Andlise:
Psicologia mado de estudo especifico da Psicologia. andlise de texto e/ou imagens as- |-Reflexdes;
-Os primérdios da Psicologia |(A, B, G, |,J) |Aplicar adequadamente métodos (experimental, quase- - | sociados a interrogacdo ou chuva |-Mapas concetuais.
- evolugdo como ciéncia experimental e ndo experimental) e técnicas de recolha e | de ideias (expressar tomadas de -Observacdo:
-Psicologia - areas de Criativo tratamento de informacdo (entrevistas, questionario, ob- | posicdo e construir argumentos e |-Trabalho individual e
especializagao (A, C,D) servacgdo participante e ndo participante) a diversidade contra argumentos). em pares;

dos processos mentais e comportamentos em estudo.
Avaliagdo sumativa:
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‘S REPUBLICA

% PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
E INOVACAD

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Critico| Anali-
tico
(A,B,C,D,G)
Indagador

| Investigador
(C,D,F,H,I)
Respeitador
do outroe da
diferenca

(A, B, E, F, H)
Sistematiza-
dor | Organi-
zador

(A, B, G, 1)
Questionador
(A, F,G,I)
Comunicador
(A, B, D, E, H)
Participativo |
Colaborador
(B,C,D,E, F)
Responsavel

| Auténomo
(C,D,E, F,G,
1,J)

Cuidador de
si e do outro
(B, E, F, G)
Autoavaliador
(transversalas
areas)

Reconhecer as dreas pioneiras de especializacao em Psi-
cologia

Elaborar um mapa concetual (em
suporte analdgico ou digital) ilus-
trativo da especificidade da Psico-
logia.

Identificar, na sua experiéncia pes-
soal (vivida e/ou observada), situa-
¢Oes suscetiveis de ilustrar o objeto
da Psicologia, com discussdao em
grande grupo.

Refletir, a partir de exemplos for-
necidos pelo professor, acerca da
adequacdo de métodos e técnicas a
situacdes concretas de estudo de
comportamentos e processos men-
tais.

Identificar, reflexivamente, com
base em investigacdo em fontes de
informagdo em suportes diversos,
as areas de especializagdo em Psi-
cologia Aplicada, estabelecendo,
sempre que possivel, uma relagdo
com a area do respetivo Curso Pro-
fissional.
1Recursos digitais: manual digital;
Questionario/formulario na
plataforma Google Forms.
Edpuzzle; aplicacdo do Adobe
Creative
Cloud Express;
Socrative;Thinglink

Plataforma

Serdo aplicados dois ou

trés dos  seguintes
instrumentos de
avaliacdo:
- Testagem:
-Teste;

-Questdo de aula

- Observagao:
-Trabalho de grupo;
-Apresentacgdes orais;
-Grelhas de
observacao

-Inquérito:
-Questionario;

-Analise:
-Panfletos e brochuras;
-Grelhas de registo

3|9

ANQYEP @......q

spessons o030 [l e



RE PGB LICA EDUCACAD, CIENCIA A T
PORTUGUESA EINOVACAD

rupamento
de Escolas da Trofa

PLANIFICACAO MODULAR

Moddulo 2: P2 —O Desenvolvimento Humano Total de horas do médulo:20 h N.2 Aulas: 24tempos

DOMINIOS TEMPOS LETIVOS
Conceptualizagdo-25% Aprendizagens essenciais — 20
Relag0es interpessoais /Comunicacéo (oral e escrita) -40% _Conceito e fatores de desenvolvimento Avaliagdo sumativa — 3
Responsabilidade e participacio-35% -Diferentes perspetivas do estudo do desenvolvimento Autoavaliagdo -1
humano

-O ciclo de vida do ser humano

Médulo/UFCD Aprendizagens essenciais Acoes estratégicas Técnicas e Instrumentos
a desenvolver ao longo do ano de recolha de dados
letivo
Conhece- Elaborar o conceito de desenvolvi- |Avaliagdo formativa:
O desenvolvimento Humano | dor| Sabe- mento a partir de textos seleciona- |-Analise:
-Conceito e fatores de dor| Aplicar o conceito de desenvolvimento na compreensdo dos com afericdo em grande grupo. |-Reflexdes;
desenvolvimento Culto| Infor-|das diferentes etapas de vida dos individuos. Mobilizar os conceitos adquiridos, |-Mapas concetuais.
-Diferentes perspetivas do mado Associar as componentes inata (hereditariedade) e adqui- |para, a partir da observagdo de ima-|-Observagao;
estudo do desenvolvimento |(A, B, G, |, J) |rida (meio e cultura) do desenvolvimento e do comporta- |gens ou videos representativos de |-Trabalho individual e
humano mento e processos mentais humanos, manifestando com- |comportamentos, em didlogo argu- |em pares;
-0 ciclo de vida do ser Criativo preensdo da superacdo da dicotomia hereditariedade- mentativo, e numa perspetiva disci- |-Resolucdo de
humano (A, C, D) meio. plinar e interdisciplinar, distinguir | problemas;
Aplicar as componentes inatas e aprendida para a compre- |os inatos dos adquiridos. Produgdo de textos.
ensao da sua prépria pessoa.
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‘S REPUBLICA

% PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
E INOVACAD

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Critico|
Analitico
(A, B,C,D,
G)

Indagador

| Investiga-
dor
(C,D,F,H,1)

Respeitador
do outro

e da dife-
renca

(A, B, E,F,
H)

Sistematiza-
dor | Organi-
zador
(A,B,C 1)

Questiona-
dor
(A, F,G,1)

Comunica-
dor

(A, B, D, E,
H)

Manifestar compreensao do carater multidimensional, di-
namico e coextensivo a vida (life-span) do desenvolvi-
mento humano.

Refletir sobre a ado¢do de comportamentos saudaveis du-
rante a gravidez, dada a importancia do desenvolvimento
pré-natal para a saude da mae e da existéncia pds-natal do
individuo.

Caracterizar cada etapa do ciclo de vida (infancia, adoles-
céncia, adultez e velhice) nas suas diferentes dimensdes
(bioldgica, cognitiva e socioafetiva).

Identificar as transformacGes da adolescéncia e relaciona-
las com o desenvolvimento pessoal.

Reconhecer a existéncia de semelhancas e de diferencas
interindividuais no desenvolvimento.

Identificar, reflexivamente, na sua
prépria histéria pessoal, o contri-
buto dos fatores biolégicos e apren-
didos e o cruzamento entre os dois
fatores.

Observar, de forma orientada e em
contexto, diferentes niveis de de-
senvolvimento, e formas de lidar
dos profissionais com as diferentes
populagdes, com base em lista de
observagdo, ou outros instrumen-
tos de recolha de dados, elaborados
pelos alunos, seguida de trata-
mento e apresentacdo dos resulta-
dos pelos mesmos. Construir uma
tabela comparativa, em formato
analégico ou digital, de comporta-
mentos a evitar e a adotar no de-
curso da gravidez. Produzir materi-
ais (folheto, infografia) para uma
campanha de sensibilizagdo (na co-
munidade educativa e nas juntas de
freguesia do municipio em que a es-
cola esta implantada, entre outras)
sobre comportamentos saudaveis
na gravidez. ldentificar caracteristi-
cas de cada idade da vida a partir
da observacao reflexiva de persona-
gens (em filmes, livros ou outros,
com narrativas proximas ao Curso

Avaliagdao sumativa:

Serdo aplicados dois ou

trés dos  seguintes
instrumentos de
avaliacdo:
- Testagem:
-Teste;

-Questdo de aula

- Observagao:
-Trabalho de grupo;
-Apresentacgdes orais;
-Grelhas de
observacao

-Inquérito:
-Questionario;

-Analise:
-Panfletos e brochuras;
-Grelhas de registo
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‘S REPUBLICA

% PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
E INOVACAD

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

Participa-
tivo| Cola-
borador
(B,C,D,E,
F)

Responsavel
| Auténomo
(C,D,E, F,
G,1,J)

Cuidador de
si e do outro
(BI EI I:l G)

autoavalia-

dor

(transversal
as areas)

Profissional). Aplicar o conheci-
mento sobre técnicas de observa-
cdo para elaborar listas de verifica-
cdo para aferir os processos de de-
senvolvimento nas vdrias etapas da
vida. Elaborar, em texto escrito,
uma imagem estereotipada de ado-
lescente e comparar com a auto
percec¢do que cada aluno tem de si.
Criar (em texto informativo ou lite-
rario, ilustracdo, BD), por cada
aluno, uma histdria pessoal imagi-
nada que reflita as multiplas di-
mensdes do desenvolvimento, em
diferentes momentos do ciclo de
vida de um sujeito.

Construir portefdlios, cartazes, li-
Vros, ou outros materiais que pos-
sam conjugar texto, imagem, video,
som para mobilizar um modelo
tedrico sobre o desenvolvimento
humano na analise do percurso de
vida de uma figura publica de refe-
réncia dos alunos (ator, musico, di-
namizador nas redes sociais, entre
outros).

Aplicar uma lista de verificacdo na
autoanalise das diferencas e seme-
Ihancas no processo de desenvolvi-
mento individual.

1Recursos digitais: manual digital;
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REPGBLICA EDUCACAD, CIENCIA
PORTUGUESA EINOVACAD

A-T

rupamento
de Escolas da Trofa

Questionario/formuldrio na
plataforma Google Forms.

Edpuzzle; aplicacdo do Adobe
Creative

Cloud Express; Plataforma
Socrative;Thinglink

Modulo 3: P3 —Processos Cognitivos, Emocionais e Motivacionais

DOMINIOS

Conceptualizacdo-25%

Relages interpessoais /Comunicacdo (oral e escrita) -40%

Responsabilidade e participacdo-35%

PLANIFICACAO MODULAR

-Processos cognitivos

-Processos motivacionais

Total de horas do médulo:20 h

-Inteligéncia emocional e gestdo das emocgGes

N.2 Aulas: 24 tempos

TEMPOS LETIVOS

Aprendizagens essenciais — 20

Autoavaliacdo -1

Avaliacdo sumativa —3

Médulo/UFCD

Conhecedor |

Sabedor|
Processos Cognitivos, Culto| Infor-
Emocionais e Motivacionais | mado
-Processos cognitivos (A, B,G,1,))

Aprendizagens essenciais

Distinguir diferentes capacidades cognitivas do ser
humano (atengdo, concentracgdo, percecdo, aprendi-
zagem, memoria, entre outras).

AgOes estratégicas

a desenvolver ao longo do ano letivo

Elaborar os conceitos de atencdo, con-
centracao, percegao, aprendizagem, me-
maria e esquecimento, individualmente
ou em trabalho colaborativo, a partir de

Técnicas e
Instrumentos de
recolha de dados

Avaliagao formativa:
-Andlise:

-Reflexdes;

-Mapas concetuais.
-Observacdo:
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‘S REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
E INOVACAD

A-T

Agrupamento
de Escolas da Trofa

-Inteligéncia emocional e
gestdo das emocdes
-Processos motivacionais

Criativo
(A, C, D)

Critico| Anali-
tico
(A, B,C,D,G)

Indagador

| Investigador
(C,D,F, H,I)
Respeitador
do outro

e da dife-
renca

(A, B, E, F, H)
Sistematiza-
dor | Organi-
zador

(A, B, G, 1)

Questionador
(A, F,G, 1)

Comunicador
(A,B,D, E, H)

Participativo |
Colaborador
(B,C,D,EF)

Associar o pensamento a atividade mental funda-
mental para a producdo de conceitos e a resolucao
de problemas.

Aplicar as etapas de resolucdo de problemas a um
problema especifico.

Apresentar o conceito de inteligéncia como facul-
dade que contempla capacidades e aptidGes diver-
sas.

Inferir que a inteligéncia emocional interfere nas re-
lagdes interpessoais e no comportamento (Goleman,
Mayer e Salovey, Bar-On, entre outros).

Manifestar compreensdo de que as emogdes e 0s
pensamentos sdo interdependentes e influenciam o
agir.

Aplicar estratégias de gestao de emocgdes em situa-
¢Oes da vida pessoal quotidiana.

Mostrar que o agir, para além de aspetos cognitivos
e emocionais, esta associado a forgas internas e ex-
ternas mobilizadoras do comportamento humano
que podem, ou ndo, encontrar barreiras e incompati-
bilidades.

Articular as etapas do ciclo motivacional.

textos selecionados com afericao em
grande grupo.

Explorar, de forma reflexiva, problemas
do quotidiano (conflitos com os pares,
dificuldades académicas, relagées famili-
ares), a partir da experiéncia do aluno,
do visionamento de videos e/ou leitura
de texto narrativo, para identificar eta-
pas chave para a sua resolugdo.
Descrever, em texto ou imagem (em su-
porte analdgico ou digital), os comporta-
mentos a adotar para resolver um pro-
blema selecionado pelos alunos (pes-
soal, de um amigo, da turma).

Elaborar o conceito de inteligéncia hu-
mana a partir da analise de texto ou
chuva de ideias com aplicacdo de regras
de defini¢cdo de conceitos.

Representar, de forma esquematica,
com base em investiga¢do em fontes de
informacgdo em suportes diversos, o con-
ceito de inteligéncia emocional estabele-
cido pelos varios autores de referéncia.
Aplicar a nocdo de inteligéncia emocio-
nal (caso do controlo dos impulsos e au-
toconsciéncia) na resolucdo hipotética
de situagdes quotidianas (aula, acidentes
de estrada, filas de espera, entre outras)
por escrito, em situacdes dramatizadas.
Identificar, em situacdo oral, na vida pes-
soal e/ou em casos mediaticos, situacdes

-Trabalho individual e
em pares;

Avaliacdo sumativa:
Serdo aplicados dois ou

.trés dos seguintes
instrumentos de
avaliagdo:

- Testagem:
-Teste;
-Questao de aula

- Observacao:
-Trabalho de grupo;
-Apresentagdes

orais;
-Grelhas de

observagao

-Inquérito:
-Questionario;

-Andlise:

-Panfletos e
brochuras;

-Grelhas de registo
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2 REPUBLICA EDUCACAD, CIENCIA A T

& PORTUGUESA | tmovielo L,

Responsavel ilustrativas da relacdo entre emocdes e

| Auténomo pensamentos (sele¢do do parceiro amo-

(C,D,E F, G, roso, opgao pela carreira profissional, en-

,J) tre outros). Dramatizar (role playing) si-
tuagdes de tensdo (na familia, com os

Cuidador de amigos, no trabalho, na fila do supermer-

si e do outro cado) para identificar e desenvolver es-

(B, E, F,G) tratégiaspessoais e sociais ajustadas).

autoavaliador

(transversal Recursos digitais: manual digital;

as areas) Questionario/formulério na plataforma

Google Forms; Edpuzzle; aplicagdo do Adobe
Creative Cloud Express; Plataforma
Socrative;Thinglink

! Recursos digitais a utilizar na sala de aula e extra-aula.
ACPA* - Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos

A- Linguagem e textos F- Desenvolvimento pessoal e autonomia
B- Informacdo e Comunicacdo G- Beme-estar, salide e ambiente
C- Raciocinio e resolugdo de problemas H- Sensibilidade estética e artistica
D- Pensa!mento critico e Pensamento criativo I-  Saber cientifico, técnico e tecnolégico
E- Relacionamento Interpessoal S .

J-  Consciéncia e dominio do corpo

Nota: Sera da competéncia de cada area disciplinar/conselho de ano, tendo em conta os dominios definidos e respetivas ponderacdes, determinar o nimero e a tipologia de tarefas a
aplicar, salvaguardando que:

e uma tarefa formativa deve preceder sempre uma tarefa sumativa;

e serdo realizadas, no minimo, duas tarefas sumativas em cada periodo letivo. *;

e dever-se-3do aplicar, pelo menos, duas técnicas diferentes para recolha da informacdo, ao longo de cada periodo letivo*;

e tanto quanto possivel as tarefas devem ser orientadas por rubricas. Podem ser usadas as rubricas ja existentes, mas podem ser adaptadas;
*Nas disciplinas com carga horéaria reduzida ou no caso de o 3.2 periodo ser mais curto, poder-se-a ponderar este nimero.

A Coordenadora de Area Disciplinar de Filosofia,
Maria Manuela Sequeira
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