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Agrupamento de Escolas da Trofa 

Contratação de Técnicos Especializado – Psicólogo (35h) 

No âmbito do concurso lançado pelo Agrupamento de Escolas da Trofa para 

Técnico Especializado –Psicólogo, na modalidade de contrato de trabalho a termo 

resolutivo certo, apresenta lista de admitidos e excluídos a entrevista.   

Nº Candidato Nome Admitido/Excluído 

2377163556 Alexandra Batista Bernardo Admitido 

3152555199 Ana Catarina Coutinho Rocha Pereira Admitido  

7255183840 Ana Catarina Moreira Leal Admitido 

4144169812 Andreia Sofia Cravo e Silva Pinto Santos Admitido 

1597674729 Barbara Daniela Sampaio Barros Excluído a)  

1374042854 Carla Sofia Machado Guedes Admitido 

4800720346 Carlos Filipe Correia Serqueira  Excluído a) 

1844782239 Cristina Manuela Campos Ferra Admitido 

8118217922 Daniela Alexandra Ribeiro Teixeira Admitido 

8695279375 Diana Vale Silva Admitido 

7333294900 Elsa Carina Salgado da Silva Excluído a) 

4410451936 Helena Vieira Admitido 

9273030027 Ilda Maria Torrão Oliveira Admitido 

1495084965 Inês Mariana Bartolo Da Cruz Excluído a) 

9747428318 Mara Alexandra da Silva Pinto Admitido 

2840009129 Marco André Pimenta Ferreira Excluído a) 

9362539322 Maria Goreti Rego Rodrigues Admitido 

4346976069 Marta Manuela Tinoco Macedo Admitido 

3344253301 Marta Silva Coelho Excluído a) 

1598183869 Rafaela Bezerra de Matos Admitido 

6998121849 Rodrigo Manuel Marmelo Lopes Excluído a) 

2792155752 Sara Isabel Fernandes Borges Excluído a) 

4243491526 Sara Isabel Tomás Madureira Admitido 

8571449708 Susana Maria Da Silveira Correia  Admitido 
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Critérios de exclusão de candidatos Para além das situações previstas na legislação em 

vigor, constituem motivos de exclusão: 
 

a) Preenchimento dos dados pelos candidatos de forma incompleta e/ou incorreta; 
b) Não apresentação de documentação comprovativa dos dados fornecidos pelo 

candidato; 
c) A não comparência à entrevista, no caso dos candidatos selecionados para o efeito;  

d) Entrega do processo fora do prazo;  
e) Prestação de falsas declarações; 

 
 

 

 

 

 

Trofa, 05 de dezembro 2025 

 

 


