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Nota Informativa Nº 11 

 

Súmula das deliberações – ATA| REUNIÃO DO CONSELHO GERAL  

 

15 DE JULHO DE 2025 

19H00 | SALA A23 

 

 

Na reunião do Conselho Geral realizada em 15 de julho de 2025, foram tomadas as seguintes deliberações: 

1. Ata da reunião anterior - Foi aprovada, por unanimidade, a ata da reunião anterior, previamente 

disponibilizada para análise. 

2. Tomada de posse - Foi tomada posse da nova representante do pessoal não docente, Maria Manuela 

Ferreira Araújo. 

3. Regulamento Interno - No âmbito do ponto três, procedeu-se à análise do Regulamento Interno, 

tendo sido apresentados contributos e prestados esclarecimentos sobre a promoção do sucesso e da 

exigência, o regime de faltas e o papel dos encarregados de educação, bem como sobre a 

comunicação entre a escola e as famílias e a simplificação de procedimentos. Foram ainda abordadas 

questões relativas aos quadros de mérito e às estratégias de apoio e inclusão dos alunos, 

designadamente a coadjuvação e o desenvolvimento de clubes e projetos educativos. O Regulamento 

Interno foi aprovado por unanimidade, com recomendação de clarificação e ajustamento de aspetos 

relativos ao processo de eleição dos representantes dos alunos, prevendo-se a apreciação de 

eventuais alterações em momento posterior. 

4. Projeto Educativo - O Projeto Educativo do Agrupamento encontra-se em fase de elaboração por 

uma equipa multidisciplinar, estando definidas linhas orientadoras centradas no acompanhamento de 

alunos, na promoção de comportamentos adequados, na prevenção da indisciplina e no reforço da 

escola inclusiva, prevendo-se a sua apresentação para aprovação em momento oportuno. 

5. Relatório Anual de Atividades - Foi apresentada síntese das atividades desenvolvidas ao longo do 

ano letivo 2024/2025, destacando-se o dinamismo do Agrupamento e a diversidade de iniciativas 

pedagógicas, culturais, desportivas e sociais, bem como a importância do reforço da abertura da 

escola à comunidade e da melhoria dos canais de comunicação. Foi aprovado, por unanimidade, o 

Relatório Anual de Atividades relativo ao ano letivo 2024/2025. 
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6. Relatório de Autoavaliação do Agrupamento - Foi dado conhecimento da constituição da equipa de 

autoavaliação do Agrupamento, prevendo-se a elaboração do respetivo relatório no início do próximo 

ano letivo. 

7. Carta de Missão do Diretor – Foi apresentada a Carta de Missão do Diretor, enquanto documento 

estruturante que enquadra e orienta a sua avaliação de desempenho, assente em princípios de base 

humanista, participação democrática e transparência, em articulação com o Projeto Educativo do 

Agrupamento. O documento foi disponibilizado aos conselheiros para conhecimento e 

acompanhamento, tendo sido manifestado apoio e confiança na equipa diretiva e disponibilidade para 

colaborar na concretização dos objetivos definidos. 

8. Relatório de Autoavaliação do Diretor - Foi entregue o Relatório de Autoavaliação do Diretor, 

visando a análise crítica do desempenho desenvolvido ao longo do mandato, tendo sido deliberada a 

sua remessa à comissão responsável pela avaliação interna para análise e emissão de parecer, nos 

termos regulamentares aplicáveis. 

9. Mapa de férias do Diretor – Foi apresentado o mapa de férias do Diretor, nos termos da 

legislação aplicável, tendo sido aprovado por unanimidade após análise e na ausência de 

objeções. 

10. Critérios de organização dos horários – Foram apresentados os critérios orientadores para a 

organização dos horários do próximo ano letivo, assentes nos princípios da equidade, eficácia 

pedagógica e organização familiar, tendo os encarregados de educação manifestado preocupação 

quanto à divulgação tardia. Foi esclarecido pelo Conselho Geral que a elaboração dos horários se 

encontra condicionada por diversos fatores, designadamente a disponibilidade de salas, a necessidade 

de apoios educativos, a gestão dos espaços escolares, os horários da cantina e outras condicionantes 

organizacionais. O Conselho Geral tomou conhecimento e pronunciou-se favoravelmente, 

considerando os critérios coerentes com os objetivos educativos e as necessidades organizacionais. 

11. Situação do Agrupamento - Foi apresentada síntese da situação atual do Agrupamento, com base 

em indicadores de funcionamento, caracterização dos recursos humanos e necessidades de reforço 

para o próximo ano letivo, bem como informação sobre a procura da oferta formativa e a previsão de 

melhoria de infraestruturas. Foi sublinhada a continuidade de projetos pedagógicos e de articulação 

com a comunidade, incluindo iniciativas de autonomia e flexibilidade curricular, programas de 

mobilidade, desporto e inclusão, destacando-se a parceria com o Centro de Recursos para a Inclusão 

e o respetivo plano de ação. Foram ainda assinaladas necessidades ao nível da estabilidade do 

pessoal e do reforço de assistentes operacionais. O Conselho Geral tomou conhecimento, reconheceu  
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o trabalho desenvolvido e manifestou apoio à continuidade dos projetos e à definição de estratégias 

para colmatar as limitações identificadas. 

12. Outros assuntos - Foi apresentado o Calendário Escolar para o ano letivo 2025/2026, aprovado em 

Conselho Pedagógico.  

Foi apresentado o Calendário Escolar para o ano letivo 2025/2026, aprovado em Conselho 

Pedagógico. Procedeu-se à leitura de comunicado do Grupo Disciplinar de Filosofia, que segue em 

anexo à ata, relativo ao término da disciplina Filosofia para Jovens no 2.º ciclo do Ensino Básico, no 

qual o grupo manifesta preocupação e discordância, tendo sido esclarecido tratar-se de oferta de 

escola opcional, dependente de crédito horário, cuja não continuidade decorre de constrangimentos 

organizacionais e de recursos. Foram registadas observações quanto à distribuição do crédito horário 

e à necessidade de reequilíbrio entre áreas disciplinares, tendo o Diretor tomado nota. 


