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	RELATÓRIO ANUAL DE AUTOAVALIAÇÃO

DOCENTES INTEGRADOS NA CARREIRA E EM REGIME DE CONTRATO A TERMO

	Nome: 
	NIF: 

	Departamento curricular:
	Grupo Recrutamento:

	Situação Profissional:       Contratado                  Docente de carreira no           o  escalão

	Escola onde exerce: 

	Período em avaliação:  _____ / ____________ / de ________ a _____ / ___________ de 2026


	ELEMENTOS DE REFLEXÃO
(Ponto 2 do artigo 19.o do Decreto Regulamentar nº 26 de 2012)

	PRÁTICA LETIVA: Breve descrição e reflexão da atividade desenvolvida no âmbito do desenvolvimento do ensino e da aprendizagem. O docente com aulas observadas deve fazer referência explícita às mesmas.

	

	AS ATIVIDADES PROMOVIDAS: Breve descrição das ações desenvolvidas no âmbito do serviço letivo e não letivo, da participação na escola e relação com a comunidade educativa.

	

	ANÁLISE DOS RESULTADOS OBTIDOS: Breve análise dos processos de monitorização do seu desempenho e da reorientação das estratégias de ensino realizadas em conformidade.

	

	CONTRIBUTO PARA OS OBJETIVOS E METAS FIXADAS NO PROJETO EDUCATIVO: Breve descrição das atividades desenvolvidas para a prossecução dos objetivos e metas do projeto educativo e do plano anual de atividades, bem como participação nas estruturas de coordenação educativa, na supervisão pedagógica e nos órgãos de administração e gestão.

	

	FORMAÇÃO REALIZADA E O SEU CONTRIBUTO PARA A MELHORIA DA AÇÃO EDUCATIVA: Identificação da formação realizada com referência à designação, tipologia, duração, classificação e entidade formadora/dinamizadora e respetiva apreciação do contributo para a ação educativa.

	

	O Docente Avaliado:

	Data:______/______/_______


	PARECER DO AVALIADOR SOBRE O RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO
(Alínea c) do artigo 16o do Decreto Regulamentar nº 26 de 2012)

	

	O Docente Avaliador:

   
	Data:______/______/_______
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